
1 

 

 
 

 
 

 دانشجويان كارشناسي پرستاري  ويژه

 1404  -1405سال تحصيلي 
 

 . روبروي حرم حضرت امام خميني )ره(  -قم، ابتداي آزادراه تهران –تهران 

 

 
 

 

 

 رشته تحصیلي آشنايي با
   و مقررات آموزشي

 دانشكده پرستاري و مامايي



2 

 

 

 .دنويسن  مى آنچه و قلم به سوگند نون،.  ن وَالْقلََمِ ومََا يَسْطُرُونَ 

 

 دانشجوي گرامي

 با عرض سلام و تحيت فراوان 

آغاز شكفتن شكوفه هاي علمم و تككيمه ،  ل بهار دانشولح

   ه شممما بمم ،فرهنگممي  را در فصممج يديممدي از حيممات علمممي،

 . تبريك عرض مي نماييم و مقدمتان را گرامي مي داريم

   و  تحصميلي خمود  رشمته      بما    بيشمتر    هر چه    آشنايي   يهت

 داريد  روي  در پيش   كه  آن مطالبي   آموزشي   واحدهاي 

تدوين شده است كه اميدواريم اين اطلاعات در بدو ورود 

 . شما به دانشگاه مفيد واقع شود
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 مقدمه 

فعاليت آموزشي را آغاز كرده است،اكنون      1369سال  دانشگاه شاهد    دانشكده پرستاري و مامايي

ارشد پرستاري مراقبت  ، كارشناسيتكنولوژي اتاق عمجدر مقطع كارشناسي رشته هاي پرستاري و

و ويژه  سالمنديهاي  پرستاري  ارشد  يراحي    كارشناسي  داخلي  پرستاري  ارشد  كارشناسي    و 

 .  دانشجو مي پذيرد

  جايگاه حرفه پرستاري در سیستم بهداشتي
دوستي و همدلي و مهرباني با همنوعان گرايش داشته  فطرت ايتماعي بشر از آغاز آفرينش به نوع

همگام با زندگي ايتماعي بشر در ،  است اين نوعدوستي و احساس پيوند و تعلق خاطر به يكديگر

بر اين اساس آدميان از آغاز حيممات .  قبيله و ايتماعات بكرگتر ظهور چشمگير يافته است،  خانواده 

يسممم و تا واپسين روزهاي زندگي خود را بي نياز از اين روابط و همدلي ها نمي بينند و سمملامت 

 . ، پرستاري و همراهي ديگران مي يابنديان خود را نيازمند مراقبت

هنگامي كه پرستار از مدديو مراقبت مي كند فرصت زيادي به . پرستاران همانند معلمين مي باشند

دست مي آورد كه مدديو را در يهت كوتاه شدن دوران بيماري و يا به عبممارت ديگممر دريهممت 

پرستاران، مدديويان را در زمينه چگممونگي حفمم  .  نكديك شدن به مراحج بهبودي راهنمايي كند

يلوگيري از بيماريها و بالاخره نحوه انجام فعاليتهاي روزمره زندگي در زمينه ارتقاء ، سلامتي خود

آممموزب بممه مممدديويان  نممه تنهمما از طريممق تو ممي  دادن .  سلامتي تعليم داده و راهنمايي مي كنند

مطالب به آنان انجام مي گيرد بلكه چگونگي رفتار پرستار خود نمونممه اي بممراي آممموزب مممدديو 

 . مي باشد

يك پرستار علاقمند است كه احتيايات بهداشتي بيمارب را به عنوان يك فممرد بممه طممور كامممج و 

آگاهي و شناخت واقعي از مردم و احترام به عقايد و حقوق ديگران احتيمما  .  صحي  برطرف كند

 . به داشتن تجربه كافي دارد

         اين شناخت ودرك واقعي از مممردم زممماني تحقممق پيممدا مممي كنممد كممه پرسممتار بممر پايممه آگمماهي از

 . از بيماران مراقبت كند، علوم ايتماعي و روانشناسي
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بنابراين كيفيت مراقبت هاي   .  پرستاران بكرگترين گروه كاركنان تيم بهداشتي را تشكيج مي دهند

مراقبممت همماي   .بهداشتي به ميكان زيادي بستگي به نحوه ارائه كار توسط پرستاران خواهممد داشممت

پكشكي همراه با علم در حال تغيير و پيشرفت مي باشد يكي از تغييراتي كه اثرات عميقي بممر روي 

عملكرد پرستاري بر ياي گذاشت و سبب شد تا پرسممتاران نقممش همماي يديممدي را ب ذيرنممد و در 

تويه بممه امممر بهداشممت و پيشممگيري از ، يوامع پكشكي مسئوليت هاي روز افكوني را متقبج گردند

درحال حا ر اكثريت قابج ملاحظه  . بيماري بود كه اين رويه بر اساس نيازهاي ايتماع بوده است

درمانگاهها و ساير مراكك بهداشتي و درماني  مشغول بكار ، اي از پرستاران حرفه اي در بيمارستانها

  . هستند

بسممياري از  . تعداد روز افكوني از پرستاران نيك در زمينه بهداشت حرفه اي مشغول بكار مممي شمموند

، آنان امروزه در واحدهاي صنعتي و در حقيقت درهر مكاني كه تعدادي از افراد آنجمما كممار كننممد

پرستاران بهداشت حرفه اي غالباً مسئوليت حفاظت ا ممطراري افممرادي را  . ارائه خدمت مي نمايند

همچنين علاوه بر آن  . كه در محج كار دچار سانحه يا بيماري مي شوند را به عهده خواهند داشت

 . به ارائه مشاوره هاي بهداشتي در زمينه پيشگيري و محافظت بهداشتي به كاركنان مي پردازند

. حيطه ديگري كه باعث يلب تعداد زيادي از پرستاران شده اسممت آممموزب پرسممتاري مممي باشممد

پرستاران ممكن است به صورت انفرادي و يا با يك پكشك و يا گروه پكشكان همكمماري كننممد و 

 . اين نيك يك زمينه مهم كاري براي آنان مي باشد

بدون تويه به اينكه پرستار امروزه در كدام حيطه مشغول به كار است حتي اگر به طور خصوصي 

او به عنمموان عضمموي از گممروه ، براي خود كار كند و در يك حرفه مستقج نيك مشغول به كار باشد

 . درماني محسوب مي شود، مراقبت هاي بهداشتي
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 معرفي رشته پرستاري 

 پرستاري فلسفه

 و  سلامتي بازگرداندن و نگهداري ترويج، طريق از مردم از مراقبت آئين و علم هنر، پرستاري

 تشممريك، انتقممادي تفكممر ارتباط، شامج پرستاري حقيقت . است زندگي طول تمام تندرستي در

 مممادام  آممموزب يممك بممه تعهممد و اخلاقممي رفتار حمايت، آموزب،، همكاري، مراقبت ،مساعي

    فعاليممت  شممده  كسممب هاي صلاحيت وسيله به متنوع نقش هاي براساس پرستاران . العمراست

 . نمايند مي

برنامه دوره كارشناسي پرستاري بر اساس  وابط علمي و ارزشهاي اسمملامي تهيممه و تممدوين شممده 

كيد اين دوره بر تربيت افرادي متعهد و مسئول است كه بتوانند همگام با گسترب علوم بمما أت.  است

ارائه بهترين خدمات منطبق با يديدترين يافته هاي علمي پاسمموگوي نيازهمماي بهداشممتي  درممماني 

 . يامعه باشند

  تعريف و هدف –الف  

هدف از دوره كارشناسي پيوسته تربيت كارشناسان متعهد و كارآزموده در امممور پرسممتاري اسممت 

، وظيفه خطير پرستاري را كه شامج نقش آموزشممي،  كه با استفاده از دانش،مهارت و كارآئي خود

 . انجام دهند، مراقبتي و درماني مي باشد، حفاظتي، حمايتي، هماهنگي

 ضرورت و اهمیت  -ب

 يهت اعتلاي و معلومات و تجربيات پرستاران  -1

ارائممه خممدمات عمممومي پرسممتاري و مممديريت و سممازماندهي واحممدهاي بهداشممتي و درممماني و  -2

 . آموزشي

 خانواده و يامعه ، مين سلامت فردتأ -3

 طول دوره و شكل نظام  -ج

نيمسال و نظام آموزشي آن مطابق آئين نامه آموزشي دانشگاهها   8طول دوره كارشناسي پرستاري  

باليني و كارآموزي در عرصه عر ه مي شممود ،  عملي،  و موسسات آموزب عالي به صورت نظري

 . آموزب مورد نظر انجام مي شود، كه در طي يلسات متعدد هفتگي
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 نقش و توانايي فارغ التحصیلان -د 

 كساني كه دوره كارشناسي پرستاري را بگذرانند قادر به انجام امور زير مي باشند: 

رسمماندن دارو و انجممام سمماير درمممان همما و ، ايراي مراقبت از بيماران بر اساس فرآيند پرسممتاري(  1

 . تويه به واكنش هاي حاصج و انجام عكس العمج لازم

( سرپرستي و ارزيابي فعاليتهاي انجام شده توسط گروه پرستاري و شناسايي و بررسي مشممكلات 2

  . خدمات پرستاري و كمك درحج آنها

 ( برقراري ارتباطي انساني و اسلامي با بيماران3

( ايجاد هماهنگي در تقسيم و فعاليتهاي پرستاري با تويممه بممه تجربيممات و معلومممات هممر يممك از 4

 اعضاء گروه پرستاري

بهداشتي و مرتب با ارائممه مراقبممت همماي پرسممتاري يهممت آسممايش و ، ( ايجاد محيط فيكيكي امن5

 آرامش يسمي و رواني بيماران

بيماران و خممانواده آنممان بممه ،  ( مشاوره راهنمايي و برقراري ارتباط انساني و اسلامي با مدديويان6

و درماني آنممان بمما تويممه بممه كمماربرد ،  منظور درك نيازهايشان و كمك به رفع مشكلات بهداشتي

 . با همكاري ساير كاركنان و اعضاء گروه پكشكي واحد مربوط، مراقبت هاي اوليه بهداشتي

 خانواده و سايرين ، ( آموزب نكات بهداشتي و مراقبتي به مدديو7 

 . دياليك(هموو   ICU , CCUارائه مراقبت هاي پرستاري در بوشهاي مراقبت ويژه ) (8

( آموزب بهداشت و همكاري با گروه بهداشت در طرح و برنامه ريكيهاي پيشگيري از بيماريهمما 9

با تويه به فلسفه بهداشت براي همه و استراتژي مراقبممت همماي اوليممه بهداشممتي بممه منظممور اعممتلاي        

  . سلامت يامعه

 . درماني و آموزشي، ( قبول مسئوليت در امر سازمان دهي و مديريت در مراكك بهداشتي10
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 امكانات آموزشي و دانشجويي

 (كتابخانه دانشكده 1

دانشكده  شده   كتابوانه  گرفته  نظر  در  اساتيد  و  دانشجويان  تحقيقاتي  و  منابع آموزشي  تهيه  براي 

واحد.  است و    8965داراي    اين  لاتين  و  فارسي  كتاب  ن  92نسوه  ارشد  پايان  كارشناسي  امه 

   پرستاري مي باشد.

 ( سالن مطالعه 2

خواهران و برادران دانشجو قرار دارد و دانشجويان پس از دريافت كتاب   در دو قسمت مجكا براي

 . مي توانند يهت مطالعه از اين مكان استفاده نمايند

 صورت مي گيرد. ،هاي علمي آموزشي براي دانشجويان در يهت ارتقاء سط  دانش  CDارائه  

 نفر 20 : ظرفيت سالن هاي مطالعه خواهران و برادران به صورت مجكا

 . دارد ويود واي فايدر سالن مطالعه امكان اتصال به 

   User: nurs- 01 

   Password: nurs2018 
 فارسي:  اطلاعاتي هايپايگاه

 ايممران  علوم  استنادي  يو، نمايه  همانند  نت، سامانه  دي، علم  آي  اس  مگك،    نور  سيويليكا،    مگيران،

 نشممريات سممامانه) نممور، سممنا  ديجيتال  كتابوانه  سي،    اس  آي  علمي  نشريات  ، سامانه  (سي  اس  آي)

  نت علم ، (ايران

 انگلیسي:  اطلاعاتي هايپايگاه
Science Direct, Scopus, Taylor & Francis, Springer Link, ProQuest, 

Emerald Insight, PubMed, Wiley Online Library, Clinical Key, Web of 

Science, JCR 

از    https://zendy.io  به آدرس  اي زا  يو هوش مصنوع  يزند   ياطلاعات  گاهي پااستفاده از  

 .است ريپذ. او. اس. امكان يو آ  دي تلفن همراه و در دو نسوه اندرو  يگوش قيطر

 

https://zendy.io/
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 مركك رايانه  (3

رايانه   كارشناسي  مركك  دانشجويان  رايانه  سايت  به  به  مجهك  سايت    14مجهك  و  كام يوتر  عدد 

ارشد كارشناسي  به    دانشجويان  كام يوتر    5مجهك  برگكاري    است.عدد  يهت  كارشناسي  سايت 

قرار ميها و كارگاه كلاس بر  دانشكده مجهك.  باشدهاي آموزشي  و    سايت  پر سرعت  اينترنت  به 

ميپايگاه  دسترس  در  معتبر  مقالات  دانلود  يهت  اطلاعاتي  دانشكده  .  باشدهاي  واحدهاي  تمام 

مي  اينترنت  به  اتصال  فاي يهت  واي  به  هاي .  باشندمجهك  سايت  ،  اتاق سمينار  آموزشي،  كلاس 

 دانشكده مجهك به تجهيكات سمعي بصري همچون دستگاه  اسكيج لب و سالن آمفي تئاتر    رايانه و 

         .  باشندويدئو پروژكتور، پرده نمايش و سيستم رايانه و مانيتور مي

 ( skill lab(آزمايشگاه مهارتهاي بالیني )4

يهت كسب مهارتهاي باليني دانشجويان در نظر گرفتممه (  skill labآزمايشگاه مهارتهاي باليني )

اين اطاق شبيه به بيمارستان ولي در اندازه هاي كوچك است كه علاوه بر تجهيكات و .  شده است

و مولاژهاي موتلف بدن انسان است كه بممه  مانكن هاي متعددلوازم مويود در بيمارستان مجهك به 

درك مناسب تر و بهتري از آناتومي و فيكيولوژي انسان داشته باشممد ،  دانشجويان كمك مي نمايد

و با استفاده از اين امكانات علاوه بر يادگيري روشهاي پرستاري بمماليني بمما تمممرين مكممرر مهممارت 

باليني را اتواذ نمايد تا در هنگام برخورد با بيمار در بيمارستان از آمادگي كافي علمي و كاربردي 

 . يهت بررسي و مراقبت از بيمار  برخوردار باشد

  واحد تحصیلات تكمیلي( 5
اتاق دانشجويان كارشناسي ارشد مجهك به سيستم كام يوتر و متصج به شبكه اينترنت و پايگاههمماي 

 اطلاعاتي

 ( اتاق سمینار 6
يهت برگكاري مراسم موتلممف و برخممي از كلاسممهاي آموزشممي بمموده وكليممه امكانممات سمممعي و 

 . بصري در آن مويود مي باشد

 ( امور فرهنگي و دانشجويي7

يد در شوراي فرهنگي دانشممكده بمما هممماهنگي امممور فرهنگممي و تأيكليه فعاليتهاي فرهنگي پس از  

 . دانشجويي در دانشكده ايرا مي گردد
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كليممه امكانممات رفمماهي توصمميا يافتممه از طممرف اداره كممج امممور دانشممجويي از قبيممج وام همماي 

فرهنگي و و فعاليتهاي فوق برنامه نيك از طريق امور  . . .  دانشجويي، توزيع اقلام كمك آموزشي و

 . ارائه مي گردددانشجويي به دانشجويان 

 امور پژوهش و فناوري ( 8

فعاليتهاي امور پژوهش و فناوري دانشكده براي دانشجويان شامج حمايت و نظارت بر انجام طرح 

حمايت از پايان نامه هاي دانشجويان تحصيلات تكميلي و حمايممت از ،  هاي تحقيقاتي دانشجويان

 . فعاليت هاي علمي دانشجويي مي باشد

 آشنايي با برخي قوانین آموزشي

بممازبيني و ابمملا   1401آبممان  29( در تاريخ BSبرنامه آموزشي دوره كارشناسي پيوسته پرستاري )

 گرديده است. 

 واحدهاي درسي و طول مدت تحصیل  

هفتممه آممموزب بمما   6هفتممه و هممر دوره تابسممتاني شممامج    17مدت آموزشي هر نيمسال تحصمميلي   •

 رعايت تعداد ساعت واحدهاي درسي است. 

واحد كارگمماهي =  1ساعت،  34واحد عملي يا آزمايشگاهي  =   1ساعت،    17واحد نظري =    1 •

سمماعت  51واحممد كممارآموزي در عرصممه =   1ساعت و    51واحد كارآموزي =    1ساعت،    51

  است. 

 4در طممي    در دوره كارشناسممي پيوسممتهي كممه دانشممجويان  الكام  ياحدهاتعداد و  در حال حا ر •

 . واحد است 136كنند مياخذ سال 

واحممد درسممي و در  20و حممداكثر  12دانشجوي دوره روزانه در هر نيمسممال تحصمميلي حممداقج  •

دانشجو در نيمسممال  . واحد درسي را بايد انتواب كند 18و حداكثر  10دوره شبانه به حداقج 

 در دوره   واحممد درسممي 12حممداقج  انتواب  قبج از كارآموزي در عرصه از رعايت شرط 

 . واحد در دوره شبانه معاف است 10 و  روزانه 

 . واحد درسي است 6تعداد واحدهاي انتوابي در دوره تابستاني حداكثر  •
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د  تأييبا  نظري  هفته به پايان نيمسال تحصيلي فقط يكي از درسهاي    5حذف ا طراري درس تا   •

غيبت دانشجو در آن درس بيش از    گروه آموزشي مي تواند انجام گيرد مشروط بر آنكه اولاً

17
واحد در دوره    12تعداد واحدهاي باقيمانده از     مجموع ساعات آن درس نباشد و ثانياً  4

 .  واحد در دوره شبانه ( كمتر نشود 10روزانه ) 

واحد درسي با رعايت مقررات آموزشممي و حضممور در كمملاس همماي درسممي   5حداكثر  اخذ  

همچنين در صورتي كه دانشجو تنهمما يممك درس . همراه با كارآموزي در عرصه بلامانع است

باقيمانده داشته باشد و قممبلا آن درس را اخممذ نممموده و در كلاسممهاي مربمموط   يا عملينظري  

حضور داشته وليكن در امتحان آن شركت نكرده يا نمره قبولي كسممب نكممرده اسممت بمما نظممر 

اخممذ و  كممارآموزي در عرصممهيد استاد مربوط مي توانممد آن درس را همممراه بمما  تأيدانشگاه و  

 . بگذراند "معرفي به استاد"از طريق  نيمسال تحصيليامتحان آن را در طول 

 

كه دانشجو در درس معرفي به استاد نمره مردودي گرفت در نيمسال بعد ملكم  در صورتي  :تبصره

 . به انتواب مجدد آن درس و شركت در كلاس مربوط و كسب نمره قبولي است

و واحممد درسممي    24دوره روزانممه حممداكثر    يدانشممجو  ،در نيمسال قبج از كارآموزي در عرصه •

واحد درسي باقي داشته باشممد در صممورتي كممه در نيمسممال   20دانشجوي دوره شبانه حداكثر  

 . قبلي مشروط نشده باشد با نظر دانشكده مي تواند كليه آن واحدها را اخذ نمايد

كممه نتوانممد   سال است و در صممورتي  6حداكثر مدت مجاز تحصيج در دوره كارشناسي پيوسته   •

    واحدهاي دوره را در حداكثر مدت مجاز تحصمميج بمما موفقيممت بگذرانممد از دانشممگاه اخممرا  

 . مي شود

 حضور و غیاب  

ساعات غيبت دانشجو در هممر واحممد درس نظممري   
17
4

عملممي و آزمايشممگاهي 
17
2

و كممارآموزي   

10
كممه  در صممورتي. نبايد تجاوز كند در غير اين صورت نمره دانشجو در آن درس صفر مي شود1

   غيبت دانشجو با تشويا شوراي آموزشي دانشممگاه مويممه تشممويا داده شممود آن درس حممذف 
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واحممد  10)حممداقج  واحد براي دوره روزانه الكامي است  12شود در اين حالت رعايت حداقج    مي

 . براي دوره شبانه(

 

 ثبت نام  
كه   • نكنددر  دانشجوئي  مرايعه  نام  ثبت  براي  نيمسال  هر  در  شده  تعيين  حق  ،  مهلت 

مدت   يكء  نيمسال  آن  ولي  ندارد  را  نيمسال  آن  در  تحصيج  ادامه  و  واحد  انتواب 

   . تحصيج وي محسوب ميگردد

از   • منصرف  نكند  مرايعه  نام  ثبت  براي  تحصيلي  نيمسال  يك  طول  كه  دانشجوئي 

   . تحصيج شناخته خواهد شد

عدم مرايعه پذيرفته شدگان آزمون ورودي براي ثبت نام در نوستين نيمسال تحصيلي   •

   .  پس از اعلام آزمون انصراف از تحصيج تلقي خواهد شد

نام   • ادامه تحصيج در بيش از يك رشته  دانشجو در يك زمان حق  يا  ،  نويسي و  شاخه 

مؤسسه آموزب عالي را نوواهد داشت و در صورت تولف از همه مؤسسات آموزب 

   .  عالي كه نام نويسي كرده است اخرا  مي شود

 حذف و اضافه 
حداكثر ، دانشجو مي تواند در هر نيمسال تحصيلي در مهلتي كمتر از دو هفته پس از شروع نيمسال

بر اينكه تعداد واحدهاي  .  دو درس خود را حذف و براي دو درس ديگر ثبت نام نمايد مشروط 

 .  تجاوز نكند 12انتوابي وي از حدود مقرر در ماده 

هفته به پايان نيمسال تحصيلي فقط يك از درسهاي نظري خود را با    5دانشجو مي تواند تا  :  تبصره 

اولاًأيت اينكه  به  بيش    يد گروه آموزشي مربوط حذف كند، مشروط  غيبت دانشجو در آن درس 

از
17
4

و   نباشد  درس  آن  ساعات  از  ثانياًمجموع  وي  باقيمانده  واحدهاي  واحد  تعداد  نصاب  حد 

 .  كمتر نشود

نيمسال يك  در  انتوابي  درسهاي  كليه  به  ،  حذف  بنا  كه  است  مجاز  صورتي  در  تنها 

ادامه تحصيج در آن  ،  كميسيون آموزشي مؤسس آموزب عالي مربوط تشويا به  دانشجو قادر 
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در اين صورت نيمسال مكبور يكو حداكثر مدت مجاز تحصيلي دانشجو محسوب  .  نيمسال نباشد

 . مي گردد

 انصراف از تحصیل

دانشجويي كه تمايج به انصراف از تحصيج دارد بايد درخواست خود را شوصاً به اداره آممموزب  

دانشگاه يا دانشكده تسليم نمايد دانشجو مجاز است فقط براي يك بارحداكثر تايممك ممماه قبممج از 

 . پايان همان نيمسال تقا اي انصراف خود را پس بگيرد

 انتقال

 أهفته قبج از شروع نيمسال تحصيلي به اداره آموزب دانشگاه مبد  6درخواست انتقال حداقج   •

 . تسليم گردد

   و يمما بممالاتر اسممت پذيرفتممه  12در صورت انتقال واحدهاي گذرانده شده دانشجو كه نمممرات   •

است بر عهده دانشگاه   10و بيشتر از    12مي شود و پذيرفتن واحدهايي كه نمره آنها كمتر از  

 . مقصد است

 . انتقال دانشجو در طول مدت تحصيج درهر مقطع فقط يك بارمجاز است •

 جابجايي

 . واحدهاي دوره راگذرانده باشند %50هر دانشجوي متقا ي يابجايي نبايد بيش از  •

يابجايي منحصراً يك بار در سال صورت خواهد گرفت  تقا اي يابجايي بايستي حممداكثر  •

 . تا پايان مرداد ماه به دانشگاه مقصد رسيده باشد

 مهمان 

و مقصممد تعممداد واحممدهاي درسممي  أبراي گذراندن يك يا چند درس با موافقت دانشگاه مبد •

و مقصممد در آن نيمسممال از   أواحد باشد و يمع واحدهاي درسي در دانشگاه مبد  10كمتر از  

 . واحد بيشتر نباشد 20واحد كمتر و از  12

هر دانشجو در دوره كارشناسي پيوسته حداكثر دو نيمسال در يك دانشگاه به طور تمام وقت  •

 . به صورت ميهمان مي تواند تحصيج كند

تعداد واحدهايي كه دانشجو به صورت ميهمان چه به صورت تمام وقت و چه بصورت تممك  •

 . كج واحدهاي دوره تجاوز كند %40درس در يك يا چند دانشگاه گذرانده است نبايد از 
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مممي باشممد و واحممدهايي راكممه  12حداقج نمره قبولي دانشممجوي ميهمممان در دانشممگاه مقصممد  •

 . بگذراند گذرانده است بايد مجدداً 12دانشجو در دانشگاه مقصد با نمره كمتر از 

 تغییر رشته 

براي تغيير رشته دانشجو بايستي حداقج  •
6
واحد ( و حداكثر   22)    1

2
واحد( واحدهاي  65)    1

 . دوره را گذرانده باشد

 . دانشجو در طول تحصيج فقط يك بار مي تواند تغيير رشته دهد •

هفته بيش از شروع  6متقا ي تغيير رشته بايد درخواست خود راهمراه بامدارك لازم حداقج  •

 . نيمسال تحصيلي به اداره آموزب دانشگاه محج تحصيج تسليم كند

اشممتراك   %80دروسي كه در رشته تحصيلي قبلي يا دروس رشته تحصمميلي يديممد حممداقج    •

كمتممر   12محتوايي داشته باشند از دانشجو پذيرفته مي شوند به شرط آنكه نمره اخذ شممده از  

 . نباشد

باشممد بمما تصممميم   12كه ميانگين كج واحدهاي پذيرفتممه نشممده دانشممجو كمتممر از    در صورتي •

شوراي آموزشي دانشگاه يمعا به عنوان يك نيمسال مشروطي براي دانشجو در رشته يديممد 

 . منظور مي شود

 فراغت از تحصیل 

باشممد در صممورتيكه ميممانگين كممج   12ميانگين كج نمرات در پايان دوره تحصيج بايد حممداقج  

     باشد چنانچه از نظر طول مممدت تحصمميج مممانعي نداشممته باشممد حممداكثر تمما   12نمرات كمتر از  

گرفته اسممت در دوره كارشناسممي پيوسممته   12واحد درسي از درسهايي را كه نمره كمتر از    20

ايممن نمممرات دروس .  انتومماب و آن دروس را تكممرار كنممد  نيمسال تحصيلي بايممد مجممدداً  2  در

 . تكراري در كارنامه ثبت و در ميانگين كج نمرات محاسبه مي شود

 ارزشیابي پیشرفت تحصیلي 

كارآموزي و كارآموزي در عرصه  ،  10حداقج نمره قبولي در هر درس نظري و آزمايشگاهي   •

 .  مي باشد 12
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عملي كه يك درس محسوب مي شوند معدل در قسمت نظري و عملي و با  –دروس نظري   •

نرسد    10در صورتي كه معدل در قسمت نظري و عملي به  .  تويه به  رايب هر كدام است

 .  برسد هر دو قسمت بايد تكرار شود 10كمتر باشد هر چند معدل به  8و يا يكي از آنها از 

در   • كارآموزي  از  قبج  نيمسال  در  حتي  كند  مي  نام  ثبت  مشروط  به  صورت  كه  دانشجويي 

از   بيش  انتواب  به    14عرصه حق  مقرر  از حد  بيش  ارائه واحد  البته  ندارد  را  واحد درسي 

واحد درسي    20عهده شوراي آموزشي دانشگاه است و درهر صورت تعداد واحد بيش از  

 .  نبايد باشد

 نام نويسي مشروط

باشد در غير اينصورت نام    12ميانگين نمرات دانشجو در هيچ نيمسال تحصيلي نبايد كمتر از   •

 .  نويسي دانشجو در نيمسال بعد به صورت مشروط خواهد بود

دانشجويي كه به صورت مشروط نام نويسي كند حتي در نيمسال قبج از كارآموزي در عرصه   •

 .  حق انتواب بيش از واحد درسي را در دوره روزانه ندارد

نيمسال    4در صورتي كه ميانگين نمرات دانشجوي كارشناسي پيوسته در سه نيمسال متوالي يا   •

 .  باشد در هر مرحله اي كه باشد از ادامه تحصيج محروم مي شود 12متناوب كمتر از 

 مرخصي تحصیلي  

براي   • پيوسته  تواند در دوره كارشناسي  از مرخصي   2دانشجو مي  متناوب  يا  متوالي  نيمسال 

 .  تحصيلي استفاده كند

 .  مدت مرخصي تحصيلي يكو حداكثر مدت مجاز تحصيج دانشجو محسوب مي شود •

تقا اي مرخصي تحصيلي بايد به صورت كتبي حداقج دو هفته قبج از شروع نام نويسي هر   •

 .  نيمسال به اداره آموزب دانشگاه تسليم شود

شوراي   • عهده  به  مقرر  زمان  از  خار   تحصيلي  مرخصي  تقا اي  مورد  در  گيري  تصميم 

 .  آموزشي دانشگاه است

باردار  • تواند   زن  مي  تحصيج  به  در    شاغج  احتساب  بدون  زايمان  مرخصي  نيمسال  يك  از 

 .  سنوات تحصيلي استفاده كند
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عذرد • با  توانند   انشجويان  مي  در  ح  پكشكي  احتساب  بدون  تحصيلي  نيمسال  يك  از  داكثر 

 .  سنوات تحصيلي استفاده نمايند

وان  دانشجويي كه به عنوان همسر يكي از كاركنان دولت يا يكي از دانشجويان بورسيه به عن •

با همراه به خار  از كشور اعكام و به تشويا و    ارائه حكم ماموريت همسرشود مي تواند 

ميكان    ديتأي از  براستفاده  علاوه  دانشگاه  آموزشي  مجازمرشوراي  دوره    خصي  طول  در 

بهره مند    ي بدون احتساب در سنوات مي تواند سال ديگر نيك از مرخصي تحصيل4تحصيج تا  

 .  شود

 

 انصراف از تحصیل

اداره    به  را شوصا  بايد درخواست خود  باشد  داشته  از تحصيج  انصراف  به  تمايج  دانشجويي كه 

اين دانشجو مجاز است فقط يك بار حداكثر تا يك ماه  .  آموزب دانشكده يا دانشگاه تسليم كند

 .  قبج از پايان همان نيمسال تقا اي انصراف خود را بگيرد

 طول دوره و شكل نظام آموزشي 

   . واحد است 136واحدهاي كج دوره بر اساس سرفصج، 
 تعداد  نوع واحد 

 24 دروس عمومي

  15 دروس پايه

  54 دروس توصصي 

  20 كارآموزي

  19 كارآموزي در عرصه

 2 و مكمج يطب سنت يبا مبان ييآشنا

 2 اصول و مباني مديريت خطر، حوادث و بلايا

 136 يمع

 

 شرح دوره 

( در سه سال اول دروس عمومي پايه، توصصممي و نيمسال تحصيلي 8)  سال  4دانشجويان در طول  

عملي و كممارآموزي و در سممال چهممارم بممه صممورت كممارآموزي در ،  كارآموزي را به شكج نظري
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بممراي دوره كممارآموزي . نندرابه شكج شيفت در گردب ميگذماه(    10واحد در طول    19)    عرصه  

 در عرصه در سال چهارم دوره تحصيلي ايراي يدول زير الكامي است:

 ساعت( 970ساعت )  51، هر واحد واحد 19

( و 4و 3و2و1)سممالمندان بوشهاي مرتبط با مباحث بكرگسممالان و  محل كارآموزي در عرصه:

، مراكك بهداشتي و روستايي و بازديد منكل، بوشهاي زنان، زايمان و نوزادان، بوشهاي مراقبت ويژه 

 بوشهاي كودكان، بوشهاي داخلي و يراحي، بوشهاي اورژانس

 ساعت 10ساعت و هر شب  7 طول مدت زمان هر شیفت صبح و عصر:

 شيفت 2شيفت و شب  4شيفت، عصر   7صب    تعداد شیفت در هر ماه:

: پس از اتمام كارآموزي در عرصه يهممت فراغممت از تحصمميج موفقيممت در آزمممون عملممي 1تويه

    چنانچه دانشجويي در آزمون مردود شود، طبق نظر مممدير گممروه مجممدداً.  نهايي  روري مي باشد

 . شركت مي كندد به ميكان لازم كارآموزي در عرصه انجام داده و س س در آزمون مجد

تكميج  2تويه   به  موظف  دانشجويان  كليه   :log book  )باليني گذراندن    )كارنماي  طي 

در   د.  از كارشناس باليني دريافت شو   book log  .كارآموزي و كارآموزي در عرصه مي باشند

 .  گردد دانشكده   كارشناس بالينيتحويج بايد يهت بررسي   logbook پايان  هر ترم

 

------------------------------------------- 
دروس عمومي برنامه هاي آموزشي مقاطع كارشناسي پيوسته و دكتري عمومي )پكشكي، دندان كشمكي و داروسمازي ورودي مهمر 

 شوراي عالي برنامه ريكي علوم پكشكي 1403/5/2مورخ  93و به بعد مصوب يلسه  1403

 نام درس  رديف 
 تعداد

 واحد 

 ساعات دروس 
 پيش نياز 

 يمع  عملي نظري 

   - 68   - 68 4 *دو درس از دروس مباني نظري اسلام 1

   - 34   - 34 2 *يك درس از دروس اخلاق اسلامي 2

   - 34   - 34 2 *يك درس از دروس انقلاب اسلامي 3

يمممك درس از دروس تممماريخ و تممممدن  4

 *اسلامي

2 34 -   34 -   

يممك درس از دروس آشممنايي بمما منممابع  5

 *اسلامي

2 34 -   34 -   

   - 34   - 34 2 ادبيات فارسي 6
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 2و  1 شيزبان پ 34 - 34 2 زبان انگليسي عمومي 7

   - 34 34 - 1 (1تربيت بدني ) 8

 1تربيت بدني  34 34 - 1 (2تربيت بدني ) 9

   - 34 - 34 2 دانش خانواده و يمعيت 10

   - 34 - 34 2 تاريخ فرهنگ و تمدن اسلام و ايران 11

 - 34 - 34 2 علوم و معارف دفاع مقدس و مقاومت 12

 24 يمع واحد
 

 شوراي عالي  23/ 83/3مورخ    532گذراندن اين دروس مطابق عناوين دروس عمومي معارف اسلامي مصوب يلسه   *

 :است )انقلاب فرهنگي )يدول زير

 

 
 

 عنوان درس  گرايش
تعداد 

 واحد

 ساعت

 يمع عملي  نظري 

مبممماني نظمممري  -1

 اسلام

 34  - 34 2 )مبدأ ومعاد(  1انديشه اسلامي 

 34  - 34 2 ) نبوت و امامت( 2انديشه اسلامي 

 34  - 34 2 انسان در اسلام 

 34  - 34 2 حقوق ايتماعي و سياسي در اسلام 

 اخلاق اسلامي  -2

 34  - 34 2 فلسفه اخلاق)با تكيه بر مباحث تربيتي( 

 34  - 34 2 اخلاق اسلامي )مباني و مفاهيم(

 34  - 34 2 آيين زندگي)اخلاق كاربردي(

 34  - 34 2 عرفان عملي اسلام 

 انقلاب اسلامي  -3
 34  - 34 2 انقلاب اسلامي ايران

 34  - 34 2 آشنايي با قانون اساسي يمهوري اسلامي ايران 

 34  - 34 2 انديشه سياسي امام خميني)ره( 

تمماريخ و تمممدن  -4

 اسلامي

 34  - 34 2 تاريخ تحليلي صدر اسلام 

 34  - 34 2 تاريخ امامت

آشنايي  با منابع   -5

 اسلامي

 34  - 34 2 تفسير مو وعي قرآن

 34  - 34 2 تفسير مو وعي نهج البلاغه  
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 به تفكیک نیمسال جدول دروس پیش نیاز و عمومي 

 پیشنیاز نوع عملي نظري نام درس كد نیمسال 

 - پيش - 3 (1دانشگاهي )  شيزبان پ 9014155 1نيمسال 

 1زبان پيش  پيش - 3 (2دانشگاهي )  شيزبان پ 9014144 1نيمسال 

 - عمومي 1 - (1تربيت بدني ) 9014059 1نيمسال 

 - عمومي - 2 )مبداء ومعاد(1انديشه اسلامي 9014073 1نيمسال 

 - عمومي - 2 علوم و معارف دفاع مقدس و مقاومت 9014154 1نيمسال 

 - عمومي - 2 )نبوت و امامت( 2 ياسلام شهياند  9014076 2نيمسال 

 1تربيت بدني  عمومي 1 - (2تربيت بدني ) 9014065 2نيمسال 

 1زبان پيش  پيش - 3 (2دانشگاهي )  شيزبان پ 9014144 2نيمسال 

   - عمومي - 2 آيين زندگي  9014079 3نيمسال 

 - عمومي - 2 تاريخ فرهنگ و تمدن اسلام و ايران  9014083 3نيمسال 

 2و  1 شيزبان پ عمومي - 2 زبان انگليسي عمومي  9014056 4نيمسال 

   - عمومي - 2 تاريخ امامت 9014085 4نيمسال 

   - عمومي - 2 فارسي 9014055 4نيمسال 

   - عمومي - 2 دانش خانواده و يمعيت 9014093 5نيمسال 

 - عمومي - 2 انقلاب اسلامي ايران  9014082 5نيمسال 

 - عمومي - 2 تفسير مو وعي نهج البلاغه 9014087 6نيمسال 

   2 28  يمع  
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 ( 1404اول )ترم اول، نیمسال  1404ورودي مهر 

 رديف 
كد   

 درس 
 پیش نیاز يا همزمان تعداد واحد نام درس 

 بالیني عملي نظري 

 -  5/0 5/1 تشريح 1312050 1

 -  5/0 5/2 فیزيولوژي 1312045 2

 -  5/0 1 بیوشیمي 1312203 3

4 1312480 
اصووووول و مهارتهوووواي 

 پرستاري
5/1   - 

5 1312481 
 مهارتهاي پرستاري

 5/1  
مهارتهوواي  و  اصول 

 پرستاري

 -  5/0 1 میكروب شناسي   1312202 6

 -  1  (1تربیت بدني ) 9014059 7

8 
( )مبوودا  1)انديشه اسلامي  9014073

 و معاد(
2  

 - 

9 9014154 
علووووم و معوووارف دفووواع 

 مقدس و مقاومت
2  

 
- 

 -   3 (1زبان پیش دانشگاهي ) 9014155 10

 ( 1زبان پیش )   3 (2)  دانشگاهي  شیزبان پ 9014144 11

 - - 5/4 5/14 20 جمع واحد
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 (  1404دوم  )ترم دوم، نیمسال  1404ورودي مهر 

 رديف

 
 نام درس  كد 

 

 تعداد واحد 

 پیش نیاز يا همزمان 

 بالیني  عملي  نظري

 بیوشیمي   5/1 تغذيه و تغذيه درماني 1312169 1

 -  5/0 1 انگل شناسي 1312091 2

3 1312482 
فرآيند پرسووتاري و بررسووي 

 وضعیت سلامت
1 5/0  

اصووول و مهارتهوواي  -فیزيولوووژي 

 پرستاري

   2 دارو شناسي )فارماكولوژي( 1312168 4
 -فیزيولوووژي -تشووريح -بیوشوویمي

 انگل شناسي -میكروب شناسي

 فیزيولوژي  5/0 5/1 ژنتیک و ايمونولوژي 1312087 5

7 1312486 
پرسووتاري سوولامت  فوورد و 

 جامعه
 يولوژیدمیاپ  اتیصول  و كلا   5/1

8 1312477 
اصوووووووول و كلیوووووووات  

 اپیدمیولوژي 
1  

 
 فناوري اطلاعات در پرستاري

9 1312138 
فووووون آوري اطلاعوووووات 

 پرستاري
5/0 5/0  - 

 -  5/0 1 اخلاق پرستاري 1312485 10

11 1312465 
كارآموزي مهارتهاي بووالیني 

 پرستاري
  1 

  -اصوووول و مهارتهووواي پرسوووتاري 

 مهارتهاي پرستاري

12 9014076 
اسوولامي   )نبوووت و   2انديشه 

 امامت(
2   - 

 1تربیت بدني   1  (2تربیت بدني ) 9014065 13

 (1زبان پیش )   3 *(2) دانشگاهي  شیزبان پ 9014144 14

15 1312483 
پرستاري حرفه اي: مفوواهیم 

 1پايه 
 اصول و مهارتهاي پرستاري   1

16 1312478 
انسان شناسي / جامعه شناسي 

 در پرستاري
1   - 

     اضافه بر سقف واحد *  

 - 1 5/3 18 5/22 جمع واحد 
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 (1405اول )ترم سوم، نیمسال  1404ورودي مهر 

 رديف 
 نام درس  كد 

 تعداد واحد 
 نیاز يا همزمان  پیش

 بالیني  عملي نظري 

1 1312484 
پرستاري حرفووه اي: 

 2مفاهیم پايه 
 1: مفاهیم پايه ي حرفه ا  ي پرستار   1

2 1312489 
بزرگسالان  پرستاري 

 (1سالمندان  ) /
3   

 -انگوول شناسووي    -بیوشوویمي    -فیزيولوووژي      –تشريح  

: ي حرفووه ا  ي پرسووتار  -تغذيووه و تغذيووه درموواني  

 2: مفاهیم پايه ي حرفه ا  ي پرستار - 1مفاهیم پايه 

3 1312474 
پرسووتاري سوولامت  

 مادر و نوزاد 
3   

فرايند آمووزش بوه موددجو )فورد،   -داروشناسي  

: مفواهیم ي حرفوه ا   ي پرستار  -خانواده و جامعه(  

 2: مفاهیم پايه ي حرفه ا  ي پرستار - 1پايه 

4 1312479 

فراينوود آموووزش بووه 

مووووددجو )فوووورد، 

 خانواده و جامعه(

5/0 5/0  
انسوان شناسوي    –روان شناسي فردي و  اجتمواعي  

 جامعه شناسي در پرستاري 

5 1312488 
روان شناسي فووردي 

 و  اجتماعي
1   - 

 -  5/0 5/0 آمار حیاتي مقدماتي 1312149 6

7 1312462 

پرستاري كارآموزي  

بزرگسوووووووووالان / 

 (1سالمندان )
  1 

مهارتهاي پرسوتاري   -اصول و مهارتهاي پرستاري  

  ي پرسوتار - 1: مفواهیم پايوه ي حرفه ا   ي پرستار  -

و  ي پرسووتار نووديفرآ - 2: مفوواهیم پايووه ي حرفووه ا

 بررسي وضعیت سلامت

8 1312466 
پرستاري  كارآموزي 

 سلامت مادر و نوزاد 
  2 

مهارتهاي پرسوتاري   -اصول و مهارتهاي پرستاري  

 مهارتهاي بالیني پرستاري  -

9 14312449 
پرستاري  كارآموزي 

 در دارودرماني
 دارو شناسي )فارماكولوژي( 1  

 -   2 آيین زندگي 9014079 10

11 9014083 

فرهنووو  و  خيتوووار

تموووودن اسوووولام و 

 *ايران

2   - 

12 9014057 
زبووووان انگلیسووووي 

 عمومي
 2و  1 شیزبان پ   2

     اضافه بر سقف واحد *  

 - 4 1 15 20 جمع واحد 

1312190 
كارگوووواه ايمنووووي 

 مددجو
 ساعت  4
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 (1405دوم )ترم چهارم، نیمسال  1404ورودي مهر 

 نام درس  كد درس رديف

 تعداد واحد 

 نیاز يا همزمان  پیش

 بالیني  عملي  نظري 

 -  5/0 1 تحقیق در پرستاري 1312150 1

 پرستاري سلامت فرد و جامعه   5/1 پرستاري سلامت خانواده 1312487 2

3 1312490 
پرسوووتاري بزرگسوووالان / 

 (2) سالمندان 
3   

پرسووتاري بزرگسووالان /  -داروشناسووي

 1 سالمندان 

4 1312475 
پرسوووتاري در اخوووتلالات 

 سلامت مادر و نوزاد 
5/1   

 پرستاري سلامت مادر و نوزاد 

   2 روان  سلامت پرستاري  1312464 5
انسووان  - روانشناسووي فووردي اجتموواعي

 يدر  پرستار ي/ جامعه شناس يشناس

6 1312473 
و بهداشووووت  يپرسووووتار

 طیمح
1   

 پرستاري سلامت فرد و جامعه

7 1312456 
كوووارآموزي پرسوووتاري 

 (2) بزرگسالان/سالمندان 
  2 

 -(  2)  پرستاري بزرگسالان / سووالمندان  

بزرگسوووالان / كوووارآموزي پرسوووتاري 

 (1) سالمندان 

8 1312459 
كوووارآموزي پرسوووتاري 

 سلامت فرد و جامعه
 پرستاري سلامت فرد و جامعه   1  

9 1312460 
كوووارآموزي پرسوووتاري 

 سلامت خانواده و محیط
  1 

  -پرسووتاري سوولامت فوورد و جامعووه 

پرستاري و   –پرستاري سلامت خانواده  

كارآموزي پرسووتاري   -بهداشت محیط  

 سلامت فرد و جامعه  

  -   2 تاريخ امامت 9014085 10

  -   2 فارسي 9014153 11

  - 4 5/0 14 5/18 جمع واحد 
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 (1406اول )ترم پنجم، نیمسال   1404ورودي مهر 

 رديف
 نام درس   كد 

 تعداد واحد 

 پیش نیازيا همزمان 
 بالیني  عملي  نظري 

1 1312476 
/ پرستاري   بزرگسالان 

 (3) سالمندان 
5/3   

بزرگسووالان / پرسووتاري 

 (2) سالمندان 

2 1312469 
كووود   از  پرستاري 

 در خانواده و جامعه
5/1 5/0  

پرستاري سلامت مووادر و 

 نوزاد 

3 1312491 
پرسووتاري بیماريهوواي 

 روان
 پرستاري سلامت روان   2

4 1312457 

پرسووتاري  كارآموزي 

بزرگسووووووووووالان / 

 (3) سالمندان 

 

  
 2 

بزرگسووالان / پرسووتاري 

 -( 3)سوووووووووالمندان 

كوووارآموزي پرسوووتاري 

 بزرگسووالان / سووالمندان

(2) 

5 1312492 

اصوووول موووديريت و 

 خدمات پرستاري

2   

روانشناسووووي فووووردي 

 يانسان شناس  -اجتماعي  

در   يجامعووووه شناسوووو  /

ي، اخوووولاق پرسووووتار

 پرستاري

6 1312452 
پرسووتاري  كارآموزي 

 سلامت روان 
 پرستاري سلامت روان 1  

7 1312453 
بیماريهاي  كارآموزي 

 روان
  1 

پرستاري بیماريهاي روان 

كووارآموزي پرسووتاري  -

 سلامت روان

8 9014093 
دانوووش خوووانواده و 

 جمعیت
2   -  

 -   2 انقلاب اسلامي ايران 9014082 9

10 -  

اصوووول و مبووواني و 

مووووديريت خطوووور 

 * حوادث و بلايا

2   - 

 زبان انگلیسي عمومي    2 زبان تخصصي 1312020 11

  - 4 5/0 15 5/21 جمع واحد 
 اضافه بر سقف واحد *
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 (1406دوم )ترم ششم، نیمسال    1404ورودي مهر 

 رديف 
 كد درس 

 نام درس 

 تعداد واحد 

 پیش نیاز يا همزمان 

 بالیني عملي نظري 

 3پرستاري بزرگسالان سالمندان    3 4پرستاري بزرگسالان سالمندان  1312470 1

2 1312458 
بزرگسالان / كارآموزي پرستاري  

 (4) سالمندان  
  5/1 

كووارآموزي پرسووتاري  -( 4)بزرگسووالان / سووالمندان پرسووتاري 

 (3)  بزرگسالان / سالمندان 

3 1312450 
اصووول مووديريت  كووارآموزي 

 خدمات پرستاري
  اصول مديريت خدمات پرستاري 2  

  5/0 1 پرستاري در فوريتها 1312468 4

اصووول و مهارتهوواي   -داروشناسي  –اصول و كلیات اپیدمیو لوژي  

پرستاري   -مادر و نوزاد   سلامت  پرستاري در اختلالات  -  پرستاري

 4تا   1 سالمندانپرستاري بزرگسالان    -بیماريهاي كودكان  

5 1312471 
مراقبتهوواي جووامع پرسووتاري در 

 بخشهاي مراقبت ويژه قلبي
5/1   

 4تا   1پرستاري بزرگسالان سالمندان 

6 1312472 
مراقبتهوواي جووامع پرسووتاري در 

 تنفسي  بخشهاي ويژه
1   

 4تا   1پرستاري بزرگسالان سالمندان 

7 1312467 

مراقبتهوواي جووامع پرسووتاري در 

بخشووووهاي ويووووژه كلیوووووي 

 )هموديالیز(

5/0   

 4تا   1پرستاري بزرگسالان سالمندان 

8 1312448 

كووارآموزي مراقبتهوواي جووامع 

پرسووتاري در بخشووهاي مراقبووت 

 ويژه

  5/1 

كووارآموزي پرسووتاري  – 4تووا  1پرسووتاري بزرگسووالان سووالمندان 

 4تا   1بزرگسالان سالمندان 

   3 پرستاري بیماريهاي كودكان 1312463 9
: مفوواهیم يحرفووه ا  يپرستار -  1: مفاهیم پايه  يحرفه ا   يپرستار

 پرستاري از كود  در خانواده و جامعه – 2پايه  

10 1312451 

از كووود   پرستاري  كارآموزي 

در خانواده و جامعووه / پرسووتاري 

 بیماريهاي كودكان

  2 
پرسووتاري بیماريهوواي   -پرستاري از كود  در خانواده و جامعووه  

   كودكان

 -   2 تفسیر موضوعي نهج البلاغه 9014087 11

12 1312206 
آشوونايي بووا مبوواني طوو  سوونتي 

 *  ايراني و مكمل
2    

  7 5/0 14 5/21 جمع واحد 

 اضافه بر سقف واحد *

                                                                                        

دانشجو  ،  باشد  عرصه مي  مرحله كارآموزي هاي    ترم آخر تحصيلي قبج از ورود به،  نكته: با تويه به اينكه ترم ششم

   است.الكام ورود به عرصه، اتمام كليه دروس قبج از عرصه  . واحد درسي اخذ نمايد  24مي تواند تا  

 بلامانع است.  ) باقيمانده(واحد 5 اخذ حداكثر دوره كارشناسي )يكي از ترم ها( 8و يا  7در ترم   -
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 (1407اول )ترم هفتم، نیمسال   1404 مهرورودي 
 

 نام درس  كد درس رديف
 

 تعداد واحد 

 پیش نیاز

 بالیني  عملي  نظري 

1 1312447 

در عرصووه  بزرگسووالان /   يكارورز

 72)سوواعت(    357)  4تا    1سالمندان  

 هفته 12روز( 

  

7 

  آموزيهووواي پرسوووتاريكار

تووا   1سالمندان    /  بزرگسالان

4   

2 1312494 
كووارآموزي درعرصووه پرسووتاري 

 بیماريهاي كودكان

 
 

2 

كوووارآموزي پرسوووتاري از 

كوووود  در خوووانواده و 

بیماريهاي  پرستاري   / جامعه 

 كودكان

  9   واحد جمع  

 ساعت  4 كارگاه آشنايي با مخاطرات شغلي 1312198 3

 ساعت  3 كارگاه اعتبار بخشي 1312194 4
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 (1407دوم )ترم هشتم، نیمسال   1404ورودي مهر 
 رديف

 نام درس  كد 
 تعداد واحد 

 پیش نیاز
 بالیني  عملي  نظري 

1 1312495 
  يدر عرصووه پرسووتار يكووارورز 

  د مادر و نوزا سلامت 

  
2 

 سوولامت    يپرسووتار  يزآموكار

 د مادر و نوزا

2 1312496 

 يدر عرصووه پرسووتار يكووارورز 

 /  جامعووه / خووانوادهفوورد و  سلامت  

  طیمح

  

2 

سلامت   يپرستار   يوزآمكار  -

 جامعهفرد و 

 سلامت  يپرستار  آموزيكار  -

 طیمح و  خانواده

3 1312455 

مراقبتهوواي   در عرصووه  كارآموزي  

 ي در بخشوووهايپرسوووتار جوووامع

 (ICU) ژهيمراقبت  و

  

2 

 مراقبتهوواي جووامع كووارآموزي

بخشهايپرستار در  مراقبووت    ي 

    ژهيو

4 1312461 

مراقبتهوواي  در عرصووه كووارآموزي 

 ي در بخشوووهايپرسوووتار جوووامع

 (  CCU) ژهيمراقبت  و

  

2 

 مراقبتهوواي جووامع كووارآموزي

بخشهايپرستار در  مراقبووت    ي 

   ژهيو

5 1312446 
در   يدرعرصووه پرسووتار  يكارآموز

   تهايفور

  
   تهايدر فور يپرستار 2

  10   واحد  جمع  

6 1312197 

پدافنوود  پرستاران در  كارگاه نقش 

 غیرعامل

 

 ساعت  4

7 1312454 
كارگاه مرگ مغزي، اهدا و پیوند  

 اعضا  

 ساعت  4

 ) پس از اتمام كارآموزيهاي در عرصه( آزمون نهايي عملي   1312199 8
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 منشورحقوق بیمار در ايران 

 .  دريافت مطلوب خدمات سلامت حق بيمار است -1

  :ارائه خدمات سلامت بايد  -

 ؛  ها، اعتقادات فرهنگي و مذهبي باشد شايسته شأن و منكلت انسان و با احترام به ارزب ( 1 -1

 ؛  ي صداقت، انصاف،ادب و همراه با مهرباني باشدبر پايه ( 1 -2

   ؛ فار  از هرگونه تبعيض از يمله قومي، فرهنگي، مذهبي، نوع بيماري و ينسيتي باشد( 1 -3

 ؛  بر اساس دانش روز باشد( 1 -4

 ؛  مبتني بر برتري منافع بيمار باشد( 1 -5

 ؛  باشد در مورد توزيع منابع سلامت مبتني بر عدالت و اولويت هاي درماني بيماران ( 1 -6

 ؛  مبتني بر هماهنگي اركان مراقبت اعم از پيشگيري، تشويا، درمان و توانبوشي باشد ( 1 -7

   . هاي غير روري باشد مين كليه امكانات رفاهي پايه و  روري و به دور از تحميج درد و رنج و محدوديت تأبه همراه ( 1 -8

، بيماران رواني، زندانيان، معلولان ذهني و يسمي و  سالمندان پذير يامعه از يمله كودكان،زنان باردار، هاي آسيباي به حقوق گروه تويه ويژه( 1 -9

 ؛  افراد بدون سرپرست داشته باشد

 ؛  ترين زمان ممكن و با احترام به وقت بيمار باشد در سريع (  1 -10

 ؛  با در نظر گرفتن متغيرهايي چون زبان، سن و ينس گيرندگان خدمت باشد(  1 -11

در موارد غيرفوري)الكتيو( بر اساس  وابط تعريف .  ي آن صورت گيردهاي  روري و فوري )اورژانس(، بدون تويه به تأمين هكينه در مراقبت (  1  -12

 ؛  شده باشد

مراقبت (  1  -13 ارائه در  از  نباشد، لازم است پس  مناسب ممكن  ارائه خدمات  )اورژانس(، در صورتي كه  ي خدمات  روري و هاي  روري و فوري 

 تو يحات لازم، زمينه انتقال بيمار به واحد مجهك فراهم گردد؛  

منظور از  . در مراحج پاياني حيات كه و عيت بيماري غير قابج برگشت و مرگ بيمار قريب الوقوع مي باشد با هدف حف  آسايش وي ارائه گردد( 1 -14

بيماردر حال احتضار حق  .  باشداب در زمان احتضار مي آسايش كاهش درد و رنج بيمار، تويه به نيازهاي رواني، ايتماعي، معنوي و عاطفي وي و خانواده 

 .  خواهد همراه گردددارد در آخرين لحظات زندگي خويش با فردي كه مي

 .  اطلاعات بايد به نحو مطلوب و به ميكان كافي در اختيار بيمار قرار گيرد  -2

  :محتواي اطلاعات بايد شامج موارد ذيج باشد ( 2 -1

 ؛  مفاد منشور حقوق بيمار در زمان پذيرب(  2 -2 -1

 ؛  هاي قابج پيش بيني بيمارستان اعم از خدمات درماني و غير درماني و  وابط بيمه و معرفي سيستم هاي حمايتي در زمان پذيرب  وابط و هكينه ( 2 -1 -2

 ها با يكديگر؛ اي آن اي اعضاي گروه پكشكي مسئول ارائه مراقبت از يمله پكشك، پرستار و دانشجو و ارتباط حرفه ي حرفه نام، مسؤوليت و رتبه (  2 -1 -3

ي تشويا بيماري، پيش آگهي و عوارض آن و نيك كليه ،  هاي تشويصي و درماني و نقاط  عف و قوت هر روب و عوارض احتمالي آن روب (  2 -1  -4

 ؛  گيري بيمار گذار در روند تصميم اطلاعات تأثير 

 ؛  ي دسترسي به پكشك معالج و اعضاي اصلي گروه پكشكي در طول درمان نحوه (  2 -1 -5

 .  ي اقداماتي كه ماهيت پژوهشي دارندكليه ( 2 -1 -6

 ؛  هاي  روري براي استمرار درمانارائه آموزب ( 2 -1 -7

 : ي ارائه اطلاعات بايد به صورت ذيج باشدنحوه 2 -2

هاي فردي وي از يمله زبان، تحصيلات و توان درك  اطلاعات بايد در زمان مناسب و متناسب با شرايط بيمار از يمله ا طراب و درد و ويژگي ( 2 -2 -1

  :كه در اختيار وي قرار گيرد، مگر اين
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ي اطلاعات فوق سبب آسيب به بيمار گردد؛ )در اين صورت انتقال اطلاعات پس از اقدام  روري، در  ي ارائه تأخير در شروع درمان به واسطه  -

                                            .  اولين زمان مناسب بايد انجام شود
كه عدم  شمرده شود، مگر اين ترم رغم اطلاع از حق دريافت اطلاعات، از اين امر امتناع نمايد كه در اين صورت بايد خواست بيمار مح بيمار علي  -

 ؛  اطلاع بيمار، وي يا سايرين را در معرض خطر يدي قرار دهد

را دريافت نموده و تصحي   ي باليني خود دسترسي داشته باشد و تصوير آن شده در پرونده ي اطلاعات ثبت تواند به كليه بيمار مي (  2 -2 -2

 .  اشتباهات مندر  در آن را درخواست نمايد 

 .  شمرده شودترم  گيري آزادانه بيمار در دريافت خدمات سلامت بايد مح حق انتواب و تصميم  -3

  :باشدگيري درباره موارد ذيج مي محدوده انتواب و تصميم ( 3 -1

 ؛  ي خدمات سلامت در چارچوب  وابطكننده انتواب پكشك معالج و مركك ارائه ( 3 -1 -1

 ؛  انتواب و نظر خواهي از پكشك دوم به عنوان مشاور( 3 -1 -2

گيري وي تأثيري در تداوم و نحوه دريافت خدمات سلامت  شركت يا عدم شركت درهر گونه پژوهش، با اطمينان از اينكه تصميم   ( 3 -1 -3

 .  نوواهد داشت

قبول يا رد درمان هاي پيشنهادي پس از آگاهي از عوارض احتمالي ناشي از پذيرب يا رد آن مگر در موارد خودكشي يا مواردي كه  (  3 -1 -4

 دهد؛ امتناع از درمان شوا ديگري را در معرض خطر يدي قرار مي 

عنوان راهنماي  باشد ثبت و به گيري مي اعلام نظر قبلي بيمار در مورد اقدامات درماني آتي در زماني كه بيمار وايد ظرفيت تصميم ( 3 -1 -5

گيرنده  گيري وي با رعايت موازين قانوني مد نظر ارائه كنندگان خدمات سلامت و تصميم اقدامات پكشكي در زمان فقدان ظرفيت تصميم 

 .  يايگكين بيمار قرار گيرد

  :باشدگيري شامج موارد ذيج ميشرايط انتواب و تصميم ( 3 -2

 ؛  مبتني بر دريافت اطلاعات كافي و يامع )مذكور در بند دوم( باشد ، گيري بيمار بايد آزادانه و آگاهانه انتواب و تصميم ( 3 -2 -1

 .  گيري و انتواب داده شود پس از ارائه اطلاعات، زمان لازم و كافي به بيمار يهت تصميم ( 3 -2 -2

 .  ارائه خدمات سلامت بايد مبتني بر احترام به حريم خصوصي بيمار)حق خلوت( و رعايت اصج رازداري باشد -4

 ؛  ي اطلاعات مربوط به بيمار الكامي است مگر در مواردي كه قانون آن را استثنا كرده باشدرعايت اصج رازداري رايع به كليه ( 4 -1

ي  روري است بدين منظوركليه . ي مراحج مراقبت اعم از تشويصي و درماني بايد به حريم خصوصي بيمار احترام گذاشته شوددر كليه ( 4 -2

 امكانات لازم يهت تضمين حريم خصوصي بيمار فراهم گردد؛ 

توانند به اطلاعات دسترسي داشته  شوند ميفقط بيمار و گروه درماني و افراد مجاز از طرف بيمار و افرادي كه به حكم قانون مجاز تلقي مي ( 4 -3

 باشند؛ 

همراهي يكي از والدين كودك در تمام مراحج .  بيمار حق دارد در مراحج تشويصي از يمله معاينات، فرد معتمد خود را همراه داشته باشد(  4  -4

 .  هاي پكشكي باشددرمان حق كودك مي باشد مگر اينكه اين امر بر خلاف  رورت 

 .  دسترسي به نظام كارآمد رسيدگي به شكايات حق بيمار است -5

( هر بيمار حق دارد در صورت ادعاي نقض حقوق خود كه مو وع اين منشور است، بدون اختلال در كيفيت دريافت خدمات سلامت به 5  -1

 ؛  مقامات ذي صلاح شكايت نمايد

 ؛  بيماران حق دارند از نحوه رسيدگي و نتايج شكايت خود آگاه شوند( 5 -2

 .  ترين زمان ممكن يبران شودخسارت ناشي از خطاي ارائه كنندگان خدمات سلامت بايد پس از رسيدگي و اثبات مطابق مقررات در كوتاه ( 5 -3

بر    -مذكور در اين منشور  -ي حقوق بيمارگيري باشد، اعمال كليه در ايراي مفاد اين منشور در صورتي كه بيمار به هر دليلي فاقد ظرفيت تصميم 

تصميم عهده  بودگيرنده ي  خواهد  يايگكين  قانوني  چنان.  ي  تصميم البته  شود،  گيرنده چه  بيمار  درمان  مانع  پكشك،  نظر  خلاف  بر  يايگكين  ي 

 .  گيري را بنمايد تواند از طريق مرايع ذيربط درخواست تجديد نظر در تصميم پكشك مي

ترم  تواند در بوشي از روند درمان معقولانه تصميم بگيرد، بايد تصميم او مح  گيري است، اما ميچه بيماري كه فاقد ظرفيت كافي براي تصميم چنان

                     .  شمرده شود
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 قوانین و مقررات انضباطي 
 اخلاقي قوانین

 و ممعيت بممه تويممه بممدون احتممرام رعايممت بمما را خممود خممدمات پرسممتاري دانشممجوي •

 . دهد ارائه مي اقتصادي ايتماعي،

 . نمايد مي حراست بيمار به مربوط محرمانه اطلاعات از پرستاري دانشجوي •

 . آورد مي در ايرا به علمي منابع براساس را خود فعاليت هاي پرستاري دانشجوي •

 . نمايد مي مشاركت پرستاري استانداردهاي پيشبرد يهت در پرستاري دانشجوي •

 انساني، حيات ارزب به احترام بايد خود تحقيقات طول كار و در پرستاري دانشجوي •

 . باشد داشته نظر در را آگاهي به آنها حق و انسانها منكلت و قدر

 دانشجوي عزيز:

 . كنيد ايتناب ايد شنيده  همكاران ديگر از بيماران مورد در آنچه تكرار از -

 . داريد نگاه  سري را بيمار پرونده  در شده  ثبت اطلاعات تمام -

 . كنيدن صحبت بيماران ديگر با بيمار مورد در -

 . نماييد پرهيك بيمار مورد در عمومي اماكن در صحبت از -
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 ناسالم رفتارهاي با برخورد 

 :شد خواهد معرفي انضباطي كميته به دانشجو زير موارد از يك هر مشاهده  صورت در✓

 دروغي اظهارنامه يك يا يعلي گواهي ارائه -

 . است داده  انجام فر ي يا درو  نام يك تحت را باليني تمرينات -

 اخلاقي فساد علت به محكوميت -

 باليني وظايف ايراي در تويهي بي -

 اعتياد گونه هر ويود -

 در دانشجويان توسط الكج يا موادمودر توزيع يا استفاده  داشتن، همراه   نوع هر -

 خار  يا و باليني يا هاي دانشگاهي محوطه

 . نمايد استفاده  همكاران يا بيماران فريب براي كاذب شوصيت هاي از -

 مسئول باليني بوش هاي و كلاس در يادگيري و خود رفتار براي دانشجويان -

 . باشند مي

 يلمموگيري بيمممار از مراقبممت يمما و يادگيري از كه احساساتي عكس العمج هاي  -

 . نمايد
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 بالیني  مهارت هاي آزمايشگاه مقررات

 رعايت موارد بهداشتي نظير شستشوي دستها، كوتاه بودن ناخنها، و تميك بودن يونيفرم ها .1

 . از خوردن و آشاميدن مواد خوراكي در اين بوش خودداري نماييد .2

 عدم استفاده از هرگونه زيور آلات ) انگشتر و يواهرات غير  روري( .3

 . خانمها مقنعه سرمه اي كفش پرستاري، –شلوار سرمه اي   -پوشيدن يونيفرم سفيد .4

 و كمملاس زمان در همراه  تلفن از هنگام ورود به كلاس تلفن همراه خاموب باشدو استفاده  .5

 . باشد مي ممنوع امتحان

 . برسد حداقج به بايد فردي هاي مكالمه  آزمايشگاه  در امتحان و كلاس ساعات طي در .6

 . پذيرد مي صورت دانشجو و آزمايشگاه  مسئول توسط درآزمايشگاه  وسايج تحويج .7

 شممما يادگيري يهت محيط كردن مساعد يهت آزمايشگاه  مسئولين باشيد وصبور مودب .8

 . مي نمايند تلاب

 مشممكلات. دارنممد حضممور وسممايج كمماربرد در دانشممجويان ياري براي آزمايشگاه  مسئولين .9

 تصممحي  بممراي لطفمما، شممود گممكارب مسممئولين بايممد فمموري بممه وسيله هر درمورد مكانيكي

 . نكنيد تلاب مشكلات

 كلاس اتمام پس از نوبتي صورت به دانشجويان از دونفر توسط كردن آزمايشگاه  مرتب .10

 ي بالینيمهارت ها آزمايشگاه در عملي امتحان مقررات

 . ندارد را خود شوصي وسايج به دسترسي حق دانشجو امتحان زمان در .1

 . خواهدشد محروم امتحان از دانشجو تقلب به شدن مشكوك درصورت امتحان زمان در .2

 . باشد مي ممنوع امتحان و كلاس زمان در همراه  تلفن از استفاده  .3

 . يادداشت دفترچه و خودكار مشوصات، اتيكت همراه داشتن .4

 . بلند ناخن نداشتن و زيورآلات نداشتن .5

 . امتحان از قبج دقيقه 15 آزمايشگاه  محج در حضور .6

 . امتحان موقع در راهرو و دركلاس تجمع عدم .7

 . وسايج كردن آماده  حين در دانشجويان با كلامي ارتباط عدم .8
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 كارآموزي محیطدر دانشجو لباس و ظاهر
 

 :نمايد رعايت همراه  تجهيكات و ظاهر مورد در را زير موارد است موظف دانشجو
 

يونیفرم در بخش پوشیدن: 
، سممرمه اي مقنعه، سرمه ايشلوار سفيد تا زير زانو )تنگ يا خيلي گشاد نباشد(، روپوب  :خانم ها

 . كفش پرستاري مشكي

كفممش پرسممتاري ، سممرمه اي شلوار سفيد تا زير زانو )تنگ يا خيلي گشاد نباشد(، روپوب  :آقايان

 . مشكي، موها بايد كوتاه و مرتب باشد

 

 دانشكده  شده توسط تأييد اتيكت از استفاده . 

و سمملامت در اسممت محممافظتي عامممج يممك اينكه بر علاوه  كفش .كفش موصوص پرستاري 

 و سممالم مشممكي، باشممد، داشته راحت پاشنه كه  كنيد انتواب را شيكف لطفاً . دارد نقش راحتي

 . باشد نمي مجاز كتاني كفش يا باز كفش يلو از استفاده  .باشد تميك

 

 باشد نمي مجازبجك حلقه ساده ازدوا   يواهرات از استفاده . 

 

باشد داشته آرايش نبايد دانشجو . 

 

باشد نمي مجاز باليني خدمات ارائه و آموزب زمان در آدامس يويدن . 

 

ساعت خودكار آبي يا مشكي و قرمك،گوشي،  قبيج از وسايلي مراقبت ها انجام لازم است در 

 . باشيد داشته همراه  به شمار ثانيه

تنگ يا خيلي گشاد، كوتاه يا خيلي بلند مجاز نيست روپوبتنگ يا لي و  پوشيدن شلوار . 
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 دانشكده  آئین نامه استفاده از كتابخانه

 

 ط امانت گرفتن كتاباي شر. 1

مي توان   است و تنها بوسيله آناز شرايط امانت گرفتن كتاب دارا بودن كارت عضويت كتابوانه   

 :افراد زير مي توانند درخواست عضويت دركتابوانه بنمايند . كتاب به امانت گرفت

 ت علمي دانشگاه شاهد أاعضاي هي . الف

 پكشكي و دندان كشكي ، دانشجويان دانشكده هاي پرستاري و مامايي . ب

 رسمي  هنام پرسنج بيمارستان شهيد مصطفي خميني با ارائه معرفي.  

كساني كه از دانشكده هاي ديگر براي استفاده از منابع مرايعه مي كننممد بايممد عمملاوه بممر ارائممه   .  د

در خصوص اسمماتيد و پرسممنج كممارت شناسممايي   ،اصج كارت دانشجويي معتبر،  رسمي  هنام  معرفي

  . معتبر خود را در اختيار كتابوانه قرار دهند و تنها در سالن مطالعه از منابع استفاده كنند

 توجه 

 . مي باشد رسمي براي صدور كارت عضويت  روري هنام ارائه كارت معتبر دانشگاه ومعرفي -1

  . دارك و منابع تنها با ارائه كارت عضويت فقط به صاحب كارت امانت داده مي شودم -2

تا هنگامي كه مدركي نممكد امانممت گيرنممده باشممد كممارت عضممويت او در كتابوانممه نگهممداري     -3

  . خواهد شد

اگر عضوي كارت عضويت خود را گم كند موظف است بي درنگ به كتابوانه اطلاع دهممد     -4

  . تا كارت المثني )فقط يكبار( صادر شود

هنگام تسويه حساب دانشجو يا كارمند از كتابوانممه نيممك ، امور دانشجويي و امور اداري موظفند  -5

  . برگ تسويه حساب دريافت كنند

 تعداد و مدت امانت . 2

   .استچهار كتاب براي مدت ده روزحداكثر تعداد كتابهايي كه همكمان مي توان امانت گرفت 

 توجه 

امانت گيرنده مي تواند مدت امانت را به اطمملاع كتابممدار مسممئول نيممك امانممت و از طريممق ارائممه   -1

روز تمديد كند مشروط بر اينكه عضو ديگري آن مدرك  5مستقيم كتاب در كتابوانه براي مدت  

  . را درخواست نكرده باشد
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مممدت امانممت كتمماب را ، كتابوانه مجاز است در صورتي كه كتابي مورد نياز عده زيادي باشممد  -2

همچنين در صورت لممكوم تمماريخ اسممترداد ،  كاهش دهد و يا از امانت دادن كتاب خودداري نمايد

  . كتاب را تغيير و  رورت استرداد فوري را به امانت گيرنده اعلام نمايد

متقا ي يك كتاب مي تواند از طريق پيش درخواست )رزرو( و پر كردن فرم موصمموص آن   -3

ساعت پس از تحويج براي پيش  24اين كتابها تا ، براي يك كتاب به امانت داده شده نوبت بگيرد

به نفر دوم ، در صورت عدم مرايعه پيش درخواست كننده اولي، درخواست كننده حف  مي شود

  . و تعلق مي گيرد ماعلا

  :كه امانت داده نمي شود يي  كتابها. 3

 كتابهاي مريع   -1

 كتابهاي خاص تك نسوه اي مورد مرايعه زياد و يا كتب پيش درخواست شده ) رزرو (  -2

 كتابهاي گرانبها و ناياب  -3

روز امكان  درخواست ك ي از منابع مذكور با ارائه كارت دانشجويي تا پايان وقت اداري همان  -4

 پذير خواهد بود.  

يهت رفاه حال مرايعين محترم كتابهاي خاص براي يك شب يا در روزهاي تعطيممج و در مقابممج 

بديهي است امانت  . ارائه كارت عضويت كتابوانه به همراه كارت دانشجويي امانت داده مي شود

در غيممر ،  كتمماب را پممس دهممد  ،اولين روز مقرر شده راس ساعت كار كتابوانممه  گيرنده نيك بايد در

 . اينصورت تولف از موعد مقرر مشمول يريمه مي شود
 

 جرايم دير كرد كتاب  . 4
كه مدارك امانت گرفته شده را در موعد مقرر به كتابوانه تحويج ندهند يا آنها را مفقود   يياعضا

 كنند يا خسارتي به آنها وارد نمايند به ترتيب زير يريمه مي شوند:

 ريال  500به ازاي هر روز تأخير مبلغ   . الف

مدت   بهاز دريافت كتاب امانتي تأخير بيش از سه مرتبه علاوه بر موارد فوق مويب محروميت  . ب

 .  مي شود نيمسال تحصيلييك 
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كه كتاب امانتي از نظر استفاده در اوقات امتحانات داراي اهميت بوده يا اينكه در    در صورتي.   

نيك در عودت كتاب مذكور ت حتي  ،  خير داشته باشدأرزرو شوا ديگري باشد و امانت گيرنده 

 .  براي اولين بار نيك كتابوانه مي تواند در خصوص محروميت متقا ي بررسي وتصميم گيري نمايد

 خسارت هاي وارده به كتاب . 5

در مورد كتابهاي مفقود شده فارسي و لاتين چاپ داخممج لازم اسممت يممك نسمموه از همممان   .  الف

  . كتاب تهيه شود

در مورد كتابهاي مفقود شده لاتين چاپ خممار  از ايممران بايممد عممين كتمماب بمما هكينممه اي كممه   .  ب

  . كتابوانه تعيين مي كند پرداخت شود

قابج . …ودن و ممودوب ن،  عكس،  هر گونه خسارت به كتاب اعم از خار  كردن صفحات  .   

د لازم است تا يك نسوه از عين اصج كتاب مكبور تهيممه شممده و در رپيگيري است در اينگونه موا

 . اختيار كتابوانه قرار گيرد

 سفارشات . 6

    كتابوانه نيازمند منابعي كه در اختيممار كتابوانممه قممرار نممدارد هسممتند  محترمكه اعضاي    در صورتي

مي توانند اطلاعات كتابشناختي كتاب مكبور را در اختيار مسئول امانت  قرار دهند تمما بمما تويممه بممه 

 . اقدامات لازم بعمج آيد، كتابوانه يهت انجام مراحج سفارشات يهبود

 

 قوانین ومقررات مركز رايانه:

 . ساعت كار سايت تا پايان وقت اداري مي باشد -1

 . استفاده از سايت تنها در صورت تعيين وقت قبلي امكان پذير مي باشد -2

 . استفاده از سيستم ها فقط در صورت كار علمي و يا يستجوي اينترنتي علمي مي باشد -3

 . نصب يا دانلود برنامه و پرينت بايد با هماهنگي مسئول سايت انجام شود -4
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 خلاصه شیوه نامه اجرايي آيین نامه رفتار و پوشش حرفه اي دانشجويان دانشگاه ها و دانشكده هاي علوم پزشكي كشور

 كلي  تعاريف -1ماده 

محيط هاي آموزشي پژوهشي: محيطي است كه هر فرد در آن با عنموان دانشمجو در حمال انجمام فعاليتهماي 

 . آموزشي و پژوهشي است

 . رفتار حرفه اي: به تمامي اعمال و گفتاري گرفته مي شود كه از فرد در يايگاه شغلي وي انتظار مي رود

 . پوشش حرفه اي: به لباسي گفته مي شود كه فرد در حرفه خاص خود، ملكم به پوشيدن آن است

 

 رفتار حرفه اي -2ماده 

 الزامات كلي دانشجويان در محیط هاي آموزشي و پژوهشي

دانشجويان بايد از ايجاد هر گونه اخلال به هنگام تدريس خودداري نمايند، مصمماديق   -1  -2

 هنگام تدريس مانند: اخلال در

 ورود به كلاس بعد از استاد  -1 -1 -2

 خوردن و آشاميدن  -2 -1 -2

 بلند صحبت كردن، خنديدن و ايجاد سرو صدا  -3 -1 -2

 استفاده از تلفن همراه و ساير وسايج صوتي و تصويري  -4 -1 -2

شئون اسلامي، دانشجويي و اخلاق حرفممه اي  خلافدانشجويان بايد از اعمال و رفتار    -2  -2

 مصاديق آن مانند: ؛خودداري نمايند

عدم رعايت ادب و احترام، فروتني، اخلاق و آداب اسلامي متناسب بمما شممأن   -1  -2  -2

 يك فرد دانشگاهي

 زباني و رفتاري، مشايره و پرخاشگري توهين و تمسور -2 -2 -2

 عدم رعايت حقوق ديگران -3 -2 -2

 مصرف هرنوع محصول دخاني و مودر -4 -2 -2

استفاده از هر نوع دارو و يا ماده اي كه باعث غيرعادي يلوه نمودن حركات  -5  -2  -2

 . وگفتار دانشجو شود
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دانشجويان بايممد ملممكم بممه حفاظممت و اسممتفاده صممحي  از امكانممات، تجهيممكات و وسممايج  -3  -2

 عمومي در اختيار باشند، مصاديق آن مانند:

دانشجويان بدون هماهنگي مسئول مربوطه، مجاز به اسممتفاده از تجهيممكات نوواهنممد   -1  -3  -2

 . بود

 . بايد به علائم هشدار دهنده و راهنماي استفاده از وسايج در محيط تويه نمايند  -2 -3 -2

استفاده از امكانات  و تجهيكات براي مصارف شوصي  و يا به نفع احممكاب و گممروه   -3  -3  -2

 . هاي غيرمجاز ممنوع ميباشد

ايراد خسارت به اموال مويود در فضاي دانشگاهي و محيط هاي بهداشتي درماني و   -4  -3  -2

 . يا ساير اموال بيت المال مجاز نمي باشد

 

 پوشش حرفه اي -4ماده 

 پوشش حرفه اي دانشجويان خانم در محیط هاي آموزشي  و پژوهشي -الف

)پوشممش چممادر الكامممي    . حجاب بايد كامج و براساس شئون اسلامي و دانشممجوئي باشممد  -1  -3

 مي باشد(

 . ، شلوار، مقنعه ويوراب متعارف يهت پوشش الكامي استروپوباستفاده از   -2 -3

، شلوار، مقنعه و كفش و كيف و يوراب بايد ساده و به دور از مممدهاي روپوبمدل      -3  -3

 . افراطي باشد

 . تنگ يا خيلي گشاد، كوتاه يا خيلي بلند مجاز نيست روپوبپوشيدن  -1تبصره 

 . شلوار بايد اندازه متعارف داشته باشد و تنگ و كوتاه و يا خيلي بلند نباشد -2تبصره 

 . استفاده از لباس هايي كه تعمداً پاره يا وصله باشد ممنوع است -3تبصره 

 . پوشش چادر يا مقنعه بايد كامج و بر اساس موازين شرعي باشد -4تبصره 

 . كفش بايد ساده، تميك، با پاشنه متعارف و بدون صداي آزار دهنده باشد -5تبصره 

پوشيدن چكمه روي شلوار، دم ممايي و صممندل در محمميط همماي آموزشممي و پژوهشممي   -6تبصره 

 . مجاز نيست
 

 

 . ، شلوار، كيف، كفش و يوراب نبايد تند و زننده باشد و يلب تويه نمايدروپوبرنگ  -4 -3



38 

 

، شلوار، مقنعه و يممورابي كممه  مموامت لازم را بممراي حفمم  پوشممش و حجمماب روپوباز    -5  -3

 . ندارد، استفاده نگردد

استفاده از لباس، كيف، كفش، يوراب، پيشمماني بنممد، مممچ بنممد، شممال و انگشممتر سمماده كممه   -6  -3

غيرمتعارف و داراي نقوب و نوشته هاي زننده و يا علامت گروه هاي  د اسلام،  ممد انقمملاب و 

 .  د اخلاق باشند مجاز نيست

 . استفاده از عينك و زيور آلات متعارف مانند انگشتر ساده و ساعت مجاز است -7 -3

 . ناخن ها بايد كوتاه، تميك، و بدون هيچ گونه تكئيني باشد -8 -3

 . انجام هرگونه آرايش و خالكوبي كه در معرض ديد باشد ممنوع است -9 -3

 . استفاده از عطر يا ادكلن با بوي تند و غيرمتعارف مجاز نيست -10 -3

 پوشش حرفه اي آقايان دانشجو درمحیط هاي آموزشي و پژوهشي -ب 

 . پوشش بايد كامج و بر اساس شئون اسلامي و دانشجويي باشد -1 -3

 . استفاده از شلوار، پيراهن و يوراب متعارف يهت پوشش الكامي است -2 -3

 . مدل پيراهن، شلوار، كيف، كفش و يوراب بايد ساده و به دور ازمدهاي افراطي باشد -3 -3

 . پيراهن بايدآستين دار بوده، كوتاه و خيلي تنگ نباشد -1تبصره 

 . شلوار بايد اندازه متعارف داشته باشد و تنگ و كوتاه و يا خيلي بلند نباشد -2تبصره 

 . استفاده از لباسي كه تعمداً پاره و يا وصله باشد ممنوع است -3تبصره 

 . پوشيدن دم ائي و صندل درمحيط هاي آموزشي و پژوهشي مجاز نيست -4تبصره 

 . كفش بايد ساده و تميك باشد -5تبصره 

 . رنگ لباس، كيف و كفش و يوراب نبايد تند و زننده و يلب تويه نمايد -4 -3

 . از پيراهن و شلواري كه  وامت لازم را براي حف  پوشش ندارد استفاده نگردد  -5 -3

استفاده از لباس، كيف، كفش، يوراب، پيشاني بند، مچ بند، شال، دستمال گردن، كمربند،  -6 -4

(، كلاه هايي كه غير متعارف و داراي نقوب و نوشته هاي زننده و  ) تنها حلقه ساده ازدوا انگشتر

 . يا علامت گروه هاي  د اسلام،  د انقلاب و  د اخلاق باشند، مجاز نيست

 . استفاده از كراوات و پاپيون ممنوع است -7 -4

 . استفاده از عينك و زيورآلات متعارف مانند انگشتر ساده و ساعت مجاز است -8 -4
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به دليج افكايش انتقال عفونت و آسيب به افراد و تجهيكات، ناخن ها بايستي كوتاه، تميممك و   -9  -4

 . پيراسته باشند

 . انجام هرگونه آرايش و خالكوبي كه در معرض ديد باشد ممنوع است -10 -4

 . پيرايش موي سر و صورت بايد ساده، كوتاه، و به دور از مدهاي افراطي باشد -11 -4

 . استفاده ازعطر يا ادكلن با بوي تند و غير متعارف مجاز نيست -12 -4
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 مدار  مورد نیاز جهت درخواست وام دانشجويي 

 دريافممت   ( :1. دارا بودن تعهد نامه محضري در يكي از دفترخانه هاي اسناد رسمممي)فرم شممماره 1

 فرم از سايت دانشكده يا امور دانشجويي دانشكده 

 ك ي حكم كارگكيني يا پروانه كسب يا فيش حقوقي  امن .2

 فتتاح حساب در بانك تجارت. ا3

 .ثبت وام دانشجويي در پورتال صندوق رفاه پس از اعلام تقويم زماني در پورتال4

 .در صورت متاهلي ارائه عقدنامه و شناسنامه 5

 وام تحصیلي )دانشجويان روزانه(

آن در   نممكيكممه ل  ثبت درخواست وام در سامانه صندوق رفاه دانشممجويان وزارت بهداشممت  ).1

 باشد(. يم انيدانشگاه شاهد، قسمت دانشجو  تيسا

 .پرداخت وام تحصيلي به دانشجويان ترم اول ممنوع مي باشد2   

                پرداخت وام تحصيلي به دانشجويان مشاغج رسمي، بورسيه و يا دريافت كنندگان كمممك  .3   

 هكينه تحصيلي ممنوع مي باشد.     
 

 وديعه مسكن )ويژه دانشجويان متأهل روزانه(

 .ثبت درخواست وام در سامانه صندوق رفمماه دانشممجويان وزارت بهداشممت ) كممه لينممك آن در1

 ، قسمت دانشجويان مي باشد(.شاهد دانشگاه   تيسا

 . ك ي شناسنامه و كارت ملي2 

 .ك ي كارت دانشجويي3

 . ارائه اياره نامه معتبر با كد رهگيري به نام دانشجو) ويژه دانشجويان فاقد خوابگاه(4

. برگ درخواست وام وديعه مسكن براي متقا يان وام مذكور با تأييد اداره آموزب دانشممكده 5

محممج تحصمميج، اداره رفمماه، اداره خوابگاههمما، مممديركج دانشممجويي و معمماون دانشممجويي) فممرم 

 (3شماره 

.مبلغ پرداخت وام وديعه مسكن بيش از مبلغ پيش پرداخت در اياره نامه نمي باشد پرداخت وام 6

 تحصيلي به دانشجويان ترم اول ممنوع مي باشد
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 وام ضروري)دانشجويان روزانه(

 وديعه مسكن فقط براي دريافت وام  روري نياز مي باشد.  1 -3. مدارك بند 1 

.متقا يان وام عمره مفممرده و عتبممات در يممك مقطممع تحصمميلي فقممط مممي تواننممد از يممك نمموع از 2

 تسهيلات فوق با ارائه معرفي نامه از ستاد عمره و عتبات دانشگاهيان بهره مند گردند.

 

 وام ازدواج 

 .عقدنامه1

 . صفحه ثبت تاهج در شناسنامه2

 بايد از زمان عقدنامه يكسال نگذشته باشد و در دوران دانشجويي باشد.

 

 وام شهريه)دانشجويان نوبت دوم(

وام مذكور پس ازثبت نام توسط دانشجو در پورتال صندوق رفاه به حساب دانشگاه واريك و يكء 

 بدهي شهريه دانشجو محاسبه مي شود
 

 

) لازم به ذكر است ارائه تعهد نامه محضري و شماره حساب بانكي براي  كلیه وام  

 ((. ها فقط يكبار كافي است

براي هريك از انواع تسهيلات بمما تويممه بممه تقممويم تعريممف شممده توسممط اداره رفمماه 

توسممط خممود دانشممجو از دانشگاه در فاصله زماني تعيين شده امكان ثبت درخواست  

 ، www. srd. irبممه نشمماني دانشجويان وزارت بهداشممتطريق سامانه صندوق رفاه 

   قسمممت دانشممجويان قممرار داده شممده (    ، كممه لينممك آن در سممايت دانشممگاه شمماهد)

 . امكان پذير مي باشد
 

 

 



42 

 

 
 

 واحدهاي آموزشي و اداري دانشكده  معرفي مسئولین

 حيدري معصومه دكترخانم : رئيس دانشكده  -1

 علايي نسرين خانم دكتر: معاون آموزشي و تحصيلات تكميلي -2

 آقاي دكتر ر ا نوروززاده معاون پژوهشي:  -3

 وهابيفريبا خانم معاون پشتيباني و منابع انساني:  -4

 آقاي دكتر محمدر ا حيدريمدير گروه پرستاري:  -5

 ميلانييديد  مريمدكتر  خانماين دوره:  تحصيلي استاد راهنماي -6

 واحد آموزب:   -7

 تحصيلات تكميلي: خانم خامنه كارشناس آموزب رشته پرستاري و -

  ir.ac.nursedu@shahed: پست الكترونيكي آموزب

  خانم ملكي كارشناس آموزب رشته اتاق عمج: -

 ir.ac.otaghamal@shahed -amozesh: پست الكترونيكي    

  صمديكارشناس آزمايشگاه مهارتهاي باليني: خانم  -

 نظري خانمكارشناس باليني:  -

 ir.ac.balini@shahed -amozesh:  پست الكترونيكي  

 خانم معقولي  :كارشناس كتابوانه -8

 كارشناس پژوهش: خانم كشتيراني  -9

 ir.ac.nursing@shahedپست الكترونيكي: 

 سالاري مهندس  خانم : كارشناس مركك رايانه -10

 برات زاده  خانم دانشجويي:  كارشناس مسئول فرهنگي و -11

    farhanginurs@shahed.ac.ir: پست الكترونيكي 

 مسئول دفتر رياست: خانم حايي صفري  -12

 امور پشتيباني: آقاي مرادي -13
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