
 

 

 دانشگاه شاهد

 دانشکده پرستاری و مامایی

 گروه آموزشی پرستاری  و تحصیلات تکمیلی معاونت آموزشی

«ویژه دوره های کارآموزی طرح دوره»  

 

طرح دوره اطلاعات   

گروه پرستاری گروه آموزشی ارائه دهنده درس:  

 کد درس:

 ( عفونی( )3) جراحی داخلی کارآموزی درس طرح  :کارآموزی دوره عنوان

 بیمارستان مصطفی خمینی)ره( و سایر مراکز مورد قرارداد با دانشگاه :بالینی مرکز /بیمارستان نام

(   25/0 )نظری     عملی تعداد واحد:  

کارشناسی مقطع:  

پرستاری رشته:  

 

 

دوره طلاعات مسئول ا  

 :آموزش مسؤول

 :آموزش مسؤول تماس اطلاعات

 نشانی پست الکترونیک:

 

 

 

 

 

 عکس

 
 



 

 

  شرح درس:

 آشنا مختلف بالینی موقعیتهای در عفونی بیماریهای به مبتلا بیماران پرستاری مراقبتهای با دانشجویان واحد این در

 .شوند می

 

 هدف کلی:

 .مختلف لینیبا موقعیتهای در عفونی بیماریهای به مبتلا بیماران پرستاری مراقبتهای در مهارت به دستیابی و آشنایی

 

 ظار در هر واحد/ بخش:رفتاری مورد انت اختصاصیاهداف 

 

 1اهداف جزئی رفتاری 

حیطه )شناختی، 

عاطفی یا روان 

 حرکتی(

  .کند معاینه و بررسی را بخش در نظر تحت مددجوی پرستاری، فرآیند اصول اساس بر

 از بعد و قبل لازم مراقبتهای و نموده بررسی را عفونی بیماریهای در خاص آزمونهای و آزمایشها

 .دهد انجام را صخا موارد انجام
 

 به مبتلا بیماران از تخصصی مراقبتهای و طبی درمانهای امر در پرستاری فرآیند اساس بر

 .باشد داشته فعال شرکت عفونی بیماریهای
 

  .کند می رعایت و داشته توجه را(  عفونت زنجیره شکستن)  عفونت انتقال از پیشگیری اصول

  .کند می تجویز صحیح روش به دستور طبق ار عفونی بیماریهای اختصاصی داروهای

  .کند می ارائه را لازم آموزشهای آنها خانواده و بیماران به آموزش فرآیند اساس بر

 

                                                           
 اند( نگاشته شوند.ها با فونت پررنگ نوشته شدهو ویژگی هر هدف )که در مثال. هر هدف رفتاری بایستی با تعیین تعیین مشخصات  1

 
 



 

 

 

فراگیری تکالیف و ارزشیابی دانشجو در طول دوره  

 

 

 تقویم آموزشی

فعالیت های 

یادگیری/تکالیف 

 دانشجو

 جلسات فعالیت ها

 

یف ، آیین نامه کارآموزی ، آشنا کردن دانشجویان با اهداف کارآموزی ،تکال -

 نحوه ارزشیابی و ... 

 تنظیم برنامه کاری دانشجویان  -

 آشنا کردن دانشجویان با محیط بخش و بیمارستان  و مقررات موجود -

 آشنا کردن دانشجویان با مسئولین پرستاری بیمارستان و بخش  -

 آموزش برقراری ارتباط صحیح با پرسنل بخش و بیماران -

 نمودن دانشجویان با بیماریهای شایع بخشآشنا  -

 آشنا نمودن دانشجویان با داروهای رایج در بخش  -

1 

تاریخ آزمون/ تاریخ انجام  شرح فعالیت ردیف

 تکلیف

 نمره

%50  دانشجو تاریپرس مراقبتهای و اقدامات ارزشیابی   1  

 15%   دانشجو  رفتاری و اخلاقی ارزشیابی 2

 10%    بالینی کنفرانس 3

 15%   پرستاری فرایند 4

 10%  مطالعات دارویی 5

 100%  جمع 



 

 

 انجام فعالیتهای بالینی طبق برنامه تعیین شده   -

مطالعه قبلی دانشجو  -

 درمورد داروها

شرکت فعالانه در  -

 بحث گروهی

 حضور دانشجو در بخش و انجام فعالیتهای بالینی طبق برنامه -

بحث گروهی در رابطه با موارد مصرف ، مکانیسم اثر، عوارض جانبی و  -

 اقدامات پرستاری داروهای رایج موجود در بخش

2 

شرکت فعالانه  -

دانشجو در بحث 

 گروهی

 ارائه کنفرانس فردی -

 حضور دانشجو در بخش و انجام فعالیتهای بالینی طبق برنامه -

 ر یک بیماردارای بیماری عفونیآموزش تدوین طرح فرایند پرستاری د -

 انتخاب یک بیمار مبتلا به بیماریهای عفونی توسط دانشجو -

3 

مطالعه قبلی دانشجو  -

و شرکت فعالانه در 

 بحث گروهی

 ارائه کنفرانس فردی -

 حضور دانشجو در بخش و انجام فعالیتهای بالینی طبق برنامه  -

 تشخیصی عفونی بحث گروهی در رابطه با آزمایشها و روشهای -
4 

شرکت فعال دانشجو  -

 در بحث گروهی

 ارائه کنفرانس فردی -

 حضور دانشجو در بخش و انجام فعالیتهای بالینی طبق برنامه   -

 5 بحث گروهی درمورد مراقبت های پرستاری بیماران عفونی  -

 فرایند طرح ارائه -

 پرستاری

 فردی کنفرانس ارائه -

 حضور دانشجو در بخش و انجام فعالیتهای بالینی طبق برنامه   -

 بررسی طرح فرایند پرستاری دانشجویان  -

 ارزشیابی بالینی از دانشجویان  -

6 

 

( 1فرم ارزشیابی کارآموزی داخلی جراحی )  

 نام بخش یاواحد مربوطه :         نام بیمارستان یامحیط کارآموزی:                                               

 نام ونام خانوادگی دانشجو:                                                                  میزان واحد:

 مقطع ورشته تحصیلی:                                                                       جمع روزهای کارآموزی:

 تاریخ شروع :                     تاریخ اتمام:                                                                                       نام مربی: 

 تعدادغیبت :         جبران شده                             جبران نشده



 

 

مره مبنان معیار ارزشیابی شئونات اخلاقی و رفتاری دانشجو  ردیف نمره  

 دانشجو

 ملاحظات

به موقع درعرصه کارآموزی حاضر شده وراس ساعت مقرر محیط را  1

 ترک میکند.

2   

شئونات اسلامی وبهداشت فردی رادرمحیط کاررعایت نموده واز  2

 آراستگی ظاهر)یونیفرم کامل(برخورداراست

2   

به ده وازاعتمادازنظرحرفه ای ودرانجام اقدامات حرفه ای مرداعتماد بو 3

 نفس برخورداراست

2   

   1 انتقادپذیراست 4

درحوادث ومشکلات پیش آمده درخصوص بیماروخانواده وهمکاران  5

 ضمن حفظ خونسردی عکس العمل مناسب نشان میدهد.

1   

   2 مسئولیت های محوله راقبول میکند. 6

   1 بامددجو وهمکاران وسایرین ارتباط مناسب برقرارمیکند. 7

   1 باانرژیونشاط کار میکند. 8

   2 درجهت پیشرفت خود تلاش میکندودرعرصه کاری حضورفعال دارد. 9

   1 صرفه جویی رادراستفاده ازدارو وتجهیزات رعایت میکند. 10

    معیار های اختصاصی

به محیط فیزیکی وپرسنل عرصه کارآموزی آشنایی کامل پیدا نموده  11

 است .

2   

دجویان خودخودرا موردبررسی وشناخت قرارمیدهدوقادر به مد 12

 تشخیص مشکلات آنان میباشد.

5   



 

 

 

 

 

 

 

باروشهای تشخیصی رایج آشنا شده وقادراست مراقبتهای قبل  13

 وبعددراین زمینه رابه مددجویان ارائه دهد.

3   

قادربه شناخت موارد غیرطبیعی درنتایج آزمایشات مددجویان  14

 خوداست.

4   

   15 آگاهی های نظری لازم درارتباط باکارعملی مربوطه رادارا میباشد. 15

   3 نیازهای جسمی مددجویان خودرا برحسب اولویت تعیین می نماید. 16

   30 پروسیجرهای واحد کارآموزی مربوطه رابه درستی انجام میدهد. 17

   4 به نیازهای روانی ؛عاطفی واجتماعی مددجویان خودتوجه دارد. 18

درمواقع اورژانس اعتمادبه نفس لازم راداردوبا مهارت وسرعت مناسب  19

 تدابیرپرستاری صحیح رابه اجرادرمی آورد.

4   

به مددجویان وخانواده آنان آموزشهای مراقبت ازخودرا)کتبی  20

 وشفاهی( میدهد.

10   

گزارش مددجویان خودراکتبی وشفاهی به مسئول واحد مربوطه  21

 ن هرروزارائه میدهد.درپایا

5   

 

 

 

  100 جمع نمره 

  20 معدل کل 

 



 

 

 سایرنظرات:

 

 

 ء مربی:امضا

 

 امضاء دانشجو:

 

 :تعداد غیبت

 

 (؛5ماهیت بیماری وروشهای تشخیصی آن)نمره 

 (وجراحی)....نمره(5درمان طبی )دارویی و 

 (5؛مراقبتهخای پرستاری)نمره 

  ساعات روزهای کارآموزی صفر محسوب می شود.4/1توجه:غیبت )موجه یا غیرموجه(بیش از 

  موجه یک برابروغیرموجه دوبرابر می باشد.4/1جبران غیبت زیر 

  (از نمرره کرارآموزی  4نمره (وغیرموجه) 2درصورت عدم جبرانغیبت کارآموزی به ازای هر غیبت موجه)نمره

 کسر  می گردد.

 

 

 

 

 

 طرح درس مورد قبول است.

 محمد رضا حیدری

 مدیر گروه پرستاری

09/03/1403  

 


