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 1404-  1405  سال تحصيلي 
 

 

 

 نويسند. ن وَالْقَلَمِ وَمَا يَسطُْروُنَ . نون، سوگند به قلم و آنچه مى  

 

 دانشجوي گرامي
 با عرض سلام و تحيت فراوان 

تبريييع عييرض  ييي    ه شييما بيي  ، فرهنگييي، آغاز شكفتن شكوفه هاي علم و تزكيه را در فصل جديدي از حيات علمي،  ل بهار دانشولح

 . داريمنماييم و  قد تان را گرا ي  ي

تدوين شييده اسييت  داريد  روي در پيش    كه     طالبي  ،آن    آ وزشي    واحدهاي  و    تحصيلي خود    رشته      با    بيشتر    هر چه    آشنايي   جهت

 . كه ا يدواريم اين اطلاعات در بدو ورود شما به دانشگاه  فيد واقع شود
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 مقدمه 

پرسييتاري  راقبييت هيياي ويييژه رشييته ارشييد  كارشناسييي، تكنولوژي اتاق عمل، كارشناسي رشته طع كارشناسي رشته پرستاريادانشكده پرستاري و  ا ايي در  ق

آ ييوزد دانشييجويان . تاكنون به آ ييوزد دانشييجويان پرداختييه اسييت  1369  از سالين دانشكده  ا.  دانشجو  ي پذيردپرستاري سالمندي    رشته  كارشناسي ارشدو

بيمارسييتانها و  راكييز بهداشييتي  عملي درآز ايشگاه  هارتهاي باليني و ساير آز ايشييگاهها و كييارآ وزي و كييارورزي در عرصييه در ، پرستاري به صورت نظري

 . در اني  ختلف انجام  يپذيرد

 معرفي رشته پرستاري 
 پرستاري فلسفه

 شا ل پرستاري حقيقت .  است زندگي طول تمام تندرستي در و  سلا تي بازگرداندن و نگهداري،  ترويج طريق از  ردم از  راقبت آئين و علم،  هنر پرستاري

نقش  براساس پرستاران. است العمر  ادام  آ وزد يع به تعهد و اخلاقي رفتار، حمايت، آ وزد،  راقبت، همكاري،  ساعي تشريع، انتقادي تفكر، ارتباط

 .  ينمايند  فعاليت  شده  كسب هاي صلاحيت وسيله به  تنوع هاي

كيد اين دوره بيير تربيييت افييرادي  تعهييد و  سيي ول أت. پرستاري بر اساس ضوابط علمي و ارزشهاي اسلا ي تهيه و تدوين شده استارشد  برنا ه دوره كارشناسي  

 . عه باشنداست كه بتوانند همگام با گسترد علوم با ارائه بهترين خد ات  نطبق با جديدترين يافته هاي علمي پاسخگوي نيازهاي بهداشتي  در اني جا 

  تعريف و هدف –الف  
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پرستاراني با علييم و  هييارت ،  رشته پرستاري سالمندي در  قطع كارشناسي ارشد ناپيوسته در چارچوب سياست هاي جا عه نگر و ارتقاء سطح سلا ت سالمندان

روانييي و ، بازتوانيو توانبخشييي جسييمي، در اني، تشخيصي، خانوادگي و اجتماعي در سطوح  ختلف پيشگيري )بهداشتي،  در ز ينه  راقبت هاي پرستاري فردي

دانش آ وختگان اين رشته داراي تبحر و  هارت كييافي در ارائييه  راقبييت هيياي تخصصييي پرسييتاري باهييد  . اجتماعي براي گروه سالمندان را تربيت  ي نمايد

( پيشگيري از بروز سندروم هاي سالمندي تا نوتواني بييه فييرد سييالمند را در . . . و، اجتماعي، رواني، ارتقاء وبازگرداندن سطح سلا ت همه جانبه )جسمي،  حفظ

در اني و توانبخشي ويژه سييالمندان وتوسييعه سييالمندي سييالم و  –حيطه هاي  ختلف خد ات پرستاري شناسايي كرده و به  نظور ارتقاء كيفي  راقبت بهداشتي 

 . فعال اقدا ات لازم را  بذول دارند

اين هد  از طريييق . هد  كلي رشته كارشناسي ارشد ناپيوسته پرستاري سالمندي ارائه  راقبت و خد ات پرستاري به جمعيت سالمندان جا عه كشور  ي باشد

، نگرد و توانمندي هاي لازم در حوزه سالمندي و  راقبت ها و توانايي هاي لازم )رفتارهاي حرفه اي،  تربيت دانش آ وختگاني  حقق  يگردد كه داراي دانش

 ديريت ،  پژوهش و بكارگيري يافته هاي  عتبر پژوهشي درا ر ارائه خد ات،  خودآ وزي  ستمر،   هارت در بكارگيري فن آوري اطلاعات،   هارتهاي ارتباطي

 .  ستند سازي اقدا ات و سرويس هاي تخصصي ارائه شده( باشند، توانايي حل  س له، ارتقاء كيفيت  راقبت ها و
 جايگاه شغلي دانش آموختگان: -ب

 دانش آ وختگان اين دوره  ي توانند در جايگاههاي زير انجام وظيفه نمايند:

 (. . .  راكز در اني )بيمارستان ها و -

 روزانه و  راقبت در  نزل(،  راكز نگهداري از سالمندان ) نگهداري شبانه روزي -

  راكز خد ات جا ع سلا ت -

  راكز  شاوره و ارائه  راقبت هاي پرستاري سالمندي در  نزل،  راكز توانبخشي -
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 بهزيستي و شهرداري ها، بازنشستگي، تا ين اجتماعي، ساز ان هاي رفاه  -

  راكز تحقيقاتي و پژوهشكد هاي  رتبط با راقبت هاي سالمندي -

 شركت هاي دانش بنيان در ز ينه سالمندي -

 نقش هاي دانش آموختگان در جامعه: -ج

حمايتي/ شيياوره اي و ييديريتي در  راكييز  راقبتييي از سييالمندان وجا عييه ،  پيشييگيري،  پژوهشييي،  آ وزشي،  دانش آ وختگان اين رشته داراي نقش هاي  راقبتي

 .  يباشند

 :(Task analysisوظايف حرفه اي دانش آموختگان )
 نقش مراقبتي:

ت در بيمارستانها تشخيص  شكلات  راقبتي سالمندان و ارائه  راقبت هاي پرستاري حرفه اي و ارزيابي  داخلات لازم پرستاري جهت سالمندان نياز ند به  راقب  -

 و  راكز نگهداري سالمندان

 اجرا و ارزشيابي برنا ه هاي  راقبتي براي سالمندان در خانواده ، طراحي -

  ددجويان وخانواده سالمندان، به كار بستن قواعد و رفتار حرفه اي در تعا ل با همكاران -

 نقش آموزشي:

 دوم و سوم، خانواده و جا عه در سطوح پيشگيري اول، آ وزد و  شاوره به سالمند-

 جهت بهبود ارائه خد ات پرستاريجديد و به روز و بكارگيري آن در دانشاستفاده از اطلاعات و -

 روزآ د نمودن  ستمر دانش و هارت كاركنان در حيطه سالمندي با استفاده از روشهاي  تداول آ وزد  داوم  - 
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 توسعه فعاليت هاي آ وزشي بين رشته اي سالمندي -

 نقش پژوهشي:

 طراحي و اجراي پژوهش هاي راهبردي و كاربردي در ورد چالش هاي در ارائه خد ات به سالمندان -

 تهيه و توليد شواهد  عتبر و  قالات علمي پژوهشي در ز ينه  راقبت از سالمندان -

 دوم و سوم نظام سلا ت ، راه اندازي و ايجاد شبكه هاي  راكز پژوهشي سالمندي در حيطه هاي  ختلف خد ات  راقبت از سالمندان  در سطوح اول -

 ايجاد وتوسعه همكاريهاي پژوهشي وفناورانه بين المللي در ز ينه سالمندي -

 نقش پیشگیري:

 بررسي و تحليل وضعيت سلا تي و تشخيص  شكلات سالمندان و راقبين آنها -

 اجراو ارزشيابي برنا ه هاي ارتقاي سالمندي سالم و فعال، طراحي -

 حفظ و ارتقاي سلا ت سالمندان و  راقبين آنها ، تصميم سازي و سياست گذاري در ز ينه پيشگيري از بيماري ها -

 نقش مشاوره اي /حمايتي:

 رواني و اجتماعي سالمندان، شناسايي و تحليل  شكلات جسمي -

  راقبين آنها عرفي  نابع حمايتي وتا ين اجتماعي  وجود درجا عه و راكز نگهداري به سالمندان و -

 اجرا و ارزشيابي برنا ه هاي  شاوره اي سلا ت  حور به سالمندان و راقبين آنها، طراحي -
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 : نقش مديريتي

 تحليل نظام ارائه خد ات به سالمندان جا عه وكنترل كيفي رويه هاي  وجود -

 اجرا و ارزشيابي برنا ه هاي  راقبتي و تا ين سلا ت سالمندان، بهينه نمودن روند ارائه خد ات پرستاري با برنا ه ريزي -

 تحليل  وقعيت و راه اندازي انواع  راكز نگهداري و  راقبت كوتاه و طولاني  دت از سالمندان-

 توسعه و بهبود زنجيره  راقبت دو سويه از سالمندان بين  راكز  راقبتي و جا عه-

 (. . . دانشگاه آزاد اسلا ي و ،  ردم نهاد و عمو ي غير دولتي )ساز ان تا ين اجتماعي، جلب  شاركت ساز ان هاي خيريه-

 

 

 دانشكده امكانات آموزشي و دانشجويي

 (كتابخانه دانشكده1

و  نسييخه كتيياب فارسييي و لاتييين 8965داراي   اييين واحييد. براي تهيه  نابع آ وزشي و تحقيقاتي دانشجويان و اساتيد در نظر گرفته شده است كتابخانه دانشكده 

براي دسترسي به  نابع بيشتر و  تنوع تر دانشييجويان  ييي تواننييد بييه كتابخانييه  ركييزي و كتابخانييه هيياي .  پايان نا ه كارشناسي ارشد پرستاري  ي باشد  92داراي  

 . دانشكده هاي ديگر  راجعه كنند

 ( سالن مطالعه2
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ه در دو قسمت  جزا براي خواهران و برادران دانشجو قرار دارد و دانشجويان پس از دريافت كتاب  ي تواننييد جهييت  طالعييه از اييين  كييان اسييتفادسالن  طالعه  

 .رديگ يصورت  ، هاي علمي آ وزشي براي دانشجويان در جهت ارتقاء سطح دانش CD رائها. نمايند

 نفر 20: سالن هاي  طالعه خواهران و برادران به صورت  جزا ظرفيت

 . وجود داردي فا يوا سالن  طالعه ا كان اتصال به در

 

               User: nurs-01 

                 Password: nurs2018        
 :  دسترس در اطلاعاتي هايپايگاه
  انگلیسي اطلاعاتي هاي  پايگاه

Science Direct, Scopus,  Taylor & Francis, Springer Link, ProQuest, Emerald Insight, PubMed, Wiley Online Library, 

Clinical Key, Web of Science, JCR 

 فارسي اطلاعاتي هاي پايگاه 

 كتابخانييه سييي،  اس آي علمي نشريات ، سا انه (سي اس آي) ايران علوم استنادي جو، نمايه همانند نت، سا انه دي، علم آي اس   گز،    نور  سيويليكا،     گيران،

  نت علم ، (ايران نشريات سا انه) نور، سنا ديجيتال
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 ( مركز رايانه 3

سايت كارشناسييي . عدد كا پيوتر  ي باشد 5عدد كا پيوتر و سايت دانشجويان كارشناسي ارشد با  14 ركز رايانه  جهز به سايت رايانه دانشجويان كارشناسي با 

هاي اطلاعاتي جهت دانلود  قالات  عتبيير سايت دانشكده  جهز به اينترنت پر سرعت و پايگاه . باشدهاي آ وزشي بر قرار  يها و كارگاه جهت برگزاري كلاس

اسكيل لب و ، سايت رايانه، اتاق سمينار، آ وزشي كلاس هاي. باشندتمام واحدهاي دانشكده  جهز به واي فاي جهت اتصال به اينترنت  ي.  باشددر دسترس  ي

 . باشندپرده نمايش و سيستم رايانه و  انيتور  ي، ويدئو پروژكتور دانشكده  جهز به تجهيزات سمعي بصري همچون دستگاه  سالن آ في ت اتر

 ( skill labآزمايشگاه مهارتهاي بالیني ) (4

اين اطاق شييبيه بييه بيمارسييتان ولييي در انييدازه هيياي . (جهت كسب  هارتهاي باليني دانشجويان در نظر گرفته شده است skill labآز ايشگاه  هارتهاي باليني )

و  ولاژهاي  ختلف بدن انسان است كييه بييه دانشييجويان كمييع  هاي  تعدد انكن  كوچع است كه علاوه بر تجهيزات و لوازم  وجود در بيمارستان  جهز به 

ني بييا تمييرين درك  ناسب تر و بهتري از آناتو ي و فيزيولوژي انسان داشته باشد و با استفاده از اين ا كانات علاوه بر يادگيري روشهاي پرسييتاري بييالي،   ينمايد

بيمييار  برخييوردار   كرر  هارت باليني را اتخاذ نمايد تا در هنگام برخورد با بيمار در بيمارستان از آ ادگي كافي علمي و كيياربردي جهييت بررسييي و  راقبييت از

 . باشد
 

  واحد تحصیلات تكمیلي( 5
 اتاق دانشجويان كارشناسي ارشد  جهز به سيستم كا پيوتر و  تصل به شبكه اينترنت و پايگاههاي اطلاعاتي

 

 

 ( اتاق سمینار 6
 . جهت برگزاري  راسم  ختلف و برخي از كلاسهاي آ وزشي بوده وكليه ا كانات سمعي و بصري در آن  وجود  ي باشد
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 ( امور فرهنگي و دانشجويي7

 

 

         . يد در شوراي فرهنگي دانشكده با هماهنگي ا ور فرهنگي و دانشجويي در دانشكده اجرا  يگرددتأيكليه فعاليتهاي فرهنگي پس از 
 

و فعاليتهاي فييوق برنا ييه  . . . توزيع اقلام كمع آ وزشي و ،  كليه ا كانات رفاهي تخصيص يافته از طر  اداره كل ا ور دانشجويي از قبيل وام هاي دانشجويي

 . ارائه  ي گرددفرهنگي و دانشجويي به دانشجويان نيز از طريق ا ور 

 امور پژوهش و فناوري  (8

حمايييت از پايييان نا ييه هيياي ، فعاليتهاي ا ور پژوهش و فناوري دانشكده براي دانشجويان شا ل حمايت و نظييارت بيير انجييام طييرح هيياي تحقيقيياتي دانشييجويان

 . دانشجويان تحصيلات تكميلي و حمايت از فعاليت هاي علمي دانشجويي  ي باشد
 

 

 نظام آموزشي كارشناسي ارشد ناپیوسته 
 

هفتييه و هيير 17 دت آ وزد هر نيمسال شا ل . در صورت ضرورت و داشتن شرايط و ا كانات يع دوره تابستاني است ركب از دو نيمسال و  هر سال تحصيلي  -

 . هفته است 6دوره تابستاني شا ل 

 . كارشناسي ارشد ناپيوسته  بتني بر نظام واحدي است طعآ وزد در  ق  -

 . بنابراين هرگونه اشتغالي غير از تحصيل براي دانشجو  منوع است. تحصيل در  قطع كارشناسي ارشد ناپيوسته تمام وقت  ي باشد -

 . ساعت در طول يع نيمسال تحصيلي تدريس  ي شود 51و كارآ وزي  تساع 34عملي يا آز ايشگاهي ، ساعت 17هر واحد درسي به صورت نظري  -
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تعداد درس هاي كمبود يا جبراني و همچنين واحدهاي . واحد است 32تعداد كل واحدهاي دوره كارشناسي ارشد ناپيوسته با احتساب پايان نا ه بر حسب رشته   -

سرفصييل در  .واحييد درسييي اسييت 4تعداد واحد پايان نا ه كارشناسي ارشد طبق سر فصل درسي  .  اختياري بر اساس سرفصل و طبق برنا ه درسي  شخص  ي شود

 .سايت دانشكده در دسترس  ي باشد

 8 گر آنكه كمتر از . واحد درسي از  جموع دروس دوره را انتخاب و ثبت نام كند 14تا  8دانشجوي كارشناسي ارشد  وظف است در هر نيمسال تحصيلي بين   -

در  وارد اسييتانايي بييا پيشيينهاد گييروه آ وزشييي ذيييربط و تاييييد شييوراي تحصيييلات تكميلييي .  يا آخرين نيمسال تحصيلي دانشجو باشد  واحد درسي باقيمانده باشد

 . واحد درسي  ي باشد 4تابستاني دانشجو  جاز به اخذ حداكار  دوره در . واحد افزايش يابد 16دانشكده اين تعداد  ي تواند حداكار به  دانشگاه/

 10/1و كييار آ ييوزي از  17/2عملييي و آز ايشييگاهي  از ، 17/4حضور دانشجو در  تمام جلسات درسي الزا ي  است و ساعات غيبت در هردرس نظري بيييش از   -

 . نبايد بيشتر شود در غير اين صورت  نمره در آن درس  صفر  حسوب  ي شود

 ارزشيابي

 د. ي باش 20از  12 ي باشد و حداقل نمره قبولي براي دروس كمبود و جبراني  20از  14حداقل نمره قبولي در هر درس  -

 . آن دانشجو از ادا ه تحصيل در دوره كارشناسي ارشد ناپيوسته  حروم  ي شود، باشد 14اگر  يانگين نمرات دانشجو در دو نيمسال  توالي يا  تناوب كمتر از  -

 . در احتساب  يانگين نمرات نيمسال تحصيلي  نظور نمي شود، دروس كمبود يا جبراني در كارنا ه دانشجو -

  رخصي و انصرا  و قوانين آ وزشي، طول دوره 

چنانچه دانشجو در اين  دت نتواند دروس دوره را با  وفقيت بگذراند و پايان نا ه  . سال است 3 در دوره كارشناسي ارشد ناپيوسته حداكار  دت  جاز تحصيل -

 . خود را تكميل و از آن دفاع نمايد از ادا ه تحصيل  حروم   ي شود
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راهنما و تاييد شوراي آ وزشي دانشكده حداكار يع نيمسال بييه  ييدت  جيياز  در  وارد استانايي و به پيشنهاد استاد شوراي تحصيلات تكميلي دانشگاه  ي تواند  -

 . تحصيل دانشجو اضافه كند

 . طبق جدول ز ان بندي دانشگاه  ي باشد، در هر نيمسال تحصيلي نتخاب واحددانشجو  وظف به ا -

 ي باشند نيز بايد تا ز ان دفاع پايان نا ه در هر نيمسال تحصيلي واحد پايان نا ه را اخذ نمايند در   دانشجوياني كه در  رحله پايان نا ه ) بعد از تصويب طرحنا ه(  -

 . غير اينصورت عدم  راجعه  حسوب  ي شود

جو حساب دانشجوي كارشناسي ارشد  ي تواند بعد از نيمسال اول تحصيلي خود از يع نيمسال  رخصي تحصيلي استفاده كند و اين  رخصي جزء  سنوات دانش -

 .  ي شود

شوراي تحصيلات تكميلي  دانشگاه رسيييده باشييد  ييي تواننييد حييداكار از يييع نيمسييال   دانشجوياني كه گواهي پزشكي  وجه آن ها  به تاييد شوراي پزشكي و  -

از يييع نيمسييال تحصيلي بدون احتساب در سنوات تحصيلي استفاده نمايد همچنين  دانشجويان خانم درصورت بارداري  به دليل زايمان طبق  قررات   ي تواننييد 

 . تحصيلي بدون احتساب در سنوات استفاده كنند

 . ماينددانشجويان  حروم و يا انصرا  از تحصيل در صورت تسويه حساب  ي توانند  جددا در آز ون ورودي دوره هاي كارشناسي ارشد ناپيوسته شركت ن -

دانشجو  ي تواند آن دروس را با  وافقت استاد راهنميياو ،   مكن نباشد،  در صورتي كه ارائه برخي از دروس در يع رشته و در يع ز ان  عين در دانشگاه  بدا  -

 گروه آ وزشي و تاييد

تعييداد .  در اين صورت كسب  وافقت دانشگاه  قصد هم ضروري است،  شوراي تحصيلات تكميلي) در صورت  وافقت دانشگاه  بدا( به صورت  همان بگذراند

 . واحد هاي درسي دانشجويان  يهمان در يع دانشگاه نبايد از نصف واحدهاي آ وزشي دوره تجاوز كند

 فراغت از تحصيل



13 

 

 . كمتر باشد 14 يانگين كل نمرات دانشجو در پايان دوره نبايد از  -

 پايان نا ه

)طبييق نمييودار .  وضوع پايان نا ه خود را با نظر استاد راهنما  شخص نمايييد، دانشجو  وظف است پس از پايان نيمسال اول و قبل از شروع نيمسال سوم تحصيلي  -

  راحل طرحنا ه و پايان نا ه(

 . دانشجوياني كه در نيمسال سوم از طرحنا ه دفاع نكرده اند نمي توانند در نيمسال فوق واحد پايان نا ه را اخذ نمايند -

 . به تحقيق و تتبع بپردازد، تهيه پايان نا ه بخشي از دوره كارشناسي ارشد است كه دانشجو زير نظر استاد راهنما -

صييورت كتبييي بييه دانشجو هنگا ي  جاز به دفاع از پايان نا ه است كه كليه واحدهاي آ وزشي خود را با  وفقيت گذرانده باشد و تكميل بودن پايييان نا ييه بييه   -

 . شوراي تحصيلات تكميلي اعلام نمايد

 . نمره پايان نا ه در  يانگين كل نمرات دانشجو  حاسبه  ي شود -

تا ز اني كه آن را به پايان نرسانده  وظف است بر اساس تقويم دانشگاهي در نيمسال هاي بعد نيز واحييد پايييان نا ييه را اخييذ  ،  دانشجو پس از انتخاب پايان نا ه  -

 . نمايد

 جددا از ، غير قابل قبول تشخيص داده شود دانشجو  ي تواند در  دت  قرر)تعيين شده( بعد از تكميل پايان نا ه،  در صورتي كه پايان نا ه از نظر هيات داوران -

 . پايان نا ه خود دفاع كند

پايان نا ه اصييلاح ،  اه پس از دفاع 2حداكار تا  بعد از دفاع پايان نا ه دانشجو  وظف است زير نظر استاد راهنما اصلاحات نهايي را  در هفته اول انجام دهد  و  -

 . شده را  جهت تسويه حساب ارائه نمايد

 . پايان نا ه و دستور العمل  ربوط به نگارد پايان نا ه به سايت دانشكده  راجعه شود، براي دسترسي به فرم طرح نا ه -
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انضباط دانشجويي شا ل ارائه به  وقع طرح پايان نا ه )پروپوزال( و ارائه گزارد سييه  يياه ، نمره( 17) نحوه اجرايي پژوهش و گزارد پژوهش: نمره پايان نا ه   -

خارج قبل از دفيياع اجبيياري  ياپژوهشي داخل -ذكر است كه ارسال  قاله براي  جلات علميه  لازم ب.  دارد  نمره(  2نمره(  و  قاله استخراج شده از پايان نا ه )  1)

 1 جييلات ديگيير )سيياير نمييره( و در  2)  Scopus و يا PubMed: Medline  ، ISI: WOS  چاپ  قاله يا ارائه گواهي پذيرد  قاله نمايه شده دراست. 

 . نمره( دارد
 

 .  جهت دريافت فرم ها و دستورالعمل هاي  رتبط با طرحنا ه و پايان نا ه به سايت دانشكده  راجعه شود
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 واحد است.  32تعداد كل واحدهاي درسي در اين دوره بدون احتساب دروس كمبود يا جبراني، 
  راجعه شود. دروس كمبود يا جبراني -جدول الفبراي توضيحات بيشتر به   واحد6 دروس كمبود يا جبراني 

  واحد  4+26 ( + پايان نا هcoreدروس  اختصاصي اجباري )

 واحد 1واحد، درس  راقبت در  نزل   1درس طب  كمل و جايگزين  واحد  2 (non-coreدروس اختصاصي اختياري )

 جديد  صوب وزارت بهداشت   الزا يجبراني   درس  واحد  2 ايخطر حوادث و بلا تيريو  د  ياصول و  باندرس 

 جديد  صوب وزارت بهداشت كه دانشجو در هر ترم به اختيار خود  ي تواند  اخذ كند.  اختياريدرس  واحد  2 عيو تراف   يمنيا درس

  دارد. ابت    ريدر  عدل تأث  كه  جديد  صوب وزارت بهداشت  اختياريي  عمو درس  واحد   2 با فرهنگ و ارزد هاي دفاع  قدس ييآشنا درس

------------------------------------------------------------------- 

 دروس كمبود يا جبراني  -جدول الف

 نام درس  رديف

 تعداد ساعت درسي  تعداد واحد درسي 
پيش نياز يا هم  

 جمع كارورزي كارآ وزي عملي  نظري  كارورزي كارآ وزي عملي  نظري  جمع نياز 

 - 26 - - 17 9 - - 5/0 5/0 1 **سيستمهاي اطلاع رساني پزشكي  1

 - 68 - - 34 34 - - 1 2 3 آ ار و رود تحقيق پيشرفته 2

3 
درس اصول و  باني  ديريت خطر حوادث و    

 بلايا

2 1 1 - - 
17 34 - 

- 51 - 

 واحد  6 جمع  

 ** گذراندن اين درس براي همه دانشجوياني كه اين درس را نگذرانده باشند، به عنوان درس كمبود يا جبراني، الزامي است.
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---------------------------------------------- 

كد 

 درس
 نام درس

 ترم اول   1404- 1405اول  نیمسال  1404ورودي 

 تعداد ساعت درسي  تعداد واحد درسي 

 پیش نیاز يا هم نیاز 
 جمع  كارورزي  كارآ وزي  عملي نظري  كارورزي  كارآ وزي  عملي نظري  جمع 

1312419 
كيييياربرد اپيييييد يولوژي در پرسييييتاري 

 سالمندي
2 5/1 5/0 - 

- 
26 17 - 

- 43 
- 

1312420 
بررسيييي وضيييعيت سيييلا ت  يييددجوي 

 سالمند 
2 1 - 1 

- 
17  51 

- 68 
- 

 5/0 - 5/1 2 سالمندي سالم و فعال 1312443
- 

26 - 26 
بررسيي وضيعيت سيلا ت  52 -

  ددجوي سالمند 

 - 68 - - 34 34 - - 1 2 3 پيشرفتهآ ار و رود تحقيق   1312410

1312437 
 يييديريت و رهبيييري در عرصيييه هييياي 

 پرستاري سالمندي
5/1 1 - 5/0 

- 
17 - 26 

- 43 
- 

1312430 
نظريه ها، الگوهياي پرسيتاري و كياربرد 

 آنها در پرستاري از سالمندان
2 5/1 - 5/0  - 26 - 26 - 52 - 

 - 26 - - 17 9 - - 5/0 5/0 1 **سيستمهاي اطلاع رساني پزشكي 

1312423 
كارگيياه  هارتهيياي ارتبيياطي و كييار بييا 

 *سالمندان سالم و ناتوان

6 

 ساعت
- - - - - - - - - - 

 - - - - - - - 5/2 5/1 5/8 5/12 جمع واحد  
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 گذراندن كارگاه هاي آ وزشي، اجباري است * 

 گذراندن اين درس براي همه دانشجوياني كه اين درس را نگذرانده باشند، به عنوان درس كمبود يا جبراني، الزا ي است. **

 ايشيان ليتحو يبررس ترم جهت در پايان هر و شود افتيدر ي دانشكدهنياز كارشناس بال log book.  باشند ي  يگذراندن كارآ وز ي( طينيبال ي)كارنما log book لي وظف به تكم انيدانشجو هيكل 

 .گردد

 

 

---------------------------------------------------------- 

 نام درس  كد درس

 ترم دوم   1404-1405نیمسال دوم     1404ورودي 

 تعداد ساعت درسي  تعداد واحد درسي 

 پيش نياز يا هم نياز 
 جمع  كارورزي  كارآ وزي  عملي نظري  كارورزي  كارآ وزي  عملي نظري  جمع 

1312435 

سيياختارها و سيسييتم 

هيياي  راقبتييي ويييژه 

 سالمندان

5/2 5/1 - 1 - 26 - 51 - 77 

،  قييانون و روابييط حرفييه اخييلاق

،  نظريييييه هييييا، الگوهيييياي اي

پرسيييتاري و كييياربرد آنهيييا در 

 ديريت   پرستاري از سالمندان،  

و رهبييييري در عرصييييه هيييياي 

 پرستاري سالمندي

1312441 

رود هيياي آ ييوزد 

بيه سييالمندان سييالم و 

 سالمندان ناتوان

5/1 1 5/0 - - 17 17 - - 34 - 

كيييييياربرد اپيييييييد يولوژي در  111 - - 77 34 - 5/1 - 2 5/3پرسييتاري سييالمندي  1312411
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بيماريهيييييييا و  -( 1)

اخييتلالات جسييمي و 

 عملكردي

پرسييتاري سييالمندي،  بررسييي 

وضيييعيت سيييلا ت  يييددجوي 

سالمند،   راقبت هاي پرسيتاري 

 در دارو در اني سالمندان

1312426 
اخييييلاق، قييييانون و 

 روابط  حرفه اي
5/1 1 5/0 - - 17 17 - - 34 - 

1312442 

 راقبييييييت هيييييياي 

پرسييييييتاري در دارو 

 در اني سالمندان

2 5/1 5/0 - - 26 17 - - 43 - 

 - 35 - 26 - 9  5/0 - 5/0 1  راقبت در  نزل 1312432

1312424 

كارگاه سالمندآزاري  

و راه هاي پيشيگيري 

از آن در خيييانواده و 

 *جا عه  

2 

 ساعت
- - -        

1312431 

كارگاه ارايه خد ات 

سييلا ت در بلايييا  بييه 

 *سالمندان

4 

 ساعت
- - -        

        3 5/1 5/7 12 جمع واحد  

           4 پايان نا ه 1312416

 است  الزا يگذراندن كارگاه هاي آ وزشي، ا* 

 در صورت تصويب طرح نا ه، دانشجو  ي بايست هر ترم در ز ان انتخاب واحد، واحد پايان نا ه را اخذ نمايد. -

------------------------------- 
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 نام درس  كد درس

 ترم سوم   1405-1406نیمسال اول     1404ورودي 

 تعداد ساعت درسي  تعداد واحد درسي 

پيش نياز يا هم  

 جمع  كارورزي  كارآ وزي  عملي نظري  كارورزي  كارآ وزي  عملي نظري  جمع  نياز

1312428 

 پرستاري سالمندي

وضيييييييييييعيت  -( 2) 

روانشييناختي،  بيميياري 

 ها  و اختلالات  رواني
3 2 - 1 - 34 - 51 - 85 

كييييييييييييييييياربرد 

اپيييييييد يولوژي در 

 پرستاري سالمندي، 

بررسييي وضييعيت   

سييلا ت  ييددجوي 

سييالمند،    راقبييت 

هيياي پرسييتاري در 

دارو در يييييييييياني 

 سالمندان

1312429 

( 3پرستاري سيالمندي )

اجتمياعي   - جنبه هياي 

 77 - 51 - 26 - 1 - 5/1 5/2 دوره سالمندي

كييييييييييييييييياربرد 

اپيييييييد يولوژي در 

 پرستاري سالمندي

بررسيييي وضيييعيت 

سييلا ت  ييددجوي 

 سالمند

 - 35 - 26 - 9 - 5/0 - 5/0 1 طب  كمل و جايگزين 1312438

- 
و  ياصيييييول و  بيييييان

خطر حيوادث   تيري د 
2 2 - - - 34 - - - 34 - 
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) صيوبه وزارت   ايو بلا 

 **  بهداشت(

1312434 

كارگاه  يديريت رفياه، 

هزينييه هيياي سييلا ت و 

تييييييا ين اجتميييييياعي 

سالمندان)اقتصييييييياد و 

 * سالمندي(

6 

 ساعت
          

        5/2 1 5/8 12 جمع واحد  

           4 پايان نا ه 1312416

 .است  الزا يگذراندن كارگاه هاي آ وزشي، * 

 .است يدرس الزا  نيگذراندن ا يجبران ايبه عنوان درس كمبود  يل يتكم لاتيدر قاطع تحص   **

 در صورت تصويب طرح نا ه، دانشجو  ي بايست هر ترم در ز ان انتخاب واحد، واحد پايان نا ه را اخذ نمايد. -

 

 

 

-------------------------------- 

 نام درس  كد درس

 ترم چهارم  1405-1406نیمسال  دوم      1404ورودي 

 تعداد ساعت درسي  تعداد واحد درسي 

پيش نياز  

 جمع  كارورزي  كارآ وزي  عملي نظري  كارورزي  كارآ وزي  عملي نظري  جمع  يا هم نياز 
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1312440 

كارگاه آشينايي بيا اصيول،  قيررات و 

نحييوه راه انييدازي و  ييديريت  راكييز 

 * راقبتي نگهداري از سالمند 

6 

 ساعت
          

           4 پايان نا ه 1312416

 واحد  4  جمع واحد

 .است  الزا يگذراندن كارگاه هاي آ وزشي، ا* 

 در صورت تصويب طرح نا ه، دانشجو  ي بايست هر ترم در ز ان انتخاب واحد، واحد پايان نا ه را اخذ نمايد. -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قوانین و مقررات انضباطي 
 اخلاقي قوانین
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 . دهد ارائه  ي اقتصادي، اجتماعي وضعيت به توجه بدون احترام رعايت با را خود خد ات پرستاري دانشجوي •

 . نمايد  ي حراست بيمار به  ربوط  حر انه اطلاعات از پرستاري دانشجوي •

 . آورد  ي در اجرا به علمي  نابع براساس را خود فعاليت هاي پرستاري دانشجوي •

 . نمايد  ي  شاركت پرستاري استانداردهاي پيشبرد جهت در پرستاري دانشجوي •

 داشته نظر در را آگاهي به آنها حق انسان هاو  نزلت و قدر، انساني حيات ارزد به احترام بايد خود تحقيقات طول كار و در پرستاري دانشجوي •

 . باشد

 دانشجوي عزيز:

 . كنيد اجتناب ايد شنيده  همكاران ديگر از بيماران  ورد در آنچه تكرار از •

 . داريد نگاه  سري را بيمار پرونده  در شده  ثبت اطلاعات تمام •

 . نكنيد صحبت بيماران ديگر با بيمار  ورد در •

 . نماييد پرهيز بيمار  ورد در عمو ي ا اكن در صحبت از •

 ناسالم رفتارهاي با برخورد 
 

 :شد خواهد  عرفي انضباطي كميته به دانشجو زير  وارد از يع هر  شاهده  صورت در✓

 دروغي اظهارنا ه يع يا جعلي گواهي ارائه   •

  باليني عدم رعايت اخلاق در اجراي اقدا ات •

 باليني وظايف اجراي در توجهي بي •
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 خارج آن يا و باليني يا هاي دانشگاهي  حوطه در دانشجويان توسط الكل يا  واد خدر توزيع يا استفاده ، داشتن همراه  •

  همكاران يا بيماران فريب براي كاذب شخصيت هاي استفاده از •

 

 موازين رفتار دانشجويان در محیط هاي آموزش پزشكي

 :نمايد رعايت همراه  تجهيزات و ظاهر  ورد در را  واردزير است  وظف دانشجو

 دانشجويان و كاركنان الزا ي است، استادان، همراهان بيماران، تواضع و فروتني در برخورد با بيماران، رعايت اصول اخلاق حرفه اي . 

يونيفرم پوشيدن : 

 . كفش پرستاري  شكي، سر ه اي  قنعه، سر ه اي شلوار، سفيد تا زير زانو )تنگ يا خيلي گشاد نباشد( روپود: خانم ها

 .  وها بايد كوتاه و  رتب باشد، كفش پرستاري  شكي، سر ه اي شلوار، سفيد تا زير زانو )تنگ يا خيلي گشاد نباشد( روپود: آقايان

 دانشكده  شده توسط تأييد اتيكت از استفاده . 

بايييد وكفييش كنيد راانتخاب  ناسبي كفش لطفاً، دارد نقش راحتي و سلا ت در است  حافظتي عا ل يع اينكه بر علاوه  كفش  خصوص پرستاري كفش 

 . باشد نمي  جاز كتاني كفش يا باز كفش جلو از استفاده ، باشد تميز و سالم،  شكي بايد كفش، باشد داشته راحت پاشنه

 باشد بجز حلقه ساده ازدواج نمي  جاز جواهرات از استفاده . 

باشند نداشته آرايش دانشجويان . 

 راند بيماران و در حضور اساتيد، سالن كنفرانس، جويدن آدا س و نظاير آن در آز ايشگاهها ، 

 . كاركنان و بيماران  منوع  ي باشد

باشيد داشته همراه  به شمار ثانيه ساعت، گوشي، خودكار آبي يا  شكي و قر ز  قبيل از وسايلي  راقبت ها انجام لازم است در . 
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 كوتاه يا خيلي بلند  جاز نيست، تنگ يا خيلي گشاد روپودپوشيدن شلوارتنگ يا لي و . 

 شييان حرفييه صحبت كردن در  حيط هاي آ وزشي بايد به آرا ي و با ادب همراه باشد و هر گونه ايجاد سر و صداي بلنييد و يييا بيير زبييان رانييدن كلمييات كييه در

 .  منوع است، پزشكي نيست

منوع  ي باشد، استعمال دخانيات در كليه ز ان هاي حضور فرد در  حيط هاي آ وزشي  .                                                 

استفاده از آن به حد ضرورت كاهش يابد، بوده و در ساير ز ان ها تلفن همراه بايد خا ود، آز ايشگاهها و راند بيماران، در ز ان حضور در كلاس ها . 

كافي شاپ و رستوران  منوع  ي باشد، هر گونه بحث و شوخي در  كانهاي عمو ي  رتبط  با  حيط آ وزشي نظير آسانسور .                              

 دانشكده آئین نامه استفاده از كتابخانه

 ط امانت گرفتن كتاباي شر. 1

افييراد زييير  ييي تواننييد درخواسييت .  ي توان كتاب بييه ا انييت گرفييت  است و تنها بوسيله آناز شرايط ا انت گرفتن كتاب  دارا بودن كارت عضويت كتابخانه   

 : عضويت دركتابخانه بنمايند

 ت علمي دانشگاه شاهد أاعضاي هي. الف

 پزشكي و دندانپزشكي ، دانشجويان دانشكده هاي پرستاري و  ا ايي. ب

 رسمي  هنا  پرسنل بيمارستان شهيد  صطفي خميني با ارائه  عرفي. ج

در خصييوص ، اصييل كييارت دانشييجويي  عتبيير، رسمي هنا  كساني كه از دانشكده هاي ديگر براي استفاده از  نابع  راجعه  ي كنند بايد علاوه بر ارائه  عرفي.  د

 . اساتيد و پرسنل كارت شناسايي  عتبر خود را در اختيار كتابخانه قرار دهند و تنها در سالن  طالعه از  نابع استفاده كنند
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 توجه 

 .  ي باشد رسمي براي صدور كارت عضويت ضروري هنا  ارائه كارت  عتبر دانشگاه و عرفي -1

 .  دارك و  نابع تنها با عضويت ا انت داده  ي شود -2

 . هنگام تسويه حساب دانشجو يا كار ند از كتابخانه نيز برگ تسويه حساب دريافت كنند، ا ور دانشجويي و ا ور اداري  وظفند -3

 تعداد و مدت امانت . 2

 : حداكار تعداد كتابهايي كه همز ان  ي توان ا انت گرفت و  دت ا انت بشرح زير است

 چهار كتاب براي  دت ده روز. الف

 توجه 

همچنين ،  دت ا انت كتاب را كاهش دهد و يا از ا انت دادن كتاب خودداري نمايد،  كتابخانه  جاز است در صورتي كه كتابي  ورد نياز عده زيادي باشد  -1

 . در صورت لزوم تاريخ استرداد كتاب را تغيير و ضرورت استرداد فوري را به ا انت گيرنده اعلام نمايد

ساعت پييس از تحويييل  24اين كتابها تا ،  تقاضي يع كتاب  ي تواند از طريق پيش درخواست )رزرو( آن براي يع كتاب به ا انت داده شده نوبت بگيرد  -2

  . و تعلق  ي گيرد مبه نفر دوم اعلا، در صورت عدم  راجعه پيش درخواست كننده اولي، براي پيش درخواست كننده حفظ  ي شود

 كه امانت داده نمي شود يي  كتابها. 3

 كتابهاي  رجع   -1

 كتابهاي خاص تع نسخه اي  ورد  راجعه زياد و يا كتب پيش درخواست شده ) رزرو (  -2

 كتابهاي گرانبها و ناياب  -3

 . روز ا كان پذير خواهد بود درخواست كپي از  نابع  ذكور با ارائه كارت دانشجويي تا پايان وقت اداري همان -4
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ويي ا انت جهت رفاه حال  راجعين  حترم كتابهاي خاص براي يع شب يا در روزهاي تعطيل و در  قابل ارائه كارت عضويت كتابخانه به همراه كارت دانشج

در غير اينصورت تخلف از  وعييد  قييرر ، كتاب را پس دهد. بديهي است ا انت گيرنده نيز بايد دراولين روز  قرر شده راس ساعت كار كتابخانه.  داده  ي شود

 .  شمول جريمه  ي شود

 جرايم دير كرد كتاب  . 4
زير جريمه  ييي  كه  دارك ا انت گرفته شده را در  وعد  قرر به كتابخانه تحويل ندهند يا آنها را  فقود كنند يا خسارتي به آنها وارد نمايند به ترتيبايي  اعض

 : شوند

 ريال  500به ازاي هر روز تأخير  بلغ  . الف

 .  ي شود نيمسال تحصيلي دت يع  بهاز دريافت كتاب ا انتي تأخير بيش از سه  رتبه علاوه بر  وارد فوق  وجب  حرو يت . ب

كه كتاب ا انتي از نظر استفاده در اوقات ا تحانات داراي اهميت بوده يا اينكه در رزرو شخص ديگييري باشييد و ا انييت گيرنييده نيييز در عييودت   در صورتي.  ج

 . حتي براي اولين بار نيز كتابخانه  ي تواند در خصوص  حرو يت  تقاضي بررسي وتصميم گيري نمايد، خير داشته باشدأكتاب  ذكور ت
 

 خسارت هاي وارده به كتاب . 5 

 . در  ورد كتابهاي  فقود شده فارسي و لاتين چاپ داخل لازم است يع نسخه از همان كتاب تهيه شود. الف

 . در  ورد كتابهاي  فقود شده لاتين چاپ خارج از ايران بايد عين كتاب با هزينه اي كه كتابخانه تعيين  ي كند پرداخت شود. ب

د لازم است تا يييع نسييخه از ردر اينگونه  وا. قابل پيگيري است.  …ودن و  م خدود ن،  عكس،  هر گونه خسارت به كتاب اعم از خارج كردن صفحات.  ج

 . عين اصل كتاب  زبور تهيه شده و در اختيار كتابخانه قرار گيرد

 سفارشات . 6
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 ي توانند اطلاعات كتابشناختي كتاب  زبور را در اختيار  س ول      كتابخانه نياز ند  نابعي كه در اختيار كتابخانه قرار ندارد هستند   حترمكه اعضاي   در صورتي

 . اقدا ات لازم بعمل آيد، كتابخانه جهت انجام  راحل سفارشات جها انت  قرار دهند تا با توجه به بود

 : قوانین ومقررات مركز رايانه

 . ساعت كار سايت تا پايان وقت اداري  ي باشد -1

 . استفاده از سايت تنها در صورت تعيين وقت قبلي ا كان پذير  ي باشد -2

 . استفاده از سيستم ها فقط در صورت كار علمي و يا جستجوي اينترنتي علمي  ي باشد -3

 . نصب يا دانلود برنا ه و پرينت بايد با هماهنگي  س ول سايت انجام شود -4

 موازين رفتار دانشجويان در محیط هاي آموزش پزشكي
 . دانشجويان و كاركنان الزا ي است، استادان، همراهان بيماران، تواضع و فروتني در برخورد با بيماران، رعايت اصول اخلاق حرفه اي-1

شييان حرفييه صحبت كردن در  حيط هاي آ وزشي بايد به آرا ي و با ادب همراه باشد و هر گونه ايجاد سر و صداي بلند و يا بر زبان راندن كلمييات كييه در -2

 .  منوع است، پزشكي نيست

                                                 .  منوع  ي باشد، استعمال دخانيات در كليه ز ان هاي حضور فرد در  حيط هاي آ وزشي-3

 . كاركنان و بيماران  منوع  ي باشد، راند بيماران و در حضور اساتيد، سالن كنفرانس، جويدن آدا س و نظاير آن در آز ايشگاهها-4

 . استفاده از آن به حد ضرورت كاهش يابد، تلفن همراه بايد خا وشبوده و در ساير ز ان ها، آز ايشگاهها و راند بيماران، در ز ان حضور در كلاس ها-5

 . كافي شاپ و رستوران  منوع  ي باشد، هر گونه بحث و شوخي در  كانهاي عمو ي  رتبط نظير آسانسور-6

 مدارك مورد نیاز جهت درخواست وام دانشجويي 
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  دانشكده  ييا ور دانشجو ايدانشكده  تيفرم از سا  افتيدر: (1)فرم شماره ياسناد رسم ياز دفترخانه ها يكيدر  يدارا بودن تعهد نا ه  حضر. 1

 ضا ن يحقوق شيف ايپروانه كسب  اي  ينيحكم كارگز يكپ. 2

 افتتاح حساب در بانع تجارت. 3

 در پورتال يز ان ميدر پورتال صندوق رفاه پس از اعلام تقو ييثبت وام دانشجو. 4

 ارائه عقدنا ه و شناسنا ه يدر صورت  تاهل. 5

 وام تحصیلي )دانشجويان روزانه(

قسييمت ، دانشييگاه شيياهد  تيآن در سييا نييعيكييه ل ثبت درخواست وام در سا انه صييندوق رفيياه دانشييجويان وزارت بهداشييت  در سييايت  دانشييگاه شيياهد ).  1

 . باشد( ي  انيدانشجو

 . پرداخت وام تحصيلي به دانشجويان ترم اول  منوع  ي باشد. 2

 . هزينه تحصيلي  منوع  ي باشدبورسيه و يا دريافت كنندگان كمع ، پرداخت وام تحصيلي به دانشجويان  شاغل رسمي. 3

 وديعه مسكن )ويژه دانشجويان متأهل روزانه(

 . قسمت دانشجويان  ي باشد(، شاهد دانشگاه   تيسا ثبت درخواست وام در سا انه صندوق رفاه دانشجويان وزارت بهداشت ) كه لينع آن در. 1

 كپي شناسنا ه و كارت  لي. 2 

 كپي كارت دانشجويي. 3

 ارائه اجاره نا ه  عتبر با كد رهگيري به نام دانشجو) ويژه دانشجويان فاقد خوابگاه(. 4
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 ديركل دانشييجويي ، اداره خوابگاهها، اداره رفاه ، برگ درخواست وام وديعه  سكن براي  تقاضيان وام  ذكور با تأييد اداره آ وزد دانشكده  حل تحصيل.  5

 (3و  عاون دانشجويي) فرم شماره 

  بلغ پرداخت وام وديعه  سكن بيش از  بلغ پيش پرداخت در اجاره نا ه نمي باشد پرداخت وام تحصيلي به دانشجويان ترم اول  منوع  ي باشد. 6

 وام ضروري)دانشجويان روزانه(

 . وديعه  سكن فقط براي دريافت وام ضروري نياز  ي باشد ، 3تا  1 دارك بند . 1

تبييات  تقاضيان وام عمره  فرده و عتبات در يع  قطع تحصيلي فقييط  ييي تواننييد از يييع نييوع از تسييهيلات فييوق بييا ارائييه  عرفييي نا ييه از سييتاد عمييره و ع.  2

 . دانشگاهيان بهره  ند گردند

 وام ازدواج 

 عقدنا ه  . 1

 صفحه ثبت تاهل در شناسنا ه . 2

 . ايد از ز ان عقدنا ه يكسال نگذشته باشد و در دوران دانشجويي باشدب -

 وام شهريه)دانشجويان نوبت دوم(

 وام  ذكور پس ازثبت نام توسط دانشجو در پورتال صندوق رفاه به حساب دانشگاه واريز و جزء بدهي شهريه دانشجو  حاسبه  ي شود
 

 

 ((. ) لازم به ذكر است ارائه تعهد نامه محضري و شماره حساب بانكي براي  كلیه وام ها فقط يكبار كافي است 
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توسط خود دانشجو از براي هريع از انواع تسهيلات با توجه به تقويم تعريف شده توسط اداره رفاه دانشگاه در فاصله ز اني تعيين شده ا كان ثبت درخواست 

شييده( قسييمت دانشييجويان قييرار داده ، لينع آن در سايت دانشييگاه شيياهد ، )كهwww.srd.ir به نشاني دانشجويان وزارت بهداشتطريق سا انه صندوق رفاه  

 . ا كان پذير  ي باشد

 
 و اداري دانشكده  واحدهاي آموزشي  معرفي مسئولین

 سركار خانم دكتر حيدري: رئيس دانشكده -1

 سركارخانم دكتر علايي:  عاون آ وزشي و تحصيلات تكميلي-2

 جناب آقاي دكتر رضا نوروززاده :  عاون پژوهشي-3

 سركار خانم وهابي:  عاون پشتيباني و  نابع انساني-4

 جناب آقاي دكتر  حمدرضا حيدري:  دير گروه پرستاري-5

 : واحد آ وزد-6

 سركار خانم خا نه: كارشناس آ وزد رشته پرستاري و تحصيلات تكميلي-

 nursedu@shahed.ac.ir: پست الكترونيكي آ وزد

 جناب آقاي  رادي : كارشناس آ وزد رشته اتاق عمل-

 otaghamal@shahed.ac.ir -amozesh: پست الكترونيكي   

  صمديسركار خانم : كارشناس آز ايشگاه  هارتهاي باليني-

mailto:nursedu@shahed.ac.ir


35 

 

 نظري خانمسركار : كارشناس باليني-

 balini@shahed.ac.ir -amozesh: پست الكترونيكي 

 خانم  عقولي  سركار: كارشناس كتابخانه -7

 سركار خانم كشتيراني : كارشناس پژوهش -8

 nursing@shahed.ac.ir: پست الكترونيكي

 سالاري   هندس سركارخانم : كارشناس  ركز رايانه-9

 خانم برات زاده  سركار: كارشناس  س ول فرهنگي و دانشجويي-10

  farhanginurs@shahed.ac.ir : پست الكترونيكي 

 سركارخانم حاجي صفري :  س ول دفتر رياست-11

 روبروي حرم حضرت ا ام خميني )ره(.  -ابتداي آزادراه تهران، قم –تهران 

 سايت دانشگاه شاهد  ي باشد«  واحدهاي  ختلف دانشگاه در تلفن  »شماره 
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