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 نويسند. ن وَالقَْلَمِ ومََا يَسطُْرُونَ . نون، سوگند به قلم و آنچه مى 

 

 دانشجوي گرامي
 با عرض سلام و تحيت فراوان 

تبريك   ه شماب ، فرهنگي، آغاز شكفتن شكوفه هاي علم و تزكيه را در فصل جديدي از حيات علمي،  ل بهار دانشولح

 داريم. عرض مي نماييم و مقدمتان را گرامي مي

 داريدد    روي  در پيش      كه    مطالبي  ، آن    آموزشي    واحدهاي  و    تحصيلي خود    رشته      با    بيشتر    هر چه    آشنايي   جهت

 . تدوين شده است كه اميدواريم اين اطلاعات در بدو ورود شما به دانشگاه مفيد واقع شود
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 مقدمه 

ارشد رشته پرستتاري مرابتته يتاي دانشكده پرستاري و مامايي در مقاطع كارشناسي رشته پرستاري، كارشناسي رشته تكنولوژي اتاق عمل، كارشناسي  

تتاكنو   1369اين دانشكده از ستال دانشجو مي پذيرد.  ، كارشناسي ارشد رشته پرستاري داخلي جراحيكارشناسي ارشد رشته پرستاري سالمندي،  ويژه

عملي درآزمايشگاه مهارتهاي باليني و ساير آزمايشگايها و كتارآموزي ،  به آموزش دانشجويا  پرداخته اسه. آموزش دانشجويا  پرستاري به صورت نظري

 بيمارستانها و مراكز بهداشتي درماني مختلف انجام مي پذيرد.   و كارورزي در عرصه در 

 

 داخلي جراحيمعرفي رشته پرستاري 
 پرستاري فلسفه

ر استا  انسا  داراي كرامه حرمه و منزله اسه و از حقوق يمه جانته به نظور ارتقاي سلامه برخوردار اسه  ارتتاط با مددجويا  و يمرايا  آنهتا بت 

تتلاش در ، اعتقاد بته مرجیيته علمتي، اصول انساني و دستورات الهي محور مرابته محسوب  مي شود  اعتقاد به اخلاق حرفه اي متتني بر خدا محوري

فرينگتي  و مینتوي، ،  اجتمتاعي،  روانتي،  يرعايه عداله اجتماعي در ارايه مرابته ياي  سلامه در رفع نيتاز يتاي بيولتوژيك،  نيل به  عداله در سلامه

و ارايته مرابتته يتاي جتامع و   رتصميم گيري ياي مربوط به سلامه  رعايه حقوق مددجويا  د  و    پيشگيري از بيماري يا و ناتواني، آموزش  به مددجو

وضوعاتي اساسي  و م، جامیه نگر پرستاري  به مددجويا   با عنايه  به تغغيرات  سريع تكنولوژي د رحيطه  ياي  بهداشتي اجتماعي ابتصادي و فرينگي

 ضروري مي باشند.
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یهتد و برنامه دوره كارشناسي ارشد پرستاري بر اسا  ضوابط علمي و ارزشهاي اسلامي تهيه و تدوين شده اسه. تأكيتد ايتن دوره بتر تربيته افترادي مت

ني مسئول اسه كه بتوانند يمگام با گسترش علوم با ارائه بهترين خدمات منطتق با جديدترين يافتته يتاي علمتي پاستخگوي نيازيتاي بهداشتتي  درمتا

 جامیه باشند.  

 انسا   
 

 و هدف رشتهتعريف  –الف   

در  يهتايماريپرستارا  متتحر، آگاه، توانمند و متیهد به مرابته از ب هياسه كه به ترب ياز رشته پرستار ي( شاخه اجراحي – ي)داخل يرشته پرستار

محتور،  وبر شوايد، مددج يمرابته متتن كرديرو يريرشته با بكارگ نيپردازد. دانش آموختگا  ا يم يو جراح  يداخل  يهايماريمواجهه با مشكلات و ب

 يريشتگيكرده و در سطوح سه گانته پ  ييرا در ابیاد مختلف شناسا ا يمددجو يازياين  ،يبر اصول اخلاق و ارتتاطات انسان  هيجامع و جامیه نگر، با تك

 پردازند.  يم  يمرابتت يبه ارائه خدمات تخصص

 جايگاه شغلي دانش آموختگان: -ب

 فارغ التحصيلا  رشته پرستاري داخلي جراحي مي توانند در مراكز زير خدمه رساني كنند:   

ارايه مرابته  ياي پرستاري درمنزل، مراكز نگهداري و آسايشگاه يتاي متددجويا  بزرگستال، مراكتز   مراكز مشاوره  و،  مراكز درماني )بيمارستا  يا(

ي از مرابته تسكيني، مراكز تحقيقات و شركه ياي دانش بنيا   و مراكز رشد، اورژانس ياي بيمارستاني، ساير عرصه ياي نيازمند  مرابتته پرستتار

 بزرگسالا   نظير مراكز جامع سلامه.
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 خوايند كرد: فهيدر جامیه انجام وظ ريز يرشته در نقش يا نيا لا يفارغ التحص 

 ينقش مرابتت *   

 سلامه  ميت يارتتاط مناسب با مددجو، خانواده و اعضا يبربرار   –

 مارا ياعضاء گروه سلامه در ارائه خدمات به ب  ريبا سا يمشاركه و يمكار   –

 مارا يسلامه محور و خانواده محور به ب كرديبا رو  يدرمان يبهداشت طهيجامع در ح يارائه خدمات پرستار   –

 حاد، مزمن، كم توا  و ناتوا  مارا يبر شوايد در ب يمتتن يپرستار يارائه خدمات تخصص   –

 مداخلات انجام شده يابيو ارزش يپرستار ريتداب هيآنها و ارا يبند هيمددجو و خانواده، اولو  يازياين صيو تشخ يبررس   –

 در منزل يضرور يو آموزش يا يخاص پرستار يو ارائه مرابته يا  ديسلامه مددجو و خانواده با انجام بازد هيوضی يريگيپ    –

 اعضاء گروه سلامه در ارائه خدمات  ريبا سا ييمكار   –

 و حفظ حقوق مددجو و خانواده ياصول اخلاب يو اجرا  هيرعا   –

 ينقش آموزش *
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 يريشگيآموزش مددجو، خانواده و جامیه در سه سطح پ    –

 روز در آموزشها  يشوايد و مستندات علم يريبكارگ   –

 يو تخصص  يبهداشت ييا طهيدر ح يخدمات پرستار هيآنها در جهه بهتود ارا يريو به كارگ  دياستفاده از اطلاعات و دانش جد   –

 يكمک آموزش يمحتوا و انتخاب نرم افزاريا هيته   –

 يكاركنا  پرستار  يازيايخدمه( براسا  ن نيو ح ي)بازآموز يآموزش  يبرنامه يا يو برگزار يزيبرنامه ر ،يازسنجين   –

 يمقطع كارشناس ا يدانشجو ينيدر آموزش بال  يعلوم پزشك  يبا دانشگاه يا يمشاركه و يمكار   –

 ينيبال يتخصص يدر عرصه يا يپرستار ا يدانشجو يروند آموزش ليو تسه  ييراينما   –

 ينقش پژويش *

 نظام سلامه نيانجام و توسیه پژويش يا با مسئول ،يدر طراح ييمكار   –

 سلامه هيمتناسب و ارائه آ  به مسئول  يطرح يا  نيو تدو  يپژويش  يازياييا و ن نهيزم يبررس   –

 مختلف سلامه بزرگسلا   يدر حوزه يا يكاربرد  يدر انجام پژويش يا  ديجد  يهايمختلف و فناور  ياستفاده از روش يا   –
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 سلامه نيبه مسئول قاتيتحق جيانتشار و ارائه نتا   –

 با جامیه تحه پوشش مي( به منظور ارائه خدمه در ارتتاط مستقPopulation Lab) يتجمیي  – يقاتيتحق  يگايهايو توسیه پا جاديمشاركه در ا   –

 بزرگسالا  يدرما  و توانتخش ،يريشگيپ   ي( در عرصه ياResearch & Developmentو گسترش مراكز پژويش و توسیه ) جاديمشاركه در ا   –

 ينقش مشاوره ا*

 يريشگيارائه مشاوره به مددجو، خانواده و جامیه در سه سطح پ    –

 ينيبال يبه خدمات تخصص ازيدر موارد ن  ينيارجاع مددجو و خانواده به متخصص بال   –

 (شي)پا يصينقش تشخ *

 فرد، خانواده و جامیه بینوا  مددجو يمرابتت  يازياين صيو تشخ يبررس   –

 و گزارش به پزشک مسئول  ا يمشكلات سلامه مددجو صيتشخ   –

 يريشگينقش پ  *

 واحد تحه پوشش نيبر شوايد و ارائه به مسئول يمتتن يمقابله ا  يرايكاريا نييمشكلات بالقوه سلامه بزرگسالا  و تی صيو تشخ يبررس   –
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 نظام سلامه  يغربالگر  يمشاركه در برنامه يا   –

 پيگيري و ارزيابي مشكلا ت مددجويا  پس از ترخيص- 

 نقش مولد *

 سلامه بزرگسالا  نهيدر زم يدانش و فناور ديتول   –

 يجامیه اسلام  يفرينگ  يمتناسب با ينجاريا يبوم يمرابته پرستار  يالگويا  يو میرف ديتول   –

 ا ييمكارا  و مددجو ا ،يدانشجو يآموزش يالگويا و بسته يا ديتول   –

 مربوط به سلامه بزرگسالا   يو شاخص يا  يپژويش يابزاريا ديتول   –

 يتيرينقش مد*

 مشكلات نظام ارائه خدمات مرابته بزرگسالا  و ارائه به مسئولا  مربوطه  يبند هيو اولو  يابيارز ،يريگيثته، پ  ن،ييتی   –

 مربوطه نيو ارائه به مسئول يتوسیه اخلاق حرفه ا يرايكاريا يو طراح  ياخلاب يچالشها  يابيو ارز يبررس   –
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و اصتلاح در  رييتتغ ،يمختلف با توجه به استتاندارديا و شتوايد موجتود بته منظتور بتازنگر هايدر بخش يدرمان ينحوه ارائه خدمات بهداشت  يابيارزش    –

 لزوم-صورت

 يعلم يشرفتهايجامیه، يمگام با پ   يازياياستاندارديا با ن سازي  و متناسب  نيمشاركه در تدو   –

 مرتتط ييا نهيدر زم ياز مشكلات سلامت يريشگيپ   يرايكاريا  نيو تدو هيته   –

 ينيبال هينقش حاكم يفايا   –
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 امكانات آموزشي و دانشجويي دانشكده

 (كتابخانه دانشكده 1

نستخه كتتاب فارستي و  8965داراي   . ايتن واحتدبراي تهيه منابع آموزشي و تحقيقاتي دانشجويا  و اساتيد در نظر گرفته شده استه كتابخانه دانشكده

پايا  نامه كارشناسي ارشد پرستاري مي باشد. براي دسترسي به منابع بيشتر و متنوع تر دانشجويا  مي توانند بته كتابخانته مركتزي و  92و داراي   لاتين

 كتابخانه ياي دانشكده ياي ديگر مراجیه كنند. 

 ( سالن مطالعه  2

در دو بسمه مجزا براي خوايرا  و برادرا  دانشجو برار دارد و دانشجويا  پس از دريافه كتتاب متي تواننتد جهته مطالیته از ايتن مكتا  سالن مطالیه  

 استفاده نمايند.  

 نفر 20: سالن ياي مطالیه خوايرا  و برادرا  به صورت مجزا ظرفيه

 وجود دارد.  واي فاي سالن مطالیه امكا  اتصال به در

 
     User: nurs-01 

       Password: nurs2018     
  دسترس:  در  اطلاعاتي  هاي پايگاه

  انگليسي  اطلاعاتي هاي پايگاه
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Science Direct, Scopus, Taylor & Francis, Springer Link, ProQuest, Emerald Insight, PubMed, Wiley Online 

Library, Clinical Key, Web of Science, JCR 

 فارسي اطلاعاتي هاي  پايگاه    

 ستي،  ا  آي علمتي نشتريات ستامانه، (ستي ا  آي) ايترا  علتوم استنادي  جو، نمايه  يمانند  نه، سامانه  دي، علم  آي  مگز، ا   نور  سيويليكا،    مگيرا ،

  نه  علم، (ايرا   نشريات  سامانه) نور، سنا ديجيتال  كتابخانه

 ( مركز رايانه 3

 عدد كامپيوتر مي باشد. 5عدد كامپيوتر و سايه دانشجويا  كارشناسي ارشد با   14مركز رايانه مجهز به سايه رايانه دانشجويا  كارشناسي با  

ياي اطلاعاتي جهه باشد. سايه دانشكده مجهز به اينترنه پر سرعه و پايگاهياي آموزشي بر برار مييا و كارگاهسايه كارشناسي جهه برگزاري كلا  

آموزشتي، اتتاق   باشتند. كتلا  يتايباشد. تمام واحدياي دانشكده مجهز به واي فاي جهه اتصتال بته اينترنته ميدانلود مقالات میتتر در دستر  مي

ويدئو پروژكتتور، پترده نمتايش و سيستتم  سمينار، سايه رايانه واسكيل لب و سالن آمفي تئاتردانشكده مجهز به تجهيزات سمیي بصري يمچو  دستگاه

 باشند.  رايانه و مانيتور مي

 (  skill lab)  (آزمايشگاه مهارتهاي باليني  4

ي كوچتک آزمايشگاه مهارتهاي باليني جهه كسب مهارتهاي باليني دانشجويا  در نظر گرفته شده اسه. اين اطاق شتيه به بيمارستا  ولي در انتدازه يتا

ک متي اسه كه علاوه بر تجهيزات و لوازم موجود در بيمارستا  مجهز به  مانكن ياي متیدد و مولاژياي مختلف بد  انسا  اسه كه به دانشتجويا  كمت

ري بتاليني بتا نمايد، درك مناسب تر و بهتري از آناتومي و فيزيولوژي انسا  داشته باشد و با استفاده از اين امكانات عتلاوه بتر يتادگيري روشتهاي پرستتا

بتته از بيمتار  تمرين مكرر مهارت باليني را اتخاذ نمايد تا در ينگام برخورد با بيمار در بيمارستا  از آمادگي كافي علمي و كاربردي جهته بررستي و مرا

 برخوردار باشد. 
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   واحد تحصيلات تكميلي(  5

 اتاق دانشجويا  كارشناسي ارشد مجهز به سيستم كامپيوتر و متصل به شتكه اينترنه و پايگايهاي اطلاعاتي
 

 

 ( اتاق سمينار 6

 جهه برگزاري مراسم مختلف و برخي از كلاسهاي آموزشي بوده وكليه امكانات سمیي و بصري در آ  موجود مي باشد.  
 

 ( امور فرهنگي و دانشجويي7

 

 

    كليه فیاليتهاي فرينگي پس از تأييد در شوراي فرينگي دانشكده با يماينگي امور فرينگي و دانشجويي در دانشكده اجرا مي گردد.
 

يتهتاي فتوق كليه امكانات رفايي تخصيص يافته از طرف اداره كل امور دانشجويي از بتيل وام ياي دانشجويي، توزيع ابتلام كمتک آموزشتي و . . .  و فیال

 برنامه نيز از طريق امور فرينگي و دانشجويي به دانشجويا  ارائه مي گردد.  

 امور پژوهش و فناوري   (8

امته يتاي فیاليتهاي امور پژويش و فناوري دانشكده براي دانشجويا  شامل حمايه و نظارت بر انجام طرح ياي تحقيقاتي دانشجويا ، حمايه از پايتا  ن

 دانشجويا  تحصيلات تكميلي و حمايه از فیاليه ياي علمي دانشجويي مي باشد.  

 

 

 نظام آموزشي كارشناسي ارشد ناپيوسته 
 

 

مدت آموزش ير نيمسال شامل   تابستاني اسه.  در صورت ضرورت و داشتن شرايط و امكانات يک دوره ير سال تحصيلي مركب از دو نيمسال و  - 

 يفته اسه.  6يفته و ير دوره تابستاني شامل 17
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 آموزش در مقطع كارشناسي ارشد ناپيوسته متتني بر نظام واحدي اسه.  -

 بنابراين يرگونه اشتغالي غير از تحصيل براي دانشجو ممنوع اسه.  تحصيل در مقطع كارشناسي ارشد ناپيوسته تمام وبه مي باشد.  -

در طتول يتک نيمستال   ستاعه  68، كتارورزي  ستاعه  51كتارآموزي    ،هستاع   34عملي يا آزمايشگايي  ،  ساعه  17ير واحد درسي به صورت نظري    -

 تحصيلي تدريس مي شود.

و در  يتاي كمتتود يتا جترانتي    تیتدادواحتد استه.    32    تیداد كل واحدياي دوره كارشناسي ارشد ناپيوسته با احتساب پايا  نامه بر حسب رشته  -

 4تیداد واحد پايا  نامه كارشناسي ارشد طتق سر فصل درستي  يمچنين واحدياي اختياري بر اسا  سرفصل و طتق برنامه درسي مشخص مي شود.  

 .مي باشدسرفصل در سايه دانشكده در دستر   واحد درسي اسه.

مگر آنكته ، واحد درسي از مجموع درو  دوره را انتخاب و ثته نام كند 14تا  8دانشجوي كارشناسي ارشد موظف اسه در ير نيمسال تحصيلي بين   -

يا آخرين نيمسال تحصيلي دانشجو باشد. در موارد استثنايي با پيشنهاد گتروه آموزشتي ذيتربط و تاييتد شتوراي   واحد درسي بابيمانده باشد  8كمتر از  

واحتد  4تابستاني دانشتجو مجتاز بته اختذ حتداكثر    دورهدر    واحد افزايش يابد.  16دانشكده اين تیداد مي تواند حداكثر به    تحصيلات تكميلي دانشگاه/

 درسي مي باشد.

و كتار آمتوزي از   17/2عملي و آزمايشگايي  از  ،  17/4حضور دانشجو در تمام جلسات درسي الزامي  اسه و ساعات غيته در يردر  نظري بيش از    -

 نتايد بيشتر شود در غير اين صورت  نمره در آ  در   صفر محسوب مي شود. 10/1

 ارزشيابي 

 .مي باشد 20از  12و حدابل نمره بتولي براي درو  كمتود و جتراني   مي باشد 20از  14حدابل نمره بتولي در ير در    -

آ  دانشتتجو از ادامتته تحصتتيل در دوره كارشناستتي ارشتتد ، باشتتد 14اگتتر ميتتانگين نمتترات دانشتتجو در دو نيمستتال متتتوالي يتتا متنتتاوب كمتتتر از  -

 ناپيوسته محروم مي شود.

 در احتساب ميانگين نمرات نيمسال تحصيلي منظور نمي شود.، درو  كمتود يا جتراني در كارنامه دانشجو  -
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 مرخصي و انصراف و بوانين آموزشي،  طول دوره

چنانچتته دانشتتجو در ايتتن متتدت نتوانتتد درو  دوره را بتتا  ستتال استته. 3 حتتداكثر متتدت مجتتاز تحصتتيل در دوره كارشناستتي ارشتتد ناپيوستتته -

 موفقيه بگذراند و پايا  نامه خود را تكميل و از آ  دفاع نمايد از ادامه تحصيل محروم  مي شود.

راينمتتا و تاييتتد شتتوراي آموزشتتي دانشتتكده حتتداكثر  در متتوارد استتتثنايي و بتته پيشتتنهاد استتتاد شتتوراي تحصتتيلات تكميلتتي دانشتتگاه متتي توانتتد -

 يک نيمسال به مدت مجاز تحصيل دانشجو اضافه كند.

      طتق جدول زما  بندي دانشگاه مي باشد.، دانشجو موظف به انتخاب واحد در ير نيمسال تحصيلي -

متي باشتند بايتد تتا زمتا  دفتاع پايتا  نامته در يتر نيمستال تحصتيلي واحتد  بیتد از تصتويب طرحنامته() دانشجوياني كه در مرحلته پايتا  نامته   -

 پايا  نامه را اخذ نمايند در غير اينصورت عدم مراجیه محسوب مي شود.

دانشتتجوي كارشناستتي ارشتتد متتي توانتتد بیتتد از نيمستتال اول تحصتتيلي ختتود از يتتک نيمستتال مرخصتتي تحصتتيلي استتتفاده كنتتد و ايتتن مرخصتتي  -

 سنوات دانشجو حساب مي شود.  ءجز

شتتوراي تحصتتيلات تكميلتتي  دانشتتگاه رستتيده باشتتد متتي تواننتتد  دانشتتجوياني كتته گتتوايي پزشتتكي موجتته آ  يتتا  بتته تاييتتد شتتوراي پزشتتكي و -

صتتورت بتتارداري  بتته  حتتداكثر از يتتک نيمستتال تحصتتيلي بتتدو  احتستتاب در ستتنوات تحصتتيلي استتتفاده نمايتتد يمچنتتين  دانشتتجويا  ختتانم در

 دليل زايما  طتق مقررات  مي توانند از يک نيمسال تحصيلي بدو  احتساب در سنوات استفاده كنند.

در آزمتتو  ورودي دوره يتتاي كارشناستتي ارشتتد  دانشتتجويا  محتتروم و يتتا انصتتراف از تحصتتيل در صتتورت تستتويه حستتاب متتي تواننتتد مجتتدداً -

 ناپيوسته شركه نمايند.

دانشجو مي تواند آ  درو  را با موافقه استاد  ،  ممكن نتاشد،  در صورتي كه ارائه برخي از درو  در يک رشته و در يک زما  میين در دانشگاه متدا  -

در اين صورت كسب موافقه  ،  در صورت موافقه دانشگاه متدا( به صورت مهما  بگذراند  )  شوراي تحصيلات تكميلي  آموزشي و تاييدو گروه    راينما

 تیداد واحد ياي درسي دانشجويا  ميهما  در يک دانشگاه نتايد از نصف واحدياي آموزشي دوره تجاوز كند.  دانشگاه مقصد يم ضروري اسه.

 فراغه از تحصيل 
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 كمتر باشد.   14ميانگين كل نمرات دانشجو در پايا  دوره نتايد از  -
 

 پايان نامه 

  موضوع پايا  نامه خود را با نظر استاد راينما مشخص نمايد.  ، دانشجو موظف اسه پس از پايا  نيمسال اول و بتل از شروع نيمسال سوم تحصيلي -

 طتق نمودار مراحل طرحنامه و پايا  نامه()

 دانشجوياني كه در نيمسال سوم از طرحنامه دفاع نكرده اند نمي توانند در نيمسال فوق واحد پايا  نامه را اخذ نمايند.  -

 به تحقيق و تتتع بپردازد.، تهيه پايا  نامه بخشي از دوره كارشناسي ارشد اسه كه دانشجو زير نظر استاد راينما  -

صتورت دانشجو ينگامي مجاز به دفاع از پايا  نامه اسه كه كليه واحدياي آموزشي خود را با موفقيه گذرانده باشد و تكميتل بتود  پايتا  نامته بته   -

 كتتي به شوراي تحصيلات تكميلي اعلام نمايد.

 نمره پايا  نامه در ميانگين كل نمرات دانشجو محاسته مي شود.  -

تا زماني كه آ  را به پايا  نرسانده موظف اسه بر اسا  تقويم دانشگايي در نيمسال ياي بید نيز واحد پايا  نامته ،  دانشجو پس از انتخاب پايا  نامه  -

 را اخذ  نمايد.

، تیيين شده( بید از تكميل پايا  نامه) غير بابل بتول تشخيص داده شود دانشجو ميتواند در مدت مقرر،  در صورتي كه پايا  نامه از نظر ييات داورا   -

 مجددا از پايا  نامه خود دفاع كند.

پايتا  ، متاه پتس از دفتاع 2حداكثر تا  بید از دفاع پايا  نامه دانشجو موظف اسه زير نظر استاد راينما اصلاحات نهايي را  در يفته اول انجام ديد  و -

 نامه اصلاح شده را  جهه تسويه حساب ارائه نمايد.

 پايا  نامه و دستور الیمل مربوط به نگارش پايا  نامه به سايه دانشكده مراجیه شود.،  براي دسترسي به فرم طرح نامه  -

نمره(، انضتاط دانشجويي شامل ارائه به موبتع طترح پايتا  نامته ) پروپتوزال ( و ارائته   17نمره پايا  نامه: نحوه اجرايي پژويش و گزارش پژويش )      -

پژويشتي داختل يتا -نمره( دارد. لازم به ذكر اسه كه ارسال مقاله براي مجلات علمي  2نمره(  و مقاله استخراج شده از پايا  نامه )  1گزارش سه ماه )  
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 Scopus   (2 و يتا PubMed: Medline  ، ISI: WOS خارج بتل از دفاع اجتاري اسه.  چاپ مقاله يا ارائه گوايي پذيرش مقاله نمايه شتده در 

 نمره( دارد. 1نمره( و در ساير مجلات ديگر )
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 واحد است.  32بدون احتساب دروس كمبود يا جبراني،    براساس سرفصل،   در اين دوره  تعداد كل واحدهاي درسي
 مراجیه شود. دروس كمبود يا جبراني  -جدول الفبراي توضيحات بيشتر به   واحد  5/6 درو  كمتود يا جتراني  

 مراجیه شود.  (coreدروس اختصاصي اجباري ) -جدول ببراي توضيحات بيشتر به   واحد  4+22 + پايا  نامه (coreدرو   اختصاصي اجتاري )

 مراجیه شود. (Non-coreجداول دروس تخصصي اختياري )  -جدول جبراي توضيحات بيشتر به   واحد   6 (non-coreاختصاصي اختياري )  درو 

 )ارائه در ترم دوم(جديد مصوب وزارت بهداشه    الزاميدر    واحد 2 ايخطر حوادث و بلا  هيريو مد  ياصول و متان در   

 .كنددانشجو در ير ترم به اختيار خود مي تواند  اخذ    كه  جديد مصوب وزارت بهداشه  اختياريدر    واحد 2 کيو تراف  يمنيا  در 

  دارد.مثته  ريتأثدر میدل    كه  جديد مصوب وزارت بهداشهي عموم  اختياريدر    واحد   2 با فرينگ و ارزش ياي دفاع مقد   ييآشنا  در 

----------------------------------------------- 

 درو  كمتود يا جتراني  -جدول الف

كد  

 در 
 نام در  

 تیداد ساعه درسي  تیداد واحد درسي 

پيش نياز يا يم  

 جمع  كارورزي  كارآموزي  عملي نظري  كارورزي  كارآموزي  عملي نظري  جمع  نياز 

 - 34 - - 17 17 - - 5/0 1 5/1 ** سيستمهاي اطلاع رساني پزشكي 01

 - 34 - - 17 17 - - 5/0 1 5/1 ** آمار پيشرفته در تحقيقات علوم پزشكي 02

 - 34 - - 17 17 - - 5/0 1 5/1 ***اخلاق پرستاري و روابط حرفه اي  03

4 
خطر حتوادث   هيريو مد  ياصول و متان 

 ايو بلا

2 1 1   
17 34  

 51 - 

 واحد   5/6 جمع كل

 ** گذراندن اين درس براي همه دانشجوياني كه اين درس را نگذرانده باشند، به عنوان درس كمبود يا جبراني، الزامي است.



21 

 

 *** گذراندن اين درس با تشخيص گروه آموزشي و تاييد شوراي تحصيلات تكميلي دانشكده، به عنوان درس كمبود يا جبراني، الزامي است. 

------------------------------------------------------ 

 (coreدرو  اختصاصي اجتاري ) -جدول ب

كد  

 در 
 نام در  

 تیداد ساعه درسي  تیداد واحد درسي 

پيش نيتاز يتا 

 جمع  كارورزي  كارآموزي  عملي نظري  كارورزي  كارآموزي  عملي نظري  جمع  يم نياز

 02 51 - - 17 34 - - 5/0 2 5/2 روش تحقيق پيشرفته 04

05 
نظريه يا، الگوياي پرستاري و كتتاربرد 

 آنها
2 5/1 5/0 - - 

26 17 - 
- 43 - 

06 
مديريه ختتدمات پرستتتاري در بختتش 

  ياي باليني
1 5/0 5/0 - - 

9 17 - 
- 26 05 

 - 43 - - 17 26 - - 5/0 5/1 2 روشهاي آموزش باليني 07

  26 - - - 26 - - - 5/1 5/1 داروشناسي باليني پرستاري 08

 08 26 - - - 26 - - - 5/1 5/1 پاتوفيزيولوژي 09

  68 - 51 - 17 - 1  1 2 پايش سلامه پيشرفتهروشهاي  10

11 

ت حتتاد لالا  با اختالامرابته از بزرگس

 (1)  و مزمن
Nursing of adults with acute and 

chronic disorders 

3 5/1 - 5/1 - 
26 - 77 

- 103 08-09-10 

12 
ت حتتاد لالا  با اختالامرابته از بزرگس

 (2)  و مزمن
3 5/1 - 5/1 - 

26 - 77 
- 103 08-09-10 

13 
نقتتتش پرستتتتار در طتتتب مكمتتتل و 

 جايگزين 
1 1 - - - 

17 - - 
- 17 08-09-10 
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 10-08 9 - - - 9 - - - 5/0 5/0  قش پرستار درپدافندغيرعامل ن 14

 12-11 136 136 - - - 2 - - - 2 كارورزي پرستاري داخلي جراحي 15

 04-02 4 پايا  نامه 16

 واحد  26 جمع كل 
ساعه اسه.  يتتر  12ساعه و شب =  6ساعه؛ عصر =  6شنته و ايام تیطيل با توجه به امكانات و نظر مديرا  آموزش دانشكده و در شيفتهاي كاري صتح =  5ساعات حضور در كارآموزي از شنته تا 

 ساعه اسه.  68و كارورزي  51واحد كارآموزي 

-------------------------------------------- 
 ( Non-coreدرو  تخصصي اختياري )  -جدول ج 

مجموعه درو   

 تخصصي

كد  

 در 
 نام در  

 تیداد ساعه درسي  تیداد واحد درسي 
پيش 

نياز يا  

 جمع  كارورزي  كارآموزي  عملي نظري  كارورزي  كارآموزي  عملي نظري  جمع  يم نياز 

پيشترفته  پرستاري 

 بلب و عروق

17 
پرستتتتتاري پيشتتتترفته در 

 1اختلالات بلتي عروبي  
3 5/1 - 5/1 - 26 - 77 - 103 

08-09-

10 

18 
پرستتتتتاري پيشتتتترفته در 

 2اختلالات بلتي عروبي  
3 5/1 - 5/1 - 26 - 77 - 103 

08-09-

10 

  206 - 154 - 52 - 3 - 3 6  جمع  

پيشترفته  پرستاري 

 ريه

19 

پرستتتتتاري پيشتتتترفته در 

 1اختتتتتتلالات تنفستتتتتي 

 )ييپوكسميک(

3 5/1 - 5/1 - 26 - 77 - 103 
08-09-

10 

20 
پرستتتتتاري پيشتتتترفته در 

 2اختتتتتتلالات تنفستتتتتي 
3 5/1 - 5/1 - 26 - 77 - 103 

08-09-

10 
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 )ييپركاپنيک(

  206 - 154 - 52 - 3 - 3 6  جمع  

پيشترفته  پرستاري 

، كتتتتتد، گتتتتوارش

صتتفراوي و مجتاري 

 پانكرا 

21 
پرستتتتتاري پيشتتتترفته در 

 اختلالات لوله گوارش
3 5/1 - 5/1 - 26 - 77 - 103 

08-09-

10 

22 

پرستتتتتاري پيشتتتترفته در 

مجتتاري اختتتلالات كتتتد، 

 پانكرا  برو  ريز،  صفراوي

3 5/1 - 5/1 - 26 - 77 - 103 
08-09-

10 

  206 - 154 - 52 - 3 - 3 6  جمع  

پيشترفته  پرستاري 

غتتدد درو  ريتتز و 

 ديابه

23 
پرستتتتتاري پيشتتتترفته در 

 اختلالات غدد درو  ريز
3 5/1 - 5/1 - 26 - 77 - 103 

08-09-

10 

 103 - 77 - 26 - 5/1 - 5/1 3 پرستاري ديابه 24
08-09-

10 
  206 - 154 - 52 - 3 - 3 6  جمع  

پيشترفته  پرستاري 

و مجتتتاري  كليتتته

 ادراري تناسلي

25 

پرستتتتتاري پيشتتتترفته در 

 عملكردي كليته /   اختلالات

 نفرولوژي

3 5/1 - 5/1 - 26 - 77 - 103 
08-09-

10 

26 

پرستتتتتاري پيشتتتترفته در 

مجتتاري ادراري  اختتتلالات

 ارولوژي  تناسلي / 

3 5/1 - 5/1 - 26 - 77 - 103 
08-09-

10 

  206 - 154 - 52 - 3 - 3 6  جمع  

پيشترفته  پرستاري 

 انكولوژي

 103 - 77 - 26 - 5/1 - 5/1 3 انكولوژي  اصول پايه 27
08-09-

10 
-09-08 103 - 77 - 26 - 5/1 - 5/1 3پرستتتتتتاري پيشتتتتترفته  28
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 10 انكولوژي

  206 - 154 - 52 - 3 - 3 6  جمع  

پرستاري پيشرفته  

سيستم عصتي  

 عضلاني 

29 

پرستتتتتتاري پيشتتتتترفته 

اختتتلالات حتتاد سيستتتم 

 عصتي عضلاني

3 5/1 - 5/1 - 26 - 77 - 103 
08-09-

10 

30 

پرستتتتتتاري پيشتتتتترفته 

اختتتلالات متتزمن سيستتتم 

 عصتي عضلاني

3 5/1 - 5/1 - 26 - 77 - 103 
08-09-

10 

  206 - 154 - 52 - 3 - 3 6  جمع  

 .  واحد ) يك مجموعه( از دروس فوق را متناسب با موضوع پايان نامه، موافقت استاد راهنما و تاييد شوراي تحصيلات تكميلي دانشكده بگذراند 6دانشجو بايد 

---------------------------------------------- 

 كارگاههاي آموزشي دوره

 شرايط جايگزين كرد.  منطقه و حسب  گاه ياي مورد نيازرگذراند  كارگاه ياي آموزشي الزامي اسه. ارائه گوايي از ساير دانشگاه ياي میتتر مورد بتول اسه.  دو مورد را ميتوا  با كا

   ترم اولساعه    6پرستار و بانو     -

  ترم اولساعه   12ارتتاطات حرفه اي در پرستاري    -

   ترم دومساعه   6مديريه تضاد / تیارض    -

   ترم دومساعه   6مهارت تصميم گيري باليني    -

 ترم سومساعه   6مرابته متتني بر شوايد    -

 

 

------------------------------------------------------------ 
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در
د 
ك

 

 ترم اول  1404-1405اول  نيمسال 1404ورودي 

 نام در  

 تیداد ساعه درسي  تیداد واحد درسي 

 پيش نياز يا يم نياز
 جمع  كارورزي  كارآموزي  عملي  نظري كارورزي  كارآموزي  عملي  نظري جمع 

 - 34 - - 17 17 - - 0/ 5 1 1/ 5 ** سيستمهاي اطلاع رساني پزشكي 01

 - 34 - - 17 17 - - 0/ 5 1 1/ 5 *** آمار پيشرفته در تحقيقات علوم پزشكي 02

 02 51 - - 17 34 - - 0/ 5 2 2/ 5 روش تحقيق پيشرفته 04

  26 - - - 26 - - - 1/ 5 1/ 5 داروشناسي باليني پرستاري 08

 08 26 - - - 26 - - - 1/ 5 1/ 5 پاتوفيزيولوژي 09

  68 - 51 - 17 - 1  1 2 روشهاي پيشرفته پايش سلامه 10

  6         ساعه  6   * پرستار و بانو كارگاه آموزشي  

  12         ساعه 12 * يدر پرستار يارتتاطات حرفه اكارگاه آموزشي   

 واحد   5/10 جمع كل 

   .ذراند  درو  كارگايي الزامي اسه. گ  *

   گذراند  اين در  براي يمه دانشجوياني كه اين در  را نگذرانده باشند، به عنوا  در  كمتود يا جتراني، الزامي اسه.**  

 (، به عنوا  در  كمتود يا جتراني، الزامي اسه.1403/ 6/ 6گذراند  اين در  با تشخيص گروه آموزشي و تاييد شوراي تحصيلات تكميلي دانشكده ) مورخ ***  
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---------------------------------------------------------------------- 

  
در
د 
ك

 

 ترم دوم   1404-1405دوم  1404ورودي 

 نام در  

 تیداد ساعه درسي  تیداد واحد درسي 

نياز  پيش 

 جمع  كارورزي  كارآموزي  عملي  نظري كارورزي  كارآموزي  عملي  نظري جمع  يا يم نياز

03 
اخلاق پرستاري و روابتتط حرفتته 

 **اي 
5 /1 1 5 /0 - - 17 17 - - 34 - 

05 
نظريه يا، الگويتتاي پرستتتاري و 

 كاربرد آنها
2 5 /1 5 /0 - - 26 17 - - 43 - 

06 
متتديريه ختتدمات پرستتتاري در 

 - بخش ياي باليني
1 5 /0 5 /0 - - 9 17 - - 26 05 

11 

  بتتتتا الامرابتتتتته از بزرگستتتت 

 (1)  ت حاد و مزمنلالااخت
Nursing of adults with 

acute and chronic 

disorders 

3 5 /1 - 5 /1 - 26 - 77 - 103 
08-09-

10 

13 
نقش پرستتتار در طتتب مكمتتل و 

 جايگزين
1 1 - - - 17 - - - 17 

08-09-

10 

 

خطتتر   هيريو متتد  ياصول و متان

)مصتتوبه وزارت  ايتت حتتوادث و بلا

 ***  بهداشه(

2 1 1 - - 17 34 - - 51  

  6         6تضتتاد /   هيريمدكارگاه آموزشي   
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 * تیارض

 

 ساعه

 
 ميتصتتم  مهتتارتكارگاه آموزشي  

    *ينيبال يريگ

6 

 ساعه
        6  

 واحد   5/10  جمع كل 

 .. گذراند  درو  كارگايي الزامي اسه  *

   ، به عنوا  در  كمتود يا جتراني، الزامي اسه.(1403/ 6/ 6) مورخ  گذراند  اين در  با تشخيص گروه آموزشي و تاييد شوراي تحصيلات تكميلي دانشكده **  

 .اسه يدر  الزام نيگذراند  ا يجتران ايبه عنوا  در  كمتود  يليتكم لاتيدرمقاطع تحص***  

 در صورت تصويب طرح نامه، دانشجو مي بايسه ير ترم در زما  انتخاب واحد، واحد پايا  نامه را اخذ نمايد. -

--------------------------------------- 

  
در
د 
ك

 

 ترم سوم   1405-1406نيمسال اول  1404ورودي 

 نام در  

 تیداد ساعه درسي  تیداد واحد درسي 

پيش نياز يا  

 جمع  كارورزي  كارآموزي  عملي  نظري كارورزي  كارآموزي  عملي  نظري جمع  يم نياز 

07 
روشتتتهاي آمتتتوزش 

 باليني
2 5 /1 5 /0 - - 26 17 - - 43 - 

12 

  الامرابته از بزرگس

اختتت و لالابا  ت حتتاد 

 (2)   مزمن

3 5 /1 - 5 /1 - 26 - 77 - 103 08-09-10 

14 
قتتتتتش پرستتتتتتار ن

 درپدافندغيرعامل
5 /0 5 /0 - - - 9 - - - 9 08-10 

 12-11 136 136 - - - 2 - - - 2كتتارورزي پرستتتاري  15
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 داخلي جراحي

          4 پايا  نامه 16

پيشتترفته  آمار 

در تحقيقتتتات 

پزشتتكي،  علوم 

روش تحقيتتق 

 پيشرفته

 

 كارگاه آموزشي 

بتتر  يمرابتتته متتنتت 

 *شوايد

 

6 

 ساعه
          

 واحد  11/ 5  جمع كل 

 .گذراند  درو  كارگايي الزامي اسه  *

 در صورت تصويب طرح نامه، دانشجو مي بايسه ير ترم در زما  انتخاب واحد، واحد پايا  نامه را اخذ نمايد. -

------------------------------------------ 

  
در
د 
ك

 

 ترم چهارم   1405-1406نيمسال  دوم   1404ورودي 

 نام در  

 تیداد ساعه درسي  تیداد واحد درسي 

 پيش نياز يا يم نياز 
 جمع  كارورزي  كارآموزي  عملي  نظري كارورزي  كارآموزي  عملي  نظري جمع 

17 

در  تخصصتتتي 

-Nonاختياري )

core) 

پرستتتتتتتاري * 

3 5 /1 - 5 /1 - 26 - 77 - 103 

08-09-10 

 ينيبتتتتتال يداروشناستتتتت 

پتتاتوفيزيولوژي،  ،يپرستتتار

پتتايش  شتترفتهيپ يروشتتها

 سلامه
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پيشتتتتتترفته در 

اختتتلالات بلتتتي 

   1عروبي 

18 

در  تخصصتتتي 

-Nonاختياري )

core) 

پرستتتتتتتاري * 

پيشتتتتتترفته در 

اختتتلالات بلتتتي 

   2عروبي 

3 5 /1 - 5 /1 - 26 - 77 - 103 

08-09-10 

 ينيبتتتتتال يداروشناستتتتت 

پتتاتوفيزيولوژي،  ،يپرستتتار

پتتايش  شتترفتهيپ يروشتتها

 سلامه

           4 پايا  نامه 16

 واحد  10  جمع كل 

 در صورت تصويب طرح نامه، دانشجو مي بايسه ير ترم در زما  انتخاب واحد، واحد پايا  نامه را اخذ نمايد.

را متناسب با موضوع پايتا  نامته، موافقته استتاد   (Non-core: درو  تخصصي اختياري )جدول جواحد ) يک مجموعه( از درو     6دانشجو بايد    *

   راينما و تاييد شوراي تحصيلات تكميلي دانشكده بگذراند.
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 قوانين و مقررات انضباطي 
 اخلاقي قوانين

 . ديد ارائه مي اجتماعي، ابتصادي وضیيه به توجه بدو  احترام رعايه با را خود خدمات پرستاري دانشجوي •

 . نمايد مي حراسه بيمار به مربوط محرمانه اطلاعات از پرستاري دانشجوي •

 . آورد مي در اجرا به علمي منابع براسا  را خود فیاليه ياي پرستاري دانشجوي •

 . نمايد مي مشاركه پرستاري استانداردياي پيشترد جهه در پرستاري دانشجوي •

 نظتر در را آگتايي بته آنهتا حق و انسا  يا منزله و انساني، بدر حيات ارزش به احترام بايد خود تحقيقات طول كار و در پرستاري دانشجوي •

 .  باشد داشته

 دانشجوي عزيز:

 . كنيد اجتناب ايد شنيده يمكارا  ديگر از بيمارا  مورد در آنچه تكرار از •

 . داريد نگاه سري را بيمار پرونده در شده ثته اطلاعات تمام •

 . نكنيد صحته بيمارا  ديگر با بيمار مورد در •

 . نماييد پرييز بيمار مورد در عمومي اماكن در صحته از •

 ناسالم رفتارهاي با برخورد
 

 :شد خوايد میرفي انضتاطي كميته به دانشجو زير موارد از يک ير مشايده صورت در✓

 دروغي اظهارنامه يک يا جیلي گوايي ارائه    •

  باليني عدم رعايه اخلاق در اجراي ابدامات •
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 باليني وظايف اجراي در توجهي بي •

 خارج آ  يا و باليني يا ياي دانشگايي محوطه در دانشجويا  توسط الكل يا موادمخدر توزيع يا داشتن، استفاده يمراه •

  يمكارا  يا بيمارا  فريب براي كاذب شخصيه ياي استفاده از •

 

 موازين رفتار دانشجويان در محيط هاي آموزش پزشكي

 :نمايد رعايه يمراه تجهيزات و ظاير مورد در را مواردزير اسه موظف دانشجو

  .رعايه اصول اخلاق حرفه اي، تواضع و فروتني در برخورد با بيمارا ، يمرايا  بيمارا ، استادا ، دانشجويا  و كاركنا  الزامي اسه 

 يونيفرم پوشيد : 

 .  تنگ يا خيلي گشاد نتاشد(، شلوار سرمه اي، مقنیه سرمه اي، كفش پرستاري مشكي) سفيد تا زير زانو  خانم يا: روپوش

 تنگ يا خيلي گشاد نتاشد(، شلوار سرمه اي، كفش پرستاري مشكي، مويا بايد كوتاه و مرتب باشد.  ) سفيد تا زير زانو  روپوش:  آبايا 

دانشكده شده توسط تأييد اتيكه از استفاده . 

وكفتش كنيد انتخاب را مناستي كفش دارد، لطفاً نقش راحتي و سلامه در اسه محافظتي عامل يک اينكه بر علاوه كفش مخصوص پرستاري كفش 

 .  باشد نمي مجاز كتاني كفش يا باز كفش جلو از باشد، استفاده تميز و مشكي، سالم بايد باشد، كفش داشته راحه پاشنه بايد

باشد بجز حلقه ساده ازدواج نمي مجاز جوايرات از استفاده . 

 باشند نداشته آرايش دانشجويا . 

  ،كاركنا  و بيمارا  ممنوع مي باشد.   جويد  آدامس و نظاير آ  در آزمايشگايها، سالن كنفرانس، راند بيمارا  و در حضور اساتيد 

باشيد داشته يمراه به شمار ثانيه خودكار آبي يا مشكي و برمز، گوشي، ساعه  بتيل از وسايلي مرابته يا انجام لازم اسه در . 

تنگ يا لي و روپوش تنگ يا خيلي گشاد، كوتاه يا خيلي بلند مجاز نيسه.  پوشيد  شلوار 



32 

 

 شا  حرفه صحته كرد  در محيط ياي آموزشي بايد به آرامي و با ادب يمراه باشد و ير گونه ايجاد سر و صداي بلند و يا بر زبا  راند  كلمات كه در

 پزشكي نيسه، ممنوع اسه. 

.استیمال دخانيات در كليه زما  ياي حضور فرد در محيط ياي آموزشي، ممنوع مي باشد                 

بوده و در ساير زما  يا، استفاده از آ  به حد ضرورت كايش يابد.   در زما  حضور در كلا  يا، آزمايشگايها و راند بيمارا ، تلفن يمراه بايد خاموش 

.ير گونه بحث و شوخي در مكانهاي عمومي مرتتط  با محيط آموزشي نظير آسانسور، كافي شاپ و رستورا  ممنوع مي باشد            

 دانشكده  آئين نامه استفاده از كتابخانه

 ط امانت گرفتن كتابايشر. 1

مي توا  كتاب به امانه گرفه. افراد زيتر متي تواننتد درخواسته   اسه و تنها بوسيله آ از شرايط امانه گرفتن كتاب دارا بود  كارت عضويه كتابخانه   

 عضويه دركتابخانه بنمايند:  

 ت علمي دانشگاه شايد  أ الف. اعضاي يي

 ب. دانشجويا  دانشكده ياي پرستاري و مامايي، پزشكي و دندانپزشكي  

 رسمي   هنام ج. پرسنل بيمارستا  شهيد مصطفي خميني با ارائه میرفي

در ، رستمي، اصتل كتارت دانشتجويي میتتتر هنامت د. كساني كه از دانشكده ياي ديگر براي استفاده از منابع مراجیه مي كنند بايد علاوه بر ارائته میرفتي

 خصوص اساتيد و پرسنل كارت شناسايي میتتر خود را در اختيار كتابخانه برار ديند و تنها در سالن مطالیه از منابع استفاده كنند.  

 توجه  

 مي باشد.   رسمي براي صدور كارت عضويه ضروري  هنام  ارائه كارت میتتر دانشگاه ومیرفي  -1

 مدارك و منابع تنها با عضويه امانه داده مي شود.   -2
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 امور دانشجويي و امور اداري موظفند، ينگام تسويه حساب دانشجو يا كارمند از كتابخانه نيز برگ تسويه حساب دريافه كنند.    -3

 تعداد و مدت امانت .  2

 حداكثر تیداد كتابهايي كه يمزما  مي توا  امانه گرفه و مدت امانه بشرح زير اسه: 

 الف. چهار كتاب براي مدت ده روز

 توجه  

د، كتابخانه مجاز اسه در صورتي كه كتابي مورد نياز عده زيادي باشد، مدت امانه كتاب را كتايش ديتد و يتا از امانته داد  كتتاب ختودداري نمايت  -1

 يمچنين در صورت لزوم تاريخ استرداد كتاب را تغيير و ضرورت استرداد فوري را به امانه گيرنده اعلام نمايد.  

ستاعه پتس از  24رزرو( آ  براي يک كتاب به امانه داده شده نوبه بگيترد، ايتن كتابهتا تتا ) متقاضي يک كتاب مي تواند از طريق پيش درخواسه   -2

   . و تیلق مي گيرد  متحويل براي پيش درخواسه كننده حفظ مي شود، در صورت عدم مراجیه پيش درخواسه كننده اولي، به نفر دوم اعلا

 كه امانت داده نمي شود  يي كتابها. 3

 كتابهاي مرجع   -1

 رزرو (   ) كتابهاي خاص تک نسخه اي مورد مراجیه زياد و يا كتب پيش درخواسه شده   -2

 كتابهاي گرانتها و ناياب    -3

 روز امكا  پذير خوايد بود.   درخواسه كپي از منابع مذكور با ارائه كارت دانشجويي تا پايا  وبه اداري يما   -4

ويي جهه رفاه حال مراجیين محترم كتابهاي خاص براي يک شب يا در روزياي تیطيل و در مقابل ارائه كارت عضويه كتابخانه به يمتراه كتارت دانشتج

اولين روز مقرر شده را  ساعه كار كتابخانه كتاب را پس ديتد، در غيتر اينصتورت تخلتف از   امانه داده مي شود. بديهي اسه امانه گيرنده نيز بايد در

 . موعد مقرر مشمول جريمه مي شود

 جرايم دير كرد كتاب . 4
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زير جريمه  كه مدارك امانه گرفته شده را در موعد مقرر به كتابخانه تحويل نديند يا آنها را مفقود كنند يا خسارتي به آنها وارد نمايند به ترتيبايي  اعض

 ميشوند:  

 ريال  500الف. به ازاي ير روز تأخير متلغ   

 مي شود.  نيمسال تحصيليمدت يک   بهاز دريافه كتاب امانتي  ب. تأخير بيش از سه مرتته علاوه بر موارد فوق موجب محروميه 

كه كتاب امانتي از نظر استفاده در اوبات امتحانات داراي ايميه بوده يا اينكه در رزرو شخص ديگري باشد و امانه گيرنتده نيتز در عتودت  ج. در صورتي

 .  خير داشته باشد، حتي براي اولين بار نيز كتابخانه مي تواند در خصوص محروميه متقاضي بررسي وتصميم گيري نمايدأ كتاب مذكور ت
 

 خسارت هاي وارده به كتاب  . 5 

 الف. در مورد كتابهاي مفقود شده فارسي و لاتين چاپ داخل لازم اسه يک نسخه از يما  كتاب تهيه شود. 

 ب. در مورد كتابهاي مفقود شده لاتين چاپ خارج از ايرا  بايد عين كتاب با يزينه اي كه كتابخانه تیيين مي كند پرداخه شود. 

د لازم اسه تا يک نستخه ردر اينگونه موا. بابل پيگيري اسه............ ود  و م. ير گونه خسارت به كتاب اعم از خارج كرد  صفحات، عكس، مخدوش نج

 از عين اصل كتاب مزبور تهيه شده و در اختيار كتابخانه برار گيرد.  

 . سفارشات  6

مي توانند اطلاعات كتابشناختي كتاب مزبور را در اختيتار   كتابخانه نيازمند منابیي كه در اختيار كتابخانه برار ندارد يستند  محترمكه اعضاي    در صورتي

 كتابخانه جهه انجام مراحل سفارشات، ابدامات لازم بیمل آيد.   جهمسئول امانه  برار ديند تا با توجه به بود

 قوانين ومقررات مركز رايانه: 

 ساعه كار سايه تا پايا  وبه اداري مي باشد.    -1

 استفاده از سايه تنها در صورت تیيين وبه بتلي امكا  پذير مي باشد.    -2

 استفاده از سيستم يا فقط در صورت كار علمي و يا جستجوي اينترنتي علمي مي باشد.    -3

 نصب يا دانلود برنامه و پرينه بايد با يماينگي مسئول سايه انجام شود.   -4
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 موازين رفتار دانشجويان در محيط هاي آموزش پزشكي

 رعايه اصول اخلاق حرفه اي، تواضع و فروتني در برخورد با بيمارا ، يمرايا  بيمارا ، استادا ، دانشجويا  و كاركنا  الزامي اسه.  -1

صحته كرد  در محيط ياي آموزشي بايد به آرامي و با ادب يمراه باشد و ير گونه ايجاد سر و صداي بلند و يا بر زبتا  رانتد  كلمتات كته در  -2

 شا  حرفه پزشكي نيسه، ممنوع اسه. 

                  استیمال دخانيات در كليه زما  ياي حضور فرد در محيط ياي آموزشي، ممنوع مي باشد. -3

 جويد  آدامس و نظاير آ  در آزمايشگايها، سالن كنفرانس، راند بيمارا  و در حضور اساتيد، كاركنا  و بيمارا  ممنوع مي باشد.   -4

ايش در زما  حضور در كلا  يا، آزمايشگايها و راند بيمارا ، تلفن يمراه بايد خاموشتوده و در ساير زما  يا، استفاده از آ  به حد ضرورت كت -5

 يابد.  

 ير گونه بحث و شوخي در مكانهاي عمومي مرتتط نظير آسانسور، كافي شاپ و رستورا  ممنوع مي باشد.  -6

 مدارك مورد نياز جهت درخواست وام دانشجويي 

  دانشكده ييامور دانشجو  ايدانشكده   هيفرم از سا   افهي(: در1فرم شماره) ياسناد رسم  ياز دفترخانه يا  يكيدر  ي. دارا بود  تیهد نامه محضر1

 ضامن يحقوب  شيف  ايپروانه كسب   اي  ينيحكم كارگز ي. كپ2

 . افتتاح حساب در بانک تجارت3

 در پورتال  يزمان  ميدر پورتال صندوق رفاه پس از اعلام تقو يي. ثته وام دانشجو4

 ارائه عقدنامه و شناسنامه  يدر صورت متايل.  5

 دانشجويان روزانه() وام تحصيلي 

دانشتگاه شتايد، بستمه    هيآ  در ستا  نتکيكه ل  )  ثته درخواسه وام در سامانه صندوق رفاه دانشجويا  وزارت بهداشه  در سايه  دانشگاه شايد  .  1

 باشد(.    يم ا يدانشجو
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 . پرداخه وام تحصيلي به دانشجويا  ترم اول ممنوع مي باشد.  2

 يزينه تحصيلي ممنوع مي باشد.  بورسيه و يا دريافه كنندگا  كمک پرداخه وام تحصيلي به دانشجويا  مشاغل رسمي، .  3

 ويژه دانشجويان متأهل روزانه() وديعه مسكن 

 ، بسمه دانشجويا  مي باشد(.  شايد  دانشگاه  هيسا كه لينک آ  در ) . ثته درخواسه وام در سامانه صندوق رفاه دانشجويا  وزارت بهداشه 1

 . كپي شناسنامه و كارت ملي2 

 . كپي كارت دانشجويي3

 ويژه دانشجويا  فابد خوابگاه( ) . ارائه اجاره نامه میتتر با كد ريگيري به نام دانشجو4

ركل . برگ درخواسه وام وديیه مسكن براي متقاضيا  وام مذكور بتا تأييتد اداره آمتوزش دانشتكده محتل تحصتيل، اداره رفتاه، اداره خوابگايهتا، متدي5

 (3فرم شماره ) دانشجويي و میاو  دانشجويي

 .شد. متلغ پرداخه وام وديیه مسكن بيش از متلغ پيش پرداخه در اجاره نامه نمي باشد پرداخه وام تحصيلي به دانشجويا  ترم اول ممنوع مي با6

 دانشجويان روزانه() وام ضروري

 ،  وديیه مسكن فقط براي دريافه وام ضروري نياز مي باشد.  3تا   1. مدارك بند  1

عتتتات  . متقاضيا  وام عمره مفرده و عتتات در يک مقطع تحصيلي فقط مي توانند از يک نوع از تسهيلات فوق با ارائه میرفي نامته از ستتاد عمتره و2

 دانشگاييا  بهره مند گردند.  

 وام ازدواج  

 عقدنامه  .1

 .  صفحه ثته تايل در شناسنامه2
 بايد از زما  عقدنامه يكسال نگذشته باشد و در دورا  دانشجويي باشد.   -

 دانشجويان نوبت دوم() وام شهريه
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 وام مذكور پس ازثته نام توسط دانشجو در پورتال صندوق رفاه به حساب دانشگاه واريز و جزء بديي شهريه دانشجو محاسته مي شود

 لازم به ذكر است ارائه تعهد نامه محضري و شماره حساب بانكي براي  كليه وام ها فقط يكبار كافي است. ( )   

توستط ختود براي يريک از انواع تسهيلات با توجه به تقويم تیريف شده توسط اداره رفاه دانشگاه در فاصله زماني تیيتين شتده امكتا  ثتته درخواسته 

كه لينک آ  در سايه دانشگاه شايد، بسمه دانشجويا  برار )،  www.srd.ir  به نشاني  دانشجويا  وزارت بهداشهدانشجو از طريق سامانه صندوق رفاه  

 داده شده( امكا  پذير مي باشد.  

 معرفي مسئولين  واحدهاي آموزشي  و اداري دانشكده 

 يدريدانشكده: سركار خانم دكتر ح سيرئ  -1

 : سركارخانم دكتر علايييليتكم لاتيمیاو  آموزشي و تحص  -2

 دكتر رضا نوروززاده  ي: جناب آبايمیاو  پژويش  -3

 يسركار خانم وياب:  يو منابع انسان  يتانيمیاو  پشت  -4

 يدريدكتر محمدرضا ح يمدير گروه پرستاري: جناب آبا  -5

 واحد آموزش  -6

 : سركار خانم خامنهيليتكم لاتيو تحص يكارشنا  آموزش رشته پرستار  -

 nursedu@shahed.ac.ir  الكترونيكي آموزش پسه

  يمراد يكارشنا  آموزش رشته اتاق عمل: جناب آبا  -

 amozesh- otaghamal@shahed.ac.ir پسه الكترونيكي 

  صمديكارشنا  آزمايشگاه مهارتهاي باليني: سركار خانم    -

 كارشنا  باليني: سركار خانم نظري  -
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 amozesh- balini@shahed.ac.ir  پسه الكترونيكي 

  كارشنا  كتابخانه: سركار خانم میقولي  -7

  كارشنا  پژويش: سركار خانم كشتيراني  -8

 nursing@shahed.ac.ir الكترونيكي پسه

  سالاري  مهند خانم   كارشنا  مركز رايانه: سركار  -9

 خانم برات زاده كارشنا  مسئول فرينگي و دانشجويي: سركار -10

 farhanginurs@shahed.ac.ir الكترونيكي پسه

  يصفر  يخانم حاج : سركاراسهيمسئول دفتر ر -11

 باشد«  يدانشگاه شايد م هيمختلف دانشگاه در سا  يتلفن واحديا »شماره


